EKONOMSKA SKOLA SIBENIK
SIBENIK

Klasa: 110-01/21-01/92

Urbroj: 2182/1-12/2-2-01-21-03

Sibenik, 3. svibnja 2021. god.

i

Na temelju &lanka 7. Pravilnika o naginu i postupku zapo$ljavanja u Ekonomskoj koli Sibenik,
Sibenik, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje

SARZAJ I PODRUCJA PROVJERE ZA PRIPREMU KANDIDATA ZA TESTIRANJE,
VRIJEME I MJESTO ODRZAVANJA TESTIRANJA

Pismeno testiranje za radno mjesto: . ‘ i

1. Nastavnik/ca strukovnih predlﬁeta — 1 radnik/ca / za odredeno puno radno

vrijeme / 22 sata neposrednog odgojno-obrazovnog rada tjedno/ do 31.
kolovoza 2021. god.

obavit ¢e se dana 11. svibnja 2021. god. u 9,00 sati u kabinetu 30
u Ekonomskoj skoli Sibenik, Put gimnazije 64, 22 000 Sibenik

2. Nastavnik/ca strukovnih predmeta — 1 radnik/ca / za odredeno nepuno

radno vrijeme / 20 sati neposrednog odgojno-obrazovnog rada tjedno/ do
31. kolovoza 2021. god.

obavit ¢e se dana 11. svibnja 2021. god. u 9,00 sati u kabinetu 30
u Ekonomskoj skoli Sibenik, Put gimnazije 64, 22 000 Sibenik

Kandidati/kinje su duZni ponijeti sa sobom odgovarajuéu identifikacijsku ispravu (vazecu
osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozacku dozvolu) na temelju koje se identitet utvrduje prije pismenog
testiranja.

Pozvani kandidati su obvezni pristupiti pismenom testiranju.

Kandidat koji nije pristupio pismenom testiranju i intervjuu ne smatra se kandidatom.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na pismenom testiraju ako je ostvario najmanje 50 % bodova
od ukupnog broja bodova svih ¢lanova Povjerenstva.

Kandidat koji ne zadovolji na pismenom testiranju ne ostvaruje pravo na pristup razgovoru
(intervjuu).

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za pismeno testiranje su:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN, br. 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10.-ispravak, 90/11., 5/12, 16/12., 86/12., 94/13, 152/14., 7/17, 68/18,
98/19 1 64/20)

- Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 112/10 i 82/19)
- Pravilnik o izradbi i obrani zavrinog rada ( NN 87/08. , 86/09, 118/09 )
- Nastavni plan i okvirni obrazovni program za zanimanje Komercijalist, Zagreb
2004. god.
- Nastavni plan i okvirni obrazovm program za zanimanje, Upravni referent,
. Zagreb, prosinac 2004. god.

- Nastavni plan i program za zanimanje Admmlstrator ( za u€enike s oStecenjem
vida i utjecajmm teskocama u razvo;u) -_,- eb,-ryjan 2008.god.
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yiednica Povjerenstva
T Hravdié, dipl. oec., v.r.



