EKONOMSKA SKOLA SIBENIK — SIBENIK

GODISNJI PLAN I PROGRAM

RADA SKOLE

SK. GOD. 2023./2024.

Ravnatelj Igor Friedrich, dipl. teol.

Rujan 2023.

EKONOMSKA SKOLA SIBENIK




LY.

Sadrzaj
METODOLOGIJA IZRADE GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA SKOLE ZA SK.

GOD. 202312024 ..o eee et en e 2
OSNOVNI PODACH ...t ssese s aes s sesssssass s sassasssssassssssssassassssssssssssssesssansans 4
MATERIJALNO — TEHNICKI UVJETI RADA USTANOVE ........ocoovviiiieieieeeeeeseeeeesssnenen 6
OBRAZOVNA PODRUCJA, PROGRAMI I TRAJANJE OBRAZOVANJA PO
PROGRAMIMA . ...ttt s s ssean e sse s 7
ORIJENTACIJSKI KALENDAR POSLOVA USTANOVE .......oooooeeeeeeeeeeeeseeeese s 15
VREMENIK IZRADBE I OBRANE ZAVRSNOG RADA $k. god. 2023./2024..............cccccnveer.... 20
ZAPOSLENICI SKOLE .........oooviiiieeieeeeeeesieesseeesiesses s sssss s sssssesssssssssssssssssssssssssssssesnsas 24
POSLOVI | PROGRAM RADA RAVNATELJIA ...t ssess s snesnenns 25
PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA ZA 2023./2024. SKOLSKU GODINU ................. 27
OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA ......cccccoovvveieireesereenns 35
OBVEZE NASTAVNIKA, STRUCNIH SURADNIKA I DRUGIH SURADNIKA U
SREDNJOSKOLSKOJ USTANOW L.....ovuiieeeeeieeeeeeseeessese s eessessess s sassessssssssesssssssssssennes 38
PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA ZA SKOLSKU
2023./2024. GODINU ....o.oooveeeeeeeeeeeeeeeeeeee s sssss s s ssssssssssssnnensen 40
PODRUCJA RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA.........ooooveeeeireireesesessssessesseneens 45
REKAPITULACIIA ...t sass s sass s sass s s sass s sssasnsansans 45
GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKE KNIZNICE 2023./24. ........cooovvveerenrnernenn 46
PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA: Marko Lepur, prof. ........... 46
GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA.................. 49
POSLOVI NASTAVNIKA ..ot sessss s ssess s sss s ssasss st ssass s ssessaas s sssssssnaans 56
PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA.......oovvieeeeeeereeeeeeeeseeseeeeessessesssessssasssessassasssessnssssneans 60
UCENICI, RAZREDNICI | ZAMJIENICI RAZREDNIKA .......oooieveeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeessessesseenenn 62
BROJ UPISANIH UCENIKA PO ZANIMANJIMA I RAZREDNIM ODJELIMA U SK. GOD.
202312024 ...t 62
ODLUKU ZA DEZURSTVO NASTAVNIKA .......oooovviiiiiiisieesseseeeeeseess s ssesssessssessess s ssessessnns 63
PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA .........coocovvminineeineseiseesssnenenes 65
PROGRAM RADA ISPITNOG KOORDINATORA .......oooveeeeereeeeeessesseeseessssisssessessasssesssssaeneans 66
STRUKOVNA VIJECA — AKTIV ...oovoiieoeeeeeeeeeeeeeeeeeseses s aes s ssssssssssssansanoan 67
PLAN I PROGRAM RADA STRUKOVNOG VIJECA HRVATSKOGA JEZIKA(SK. GOD.
2023./2024.) oot 68
PLAN | PROGRAM STRUKOVNOG AKTIVA NASTAVNIKA STRANIH JEZIKA ZA
SKOLSKU GODINU 2023./2024 ........oooeeeeeeeeeeeeeeeeeseessissessesssessesssessissesssssssssasssssssssssssssssssssssssssssas 69
PLAN | PROGRAM RADA STRUKOVNOG AKTIVA NASTAVNIKA PRIRODNE GRUPE
PREDMETA ZA SKOLSKU GOD. 2023. /2024, .........o.cooovereeeeeeeseeeeeesesseseesessessessessesssssessessean 72

EKONOMSKA SKOLA SIBENIK

LY



LY.

PLAN I PROGRAM RADA STRUKOVNOG VIJECA TZK-a ZA SKOLSKU GODINU

202312024 ...ttt 74
PLAN I PROGRAM RADA STRUKOVNOG VIJECA EKONOMISTA ZA SKOLSKU
GODINU 2023./2024. ...oooveeeeeeeeeeeeeseeseeseeeseesseesees s sess s sess s ssssssass s sasssssssssasssssssnssssasseesas 76
PLAN I PROGRAM RADA STRUKOVNOG AKTIVA PRAVNE GRUPE PREDMETA SK.
GOD. 2023./24. ..ottt 79
PLAN I PROGRAM RADA STRUKOVNOG VIJECA DRUSTVENE GRUPE PREDMETA
(POVIJEST, GEOGRAFIJA, ETIKA, VJERONAUK, SOCIOLOGIJA | PSIHOLOGIJA)..... 81
PERMANENTNO STRUCNO USAVRSAVANJE...........oooiiiiieisesesieeeseeeseeseeseesesseesessessessessens 83
OBVEZE I POSLOVI TAINIKA SKOLE .........oooviiiiieiireeiesseseesessseess s sssessssssessessesnnes 85
OBVEZE I POSLOVI VODITELJA RACUNOVODSTVA..........ooiioreireeeneesseeseessessessssesseseens 86
POSLOVI KOJE OBAVLIA REFERENT ...oovmiieiieeete e seeeseseesessesssssessess s sass s sssssesnaans 87
SKOLSKI KURIKULUM ........ooooviiiiiiieieieeeeeeeeseeeees s ssesses st ses s s ses s ssnsssessessesssssessessesnes 88
PREGLED KRAVTKOROéNO PLANIRANIH IZVANNASTAVNIH I IZVANSKOLSKIH
AKTIVNOSTI (SK.GOD.2023./2024.) .......oooveeeeeeeeeieeeeeeeeseeseesees s eses s ees s essessessessessesnsssesnens 92
SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM (Skolska preventivna strategija) ...............c.ccccceovrune... 95
AKTIVNOSTI: RAD S UCENICIMA .....cooovuieieeeieeeseeieies st sssessess s sssessssssssssssesnnes 97
RAD S RODITELJIIMA ...ttt sees s sass s sssse s sessasssasssssennes 102
RAD S NASTAVNICIMA .......ooieieoeeeeeeeeeeeeeeeee e ses s ses s ses s s ses s s sessasnsan 103
SAMOVRJIEDNOVANJIE RADA SKOLE ........ooovuiieieeeeeeeeeeeeeeeseesseseessesseessessessesssessssassasssans 104
PROVEDBA PROCESA SAMOVRJIEDNOVANUIA........oooimeeeeeeeeeeereseeeeeessesseessssessasssssessasnens 105
SUSTAV OSIGURANJA KVALITETE STRUKOVNOG OBRAZOVANJA.........cocovvevrrrernen. 107
PLAN | PROGRAM RADA TIMA ZA PROVEDBU PROCESA SAMOVRJEDNOVANJA
SKOLE ZA SKOLSKU GODINU 2023./2024. .........cooveveeeeeseseeseesieseseeresseessesasssssssssssssssssesssssens 109
PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA ZA SKOLSKU GODINU 2023./2024. ..........c..cc........ 111
PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA ZA SKOLSKU GODINU 2023./2024. ................... 112
OKVIRNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA EKONOMSKE SKOLE
SIBENIK U §K. 80d. 2023./2. ......ooooooeeeeeeeeeeeeees s eessessess s sssa s s s s s ssnsnssassaans 113
PREGLED STRUCNIH CASOPISA ZA SK. GOD. 2023./2024. .........coovveeeerrreeereeresressssennnns 115

LY

EKONOMSKA SKOLA SIBENIK



METODOLOGIJA 1ZRADE GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA
SKOLE ZA SK. GOD. 2023./2024.

Ovaj Godi$nji plan i program rada Skole donosi se na temelju ¢l. 28. st. 2. i st. 3.1 ¢l.
186. Statuta Ekonomske $kole Sibenik, ¢1. 28 st. 1., st. 8. i st. 9. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, Kolektivnog ugovora za zaposlenike u
srednjoskolskim ustanovama te se naslanja na okvirne nastavne planove i programe, na

nacionalni kurikulum i §kolski kurikulum.

Vrijeme realizacije: Sk. god. 2023./2024.

Mijesto realizacije:

Ucionice unutar Skolske zgrade, Zupanija Sibensko-kninska, prodavaonice, sudske
pisarnice, privredni subjekti u kojima ucenici realiziraju stru¢nu praksu, mjesta u kojima se
realiziraju sukladno nastavnom planu i programu za pojedino zanimanje, strucni izleti
/Interliber, Sabor RH, HNB, Burza/, mjesta odrzavanja drzavnih natjecanja u¢enika na kojima

sudjeluju ucenici Skole (razne smotre i natjecanja te strucni izleti i ekskurzije).

Nositelji realizacije:

Ravnatelj, stru¢ni suradnici, nastavnici, uéenici, ¢lanovi Skolskog odbora, svi roditelji koji
suraduju 1 sudjeluju u radu Skole i doprinose unapredenju uvjeta rada skole, ¢lanovi Vijeca
roditelja, Zupanija kao osnivac skole, savjetnici Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih koji suraduju s nastavnicima $kole i organiziraju
strucno usavrSavanje, prosvjetna inspekcija koja savjetodavno usmjerava rad Skole sukladno
pozitivnim propisima i aktualnim promjenama u $kolstvu, administrativno i tehni¢ko osoblje i

ostali ¢imbenici neophodni u realizaciji nastavnog procesa



Cilj izrade Godisnjeg plana i programa rada Skole:

Cilj izrade Godisnjeg plana i programa rada skole je sinkronizirano djelovanje svih nositelja
realizacije radi postizanja Sto boljih rezultata u cjelokupnom radu skole, a osobito u
pronalazenju ucinkovitih metoda rada sa ucenicima i sve veéem uklju¢ivanju roditelja u
odgojno-obrazovni proces, kako bi $kola zaista bila mjesto rada, druzenja i Zivota, mjesto na
kojem ¢e ucenici ste¢i znanje, ali i samostalnost u odlu¢ivanju, kako bi nakon zavrSetka

Skolovanja bili spremni na izazove trziSta rada i ,,trzista Zivota®.

Ocekivani ucinci:

Ocekivani ucinci su ostvarenje planiranih aktivnosti, osobito sve ve¢i angazman ucenika u
izvannastavnim aktivnostima, (detaljno planirano i razradeno Skolskim kurikulumom),
razvijanje natjecateljskog duha ucenika i njihovo sve veée sudjelovanje na drzavnim
natjecanjima, njegovanje i razvijanje Sportskog duha i dozivljaja Skolskih aktivnosti i rada u
Skoli u cijelosti od strane ucenika, kao cjelovitog ucenja i Zivljenja, ucenja bez prisile, ucenja i
razvijanja osobnih sklonosti i sposobnosti, zadovoljnog dolaska u $kolu koja je mjesto rada 1

mjesto prijateljstva i druzenja, a ne mjesto nametnutih obveza.

Potrebno je istaknuti i nastojanje da rezultati vanjskog vrednovanja uspjesnosti rada
nastavnika i ucenika budu svake godine sve bolji, te da se uspostavi uinkoviti sistem
samovrednovanja unutar skole.

Ocekujemo daljnju pomo¢ i razumijevanje Zupanije kao osniva¢a i MZO-a u osiguravanju
boljih uvjeta rada, nabave suvremenih nastavnih sredstava i pomagala, kao 1 svestranu pomo¢ i

suradnju roditelja.




OSNOVNI PODACI

Ekonomska $kola Sibenik osnovana je pod nazivom Ekonomska, upravno-birotehnicka i
trgovacka §kola Sibenik 1992. godine i registrirana kod OkruZznog suda u Splitu 21. travnja
1992. god. Uskladivanjem sa Zakonom o ustanovama, upisana je u registar Trgovackog suda u

Splitu, pod brojem MBS 060173366, od 2. sije¢nja 2001. godine.

Rjesenjem Trgovackog suda u Sibeniku od 20. veljade 2007. god. §kola je promijenila naziv u

Ekonomska $kola Sibenik, Sibenik.

Odobrenja za po&etak rada u redovnom obrazovanju Skola je dobila od Ministarstva Kulture i

prosvjete, Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta za sljede¢a zanimanja:

Ekonomist  (Klasa: 602-03/92-01-489, Urbroj: 532-02-2/1-92-01 od 8. veljac¢e 1993. god.);
Ekonomist  (Klasa: 602-03/17-05/00330, Urbroj: 533-05-18-0004 od 3. travnja 2018. god.);

Prodavac (Klasa: 602-03/92-01-489, Urbroj: 532-02-2/1-92-01 od 8. veljace 1993. god.);

Napomena: od 8k. god. 2010./11. u nasoj skoli ne upisuju se ucenici u ovo zanimanje

Poslovni tajnik ( Klasa: UP/1-602-03/05-05/0059 ,
Urbroj: 0533-09-05-02 od 28. travnja 2005. god.);

Upravni referent (Klasa: 615-03/96-01/178, Urbroj 532-02-02/5-96-2 od
15. travnja 1996. god.)

Komercijalist (Klasa: UP/I-602-03-99-01/142, Urbroj: 532-02-02/4-99-1 od
1. prosinca 1999. god.).

Administrator (NSS) (Klasa: UP/1-602-03/07-05/00107, Urbroj:533-09-08-0002 od 14.
sijecnja 2008.)




Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

Administrator(za ucenike s oStecenjem vida i utjecajnim teskocama u razvoju)-prilagodeni
program obrazovanja — Klasa: UP/1-602-03/17-05/00078, Urbroj: 533-25-17-0006 od 13.
ozujka 2017.

Ekonomska Skola se nalazi u Skolskoj zgradi koja je u vlasniStvu Gimnazije Antuna Vrancica,
a istu koristi i Prometno-tehnicka skola.
Adresa: Put Gimnazije 64, tel. 200 - 386, e-mail: eubt@essibenik.tcloud.hr, a internet stranica

Skole je http://www.ss-ekonomska-si.skole.hr

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.




Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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MATERIJALNO - TEHNICKI UVJETI RADA USTANOVE

Skola realizira svoju djelatnost u smjenama (jedan tjedan ujutro, jedan poslijepodne) u zgradi

izgradenoj 1937. godine.

Ukupna povrsina skolskog prostora iznosi 4.212,8 m2 , od ¢ega Skola koristi:

- 14 ucionica (br. 12, 13, 14, 15, 18, 19, 20 B, 22, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 30) — sve opremljene
pametnim plocama ili interaktivnim ekranima

- 5 kabineta i 1 specijalizirana ucionica

- uredske prostore: ravnatelja, pedagoga, psihologa, tajnika, referenta, racunovode, ispitnog
koordinatora.

Buduéi je Skola od kolovoza 2006. godine postala ¢lanica Carneta osposobljeni su prostori za
telefonsku centralu i "Carnetov ormar".

Od 2015. godine kroz donacijski program Microsofta izgradena je wi-fi infrastruktura koju

Skola koristi.

Kroz projekt ,,e-Skole* poboljsana je wi-fi infrastruktura i provedena u sve ucionice i prostore

zgrade..

U sk. god. 2023/2024. Ekonomska $kola Sibenik ima 15 razrednih odjelai 264 uéenika. Sva
razredna odjeljenja koriste aplikaciju e-dnevnik u svakodnevnom radu za ocjenjivanje i
pracenja rada i ucenickih postignuéa. Ujedno ova aplikacija koristi i roditeljima za pracenje

postignuca svoje djece.

U skoli su organizirana dezurstva nastavnika po hodnicima (raspored izvjeSen na oglasnoj ploci

Skole) .

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.




Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

OBRAZOVNA PODRUCJA, PROGRAMI I TRAJANJE
OBRAZOVANJA PO PROGRAMIMA

SADRZAJ RADA SKOLE
* 74 REDOVNE UCENIKE

Nastavni program realizira se sukladno odobrenom nastavnom planu i programu u obrazovnom

sektoru ekonomija, trgovina i poslovna administracija.

Programi se realiziraju prema odluci o programu za stjecanje
srednje struéne spreme u obrazovnom sektoru ekonomija,
trgovina i poslovna administracija za zanimanja komercijalist
I upravni referent.

Klasa:UP/1°-602-03/05-05/0007, Ur.broj: 533-09-05-02 od
26. travnja 2005

Sukladno odluci o izmjenama i dopunama zajedni¢kog I
izbornog dijela programa Ministarstva prosvjete i Sporta, od
10.07.2001. god., kao i izmjenama nastavnih planova i
programa izborne nastave te odluci o izmjenama i dopunama
posebnog stru¢nog dijela Nastavnog plana i programa za
zanimanje Ekonomist (Sifra: 060604) u obrazovnom sektoru
Ekonomija, trgovina i poslovna administracija od 13.6.2011. i
za prvi razred sukladno Odluci o uvodenju strukovnog
kurikuluma za stjecanje kvalifikacije EKONOMIST u
obrazovnom sektoru Ekonomija, trgovina i poslovna
administracija od 26.8.2017.

(za ucenike s oSte¢enjem vida i1 utjecajnim teSkoama u
razvoju) -prilagodeni program obrazovanja (068193) — Klasa:
UP/1-602-03/17-05/00078, Urbroj: 533-25-17-0006 od 13.
ozujka 2017.

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.




Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

Sukladno odluci o odobrenju upisa ucenika u I. razred $k. god. 2023./2024. upisano je 75

ucenika u Cetiri razredna odjela i to:

(23 UCENIKA) 1 RAZREDNI ODJEL
(23 UCENIKA) 1 RAZREDNI ODJEL
(25 UCENIKA) 1 RAZREDNI ODJEL
(4 UCENIKA) 1 RAZREDNI ODJEL

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.




Godisnji plan i program rada Skole za $k. god. 2023./2024.

EKONOMIST - nastavni plan i program

R br. Nastavni predmet sati tjedno
g 2g 349 4g9

A OPCI SADRZAJI (OS)

) Hrvatski jezik B 3 3 3
2\ Strani jezik s dopisivanjem 4 3 3 3
3. Povijest 2 2 - -

4. Vjeronauk/Etika 1 1 1 1

= Geografija 2 2 2 2
6. TZK 2 2 2 2

7. Matematika 3 3 % 3
8. Kemija 2 - - -

9. Biologija 2 - - -

(OS) UKUPNO 20 16 14 14
B STRUKOVNI SADRZAJI (SS)

Bl STRUKOVNO TEORIJSKI PREDMETI

10. Osnove ekonomije 2 2 2 2
n. Statistika - - 2 -

12. Poslovne komunikacije 2 2 - -

13. Komunikacijsko prezentacijske vjestine 2 2 - -

14. Ra¢unovodstvo 2 2 3 4
15. Marketing - - 2 2
16. Bankarstvo i osiguranje - - 3 2
17. Trziste kapitala - - - 2
18. Poduzetnistvo 2 3 - -

19. Vjezbenicka tvrtka - 2

20. Drustveno odgovorno poslovanje - 2 -

21. Pravno okruzenje poslovanja - - - 2
22. Informatika 2 2 - -

(SS) UKUPNO 0 14 16 16
IZBORNI STRUKOVNI PREDMETI

1. Obiteljski posao 2 - - -

2. Globalno poslovno okruzenje 2 - - -

3. Uvod u poslovno upravijanje 2 - -

4. Osnove turizma - 2 - -

) Racunovodstvo neprofitnih organizacija - - 2 -

6. Upravljanje prodajom - - 2 -

7, Analiza financijskih izvjesca - - - 2
8. Marketing usluga - - - 2
(ISP) UKUPNO 2 2 2 2
(B1) UKUPNO 12 6 18 18
(B2) PRAKTICNA NASTAVA

(B3) UKUPNO 0 0 0 0
(B1+B2) UKUPNO 12 6 18 18
(A+B) UKUPNO 2 32 32 32

Godisnji plan i program rada Skole za $k. god. 2023./2024.




Godisnji plan i program rada Skole za $k. god. 2023./2024.

UPRAVNI REFERENT - nastavni plan i program

R br. Nastavni predmet sati tjedno

g 2g 39 449
1. Hrvatski jezik 4 4 4 4
2. Hrvatski poslovni jezik 1 1 - -
2 I. Strani jezik 3 3 3 3
4. 1. Strani jezik 2 2 2 2
S; Povijest 2 2 2 -
6. Zemljopis 2 2 - -
74 TZK 2 2 2 2
8. Covjek, zdravlje, i okolis 2 1 - -
S Matematika 2 2 2 =
10. Sociologija - - 2 -
. Vjeronauk/Etika 1 1 1 1
12. Uvod u drZzavu i pravo 3 - -
1R Informatika 2 2 2 3
14. Poduzetnistvo s menadZmentom - - - 2
15. Ustavni ustroj RH - - - 2
16. Poslovna psihologija - 2 - -
17. Uredsko poslovanje i dopisivanje - 2 2 -
18. Radno pravo - - - 3
19. Upravni postupak - - 2 4
20. Kompjutorska daktilografija 4 2 2 -
2] Uvod u imovinsko pravo - - - 2
22. Uvod u obiteljsko pravo - - 2 -
23. Gospodarstvo - 2 - -
24 Knjigovodstvo - - 2 -
25 Statistika - - - 2
UKUPNO 30 30 30 30
IZBORNI| PREDMETI
1. Latinski jezik 2 2 - -
2. Logika - - 1 -
3. Filozofija - - - 7
4. Ljudska prava - 2 2 -
5 Javne financije - - - 2
UKUPNO 32 34 33 34
Strucéna praksa - 40 40 40

10

Godisnji plan i program rada Skole za $k. god. 2023./2024.




KOMERCIJALIST - nastavni plan i program

Godisnji plan i program rada Skole za $k. god. 2023./2024.

R br. Nastavni predmet sati tjedno
lg 29 3g 449

A OPCI SADRZAJI (OS)
ik Hrvatski jezik 3 3 3 3
2. Strani jezik | 3 3 3 3
3 Povijest 2 2 - -
4. Zemljopis 2 2 - -
5 TZK 2 2 2 2
6. Politika i gospodarstvo 2 - - -
74 Vjeronauk/Etika 1 1 1 1
8. Matematika 3 3 3 3
9. Izborni sadrzaji:

Strani jezik I 2 2 2 2
(OS) UKUPNO 20 18 14 13

STRUKOVNI SADRZAJ (SS)
10. Poznavanje robe 3 3 3 2
n. Poslovne komunikacije 2 2 2 2
12. Informatika 2 2 2 -
13. Trgovinsko poslovanje 2 3 3 -
14, Racunovodstvo 2 2 2 -
15. Poduzetnistvo - - 2 3
16. Osnove trgovackog prava - - 2 -
17. Psihologija prodaje - - - 2
18. Marketing - - - 3
19. Transport, Spedicija i osiguranje - - 2 2
20. Tehnika vanjskotrgovinskog poslovanja - - - 3
(SS) UKUPNO N 12 6 17
21 Strukovne vjezbe 2 2 2 2

SVEUKUPNO 35 32 32 52
22, 80 80 80 40

* Strucna praksa u funkciji zavrSnog ispita

Godisnji plan i program rada Skole za $k. god. 2023./2024.
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Godisnji plan i program rada Skole za $k. god. 2023./2024.

ADMINISTRATOR - nastavni plan i program

Broj sati Ukupno
sati
1. razred 2. razred 3. razred

Naziv predmeta

I. OPCEOBRAZOVNI DIO

Hrvatski jezik 4 140 4 140 - 128 408

Racunalstvo 0 0 2 70 & 96 166

Tjelesna i zdravstvena 2 70 9 70 2 64 204

kultura

Etika/Vjeronauk 1 35 1 35 1 32 102
Strani jezik 2 70 1 35 1 32 137
UKUPNO OPCE

OBRAZOVNI DIO 9 | 3IS| 10 (350 | M |35 107

I. STRUCNO-TEORIISKI DIO

Matematika u struci 2 70 2 70 2 64 204

Osnove ekonomije | prava 1 35 3 105 2 64 204

Komunikacija u poslovnoj

organizaciji 6 |20 6 | 210 | 6 | 192 612

Poduzetnistvo 1 35 0 (o] (0] 0 35

Izborni predmeti:
(Kompjutorska
daktilografija/
Poduzetnistvo na djelu)

UKUPNO: STRUCNO- 2 | 40| 13 | 48| 12 | 384 | 1250

TEORIJSKI DIO
UKUPNO | + 11 21 735 | 23 | 805 | 23 | 736 2276
Il. PRAKTICNI DIO

. 175+ 175+ 160+ | 510+
Prakti¢na nastava* 5 (80)* 5 (80)* 5 (80)* | (240)*
UKUPNO: |+I1L+111. 26 | 990 | 28 (1060 | 28 | 976 | 3026
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Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

Sukladno odluci o odobrenju upisa ucenika u I. razred $k. god. 2023./2024. upisano je 75

ucenika u Cetiri razredna odjela i to:

Na zavrSetku §k. god. 2022./2023. 1 na upisu u 1. razrede roditelji 1 ucenici su odabrali izborne
predmete za $k. god. 2023./2024. prema propisanim nastavnim planovima i programima od

strane MZO-a.

LA, ILA, LA, IV.A

Izborna nastava

1.razred Globalno poslovno okruzenje, Obiteljski posao
2.razred Osnove turizma, Uvod u poslovno upravljanje
3.razred Upravljanje prodajom

4.razred Marketing usluga

I.LE, ILE, ILLE, IV.E

Izborna nastava

1.razred Latinski jezik
2.razred Latinski jezik
3.razred Ljudska prava
4.razred Izborna matematika

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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I.D, I.D, 11.D, IV.D

Izborna nastava - II. strani jezik (Talijanski ili Njemacki jezik)

I.C, I1.C, 11I.C
Izborna nastava
1.razred Kompjutorska daktilografija
2.razred Kompjutorska daktilografija
3.razred Kompjutorska daktilografija

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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ORIJENTACIJSKI KALENDAR POSLOVA USTANOVE

Skolska godina 2023./2024.

=== 2023. ===

RUJAN

1.9. — sjednica Skolskog odbora

5.9. — sjednica Nastavnickog vijeca

4.9. - pocetak nastavne godine — jutarnja smjena

6.9. - sjednica Skolskog odbora

25.- 29.9. - roditeljski sastanci svih razreda

21.9. - sv. Matej — zastitnik Skole i Dan Skole, neradni i nenastavni dan
29.9. - sv. Mihovil, zastitnik grada 1 biskupije, neradni 1 nenastavni dan
LISTOPAD

od 1.10. - pripreme za Dane kruha

3.10. - Vijece roditelja

4.10. - Vijece ucenika

4.10. - sjednica Nastavnic¢kog vijeca

5.10. - svjetski dan nastavnika (UNESCO)

5.10. - sjednica Skolskog odbora

15.10. - Medunarodni Dan pjeSacenja

20.10. - objava tema za izradbu i obranu zavr$nog rada

Do 30.10. - odabir tema za izradbu i obranu zavr$nog rada

31.10.1 1.11. — jesenski odmor ucenika

Kroz listopad

- sjednice RV L. r.

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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STUDENI

1.11. - blagdan Svih svetih

30.10.11.11. - jesenski odmor ucenika

2.11. - pocetak nastave nakon jesenskog odmora ucenika (jutarnja
smjena)

15.116.11. - sjednice Razrednih vije¢a svih razreda

18.11. - Dan sjec¢anja na zrtve Vukovara i Skabrnje — blagdan RH

do 30.11. - imenovanje Skolskog prosudbenog povjerenstva; prijava Obrane
ZR-zimski rok

kroz studeni - sjednica Nastavni¢kog vijeca

PROSINAC

od 1.12. - pripreme za odrzavanje bozi¢nih blagdana i humanitarnih akcija

1.12.-15.02. - prijave za ispite drzavne mature (ljetni rok)

5.-9.12. - roditeljski sastanci svih razreda

22.12. - zavrSetak prvog polugodista

24.12. - pocetak 1. dijela zimskog odmora uc¢enika

25.12. - Bozi¢-blagdan RH

26.12. - sv. Stjepan - blagdan RH

28.12. - Sjednice Razrednih vijeca i Nastavnickog vijeca

SIJECANJ

1.1. - Nova Godina

6.1. - Sveta tri kralja

7.1. - zavrSetak 1. dijela zimskog odmora ucenika

8.1. - pocetak nastave nakon 1. dijela zimskog odmora ucenika,

pocetak 2. polugodista (jutarnja smjena)
24.125.1. - obrana zavr$nog rada — zimski rok

kroz sijecanj/veljacu - maturalni ples




Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

VELJACA

Kroz sijecanj/veljacu - maturalni ples

do 15.2.
19.-25.2.
26.2.

kroz veljacu

- prijave za ispite drzavne mature (ljetni rok)

- 2. dio zimskog odmora uc¢enika

- pocetak nastave nakon 2. dijela zimskog odmora ucenika
(popodnevna smjena)

- Sjednica Nastavnic¢kog vijeca

0OZUJAK
19. i 20.3.

kroz ozujak

- sjednice Razrednih vije¢a svih razreda

- sjednica Nastavnickog vijeca

28.3.-5.4. - proljetni odmor ucenika

31.3. - Uskrs

TRAVANJ

do 1.4. - prijava obrane zavr$nog rada (ljetni rok)

1.4. - Uskrs

2.4. - Uskrsni ponedjeljak

8.4. - pocetak nastave nakon proljetnog odmora ucenika

Kroz travanj

(popodnevna smjena)

- Sjednica Nastavnickog vijeca

SVIBANJ
1.5.
6.-10.5.
23.-24.5.
24.5.

27.5.

od 29 .5.
30.5.

krajem svibnja

- Praznik rada

- roditeljski sastanci zavr$nih razreda

- predaja zavrSnog rada za ljetni rok

- zavrSetak nastavne godine za maturante

- Sjednice RV 1V. razreda i sjednica Nastavnickog vijec¢a
- dopunski rad za maturante (prema potrebi)

- Dan drzavnosti — blagdan RH; Tijelovo — blagdan RH

- Podjela svjedodzbi u¢enicima IV. r.

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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LIPANJ

4.6.-27.6. - ispiti Drzavne mature — prvi rok

21.6. - kraj nastavne godine za ucenike I., II. 1 III. r.

22.6. - Dan antifasSisti¢ke borbe — blagdan RH

24.6. - pocetak ljetnog odmora ucenika, SRV L. i I r.

25.6. - sjednice RV za Ill. razrede i sjednica NV

od 26.6. - dopunski rad za ucenike I., II. i III. r. (prema potrebi)

26.6. - sjednica SPO-a

26. 1 28.6. - ljetni rok obrane zavrSnog rada

28.6. - sjednica SPO-a (utvrdivanje rezultata obrane zavrinog rada)

od druge polovine lipnja — e-upisi u I. razrede

kraj lipnja - podjela svjedodzbi u¢enicima svih razreda

kroz lipanj - sastanci stru¢nih Aktiva

SRPANJ

do 10.7. - prijave za obranu zavr$nog rada i predaja zavr$nog rada mentoru —

jesenski rok

10.7. - objava rezultata DrZzavne mature

12.7. - rok za prigovore (DM)

12.7. - sjednica NV

12.7. - prijave popravnih ispita za sve u€enike

17.7. - konac¢na objava rezultata DrZzavne mature

19.7. - izdavanje potvrda o polozenim ispitima Drzavne mature
kroz srpanj - upis ucenika u 1. razrede

kroz srpanj - sastanci stru¢nih Aktiva

kroz srpanj - sastanak Skolskog odbora

kroz srpanj - svecana podjela svjedodzbi uc¢enicima zavr$nih razreda

18
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KOLOVOZ

21.8.-6.9. - drugi rok - polaganje ispita Drzavne mature

22.8. - sjednica NV

Do 25.8. - popravni ispiti

27.8. - predaja zavrS$nog rada za jesenski rok

29.8. - sjednica SPO-a (popis i raspored uéenika za jesenski rok obrane
zavr$nog rada)

29.8. - jesenski rok obrane zavr$nog rada

30.8. - sjednica SPO-a (utvrdivanje rezultata obrane zavrinog rada — jesenski
rok)

31.8. - zavrSetak Skolske godine 2023./2024.

Kroz kolovoz - sastanci strucnih Aktiva

Kraj kolovoza - maturalna ekskurzija

Napomena: Ispiti drzavne mature provode se prema kalendaru polaganja 2023./2024.

NCVVO

Ravnatelj

Igor Friedrich, dipl. teol., v. r.

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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EKONOMSKA SKOLA SIBENIK
SIBENIK

VREMENIK IZRADBE I OBRANE ZAVRSNOG RADA k. god.
2023./2024.

SADRZAJ VREMENIKA

1. Rok donosenja i objave Vremenika Izradbe i Obrane zavr$nog rada/ u daljnjem tekstu:
vremenik

Rok za utvrdivanje i izbor tema za Izradbu zavrSnog rada

Rokovi za prijavu Obrane zavr§nog rada

Konzultacije s mentorom

Predaja konacne verzije izradbe zavr$nog rada mentoru

Rokovi za predaju Izradbe zavr$nog rada u referadu Skole

Rokovi Obrane zavr$nog rada

Rok za odjavu Obrane zavr$nog rada

© 00 N o g Bk~ wDN

Svecana podjela svjedodzbi o zavrSnom radu

10. Kratke upute o Izradbi i Obrani zavr$nog rada

1. Vremenik donosi Skolski odbor na prijedlog ravnatelja Skole. Vremenik se
objavljuje do 5. listopada 2023. godine na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama
Skole.

2. Teme za zavr$ni rad donosi ravnatelj Skole do 20. listopada 2023. god. za sve
rokove u Skolskoj godini 2021./22. na prijedlog strukovnih aktiva Skole i prijedloga
ucenika, ukoliko su u skladu s ciljevima i zada¢ama nastavnog programa i ukoliko
ih je usvojio strukovni aktiv.

Ucenici biraju temu za izradbu zavr$nog rada do 31. listopada 2023. god.

20
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. Ucenik prijavljuje Obranu zavrSnog rada putem prijavnice i to:
- do 01. travnja 2024. god. za ljetni rok,

- do 10. srpnja 2024. god. za jesenski rok,

- do 30. studenoga 2024. god. za zimski rok.

. Ucenik je duzan obaviti minimalno tri konzultacije s mentorom, a posljednja ne
smije biti poslije:

- do 01. svibnja 2024. god. za ljetni rok,

- do 01. srpnja 2024. god. za jesenski rok,

- do 13. prosinca 2024. god. za zimski rok.

. Uc€enik predaje mentoru kona¢nu verziju Izradbe zavr§nog rada na potpis 1 prijedlog
ocjene najkasnije do:

- do 10. svibnja 2024. god. za ljetni rok,

- do 10. srpnja 2024. god. za jesenski rok,

- do 25. prosinca 2024. god. za zimski rok.

. Ucenik je duzan izradbu zavrS$nog rada, koju je prihvatio i ocijenio mentor, predati
u referadu Skole i to:

- od 23. svibnja do 24. svibnja 2024. god. za ljetni rok.,

- 27. kolovoza 2024. god. za jesenski rok,

- od 16. sijecnja do 17. sijecnja 2025. god. za zimski rok.

. Rokovi za Obranu zavrS$nog rada:
- 0od 26. lipnjai 28. lipnja 2024. god. u ljetnom roku,
- 29. kolovoza 2024. god. u jesenskom roku,

- od 23. do 24. sijecnja 2025. god. u zimskom roku.

. Ucenik moze odjaviti Obranu zavr$nog rada pisanim zahtjevom najkasnije tri dana
prije planiranog dana Obrane rada. Ukoliko ucenik nije pristupio na prijavljenu
Obranu rada, a nije ju odjavio u roku, smatra se da je ucenik iskoristio rok za

Obranu.
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9. Podjela svjedodzbi o zavr$nom radu planira se u srpnju 2024. god.

10. Kratke upute o Izradbi i Obrani zavrSnog rada

Izradbu zavrsnog rada ucenik obavlja pod stru¢nim vodstvom nastavnika struke

/mentora/ tijekom zadnje nastavne godine obrazovnog programa.

Izradbu uéenik predaje u referadu Skole /urudzbeni zapisnik/ ukoliko ju je prethodno

prihvatio i ocijenio mentor - stru¢ni nastavnik.

Obrani zavr$nog rada moze pristupiti ucenik koji je uspjesno zavrsio zadnju obrazovnu
godinu i ¢iju je Izradbu mentor prihvatio i pozitivno ocijenio. Ucenik koji je iz Izradbe
ocijenjen ocjenom nedovoljan ne moze pristupiti obrani, ve¢ se upucuje na ponovnu
Izradbu s izmijenjenom temom. Uc¢enik koji je iz [zradbe ocijenjen prolaznom ocjenom,
a iz Obrane ocjenom nedovoljan na slijedeCem ¢e roku ponavljati Obranu bez
ponavljanja lzradbe. Op¢i uspjeh iz Izradbe i Obrane zavr$nog rada aritmetika je

sredina Izradbe i Obrane.

Ucenik prezentira zavrs$ni rad u obliku Obrane ili javnog nastupa (prezentacije) pred
povjerenstvom kojega ¢ine predsjednik te dva do cetiri ¢lana iz redova nastavnika

struke.

Ucenik moze koristiti dopusStena nastavna pomagala pri Obrani zavrSnog rada.

U slucaju izostanka, ili kaSnjenja ucenika na Obranu zavr$nog rada, ucenik je duzan u
roku od 24 sata od termina Obrane na koju je zakasnio, ili nije pristupio, dostaviti
zahtjev i dokaze o opravdanosti kainjenja Skolskom prosudbenom odboru. Skolski
prosudbeni odbor moZe utvrditi opravdanost razloga nedolaska /kaSnjenja/ u¢enika i
dozvoliti mu obranu rada u tom roku. Ukoliko razloge ocijeni neopravdanim, Skolski
prosudbeni odbor uputit ¢e ucenika na slijedeci rok i smatrati da nije iskoristio taj rok

za Obranu.
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» Ukoliko ucenik prekine Obranu zavrSnog rada iz opravdanih razloga /zdravstveni
razlozi i izvanredni dogadaji/, Skolski prosudbeni odbor produzit ée mu vrijeme Obrane,
ali najviSe do vremena zavrSetka Obrane rada zadnjeg ucenika u tom roku. U slucaju
neopravdanih razloga prekida, odredit ¢e se Obrana rada u sljede¢em roku i smatrati da

ucenik nije iskoristio rok za Obranu.

» Redoviti ucenik ima pravo pristupiti Obrani rada u dva roka bez obveze placanja
troSkova. Ucenik koji je branio rad u dva roka i nije pozitivno ocijenjen, snosi trosSkove

svake daljnje Obrane rada.
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ZAPOSLENICI SKOLE

U srednjoskolskoj ustanovi rade ravnatelj, nastavnici i ostali zaposlenici.

Organizacijsko-razvojna sluzba

Ravnatelj skole: - Igor Friedrich, dipl. teol.

stru¢ni suradnici: - pedagoginja, Anamarija Sirinié, prof:
- psihologinja, Ana Lucié, mag. psych.
- knjizni¢ar Marko Lepur, prof.

Satnicarka: - Kristina Gracin, prof.
Nastavnici (45)
Ostali zaposlenici - Administrativno-tehnic¢ka sluzba
> e tajnica, Stanka Strkalj, dipl. iur
» +administratorica (referentica), Brankica Mikulandra Sudar

» e+ voditeljica raCunovodstva, Zivana Valdec

» e+ domar, Ivo Kapitanovic¢

» e« spremacice: Dobrila Mileti¢, Mila Brati¢, Renata Pesi¢, Zdenka Stori¢, Mira Petkovié

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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POSLOVI | PROGRAM RADA RAVNATELJA

Ravnatelj, Igor Friedrich, dipl. teol.

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje ustanove, predstavlja i zastupa ustanovu,
poduzima sve pravne radnje u ime i za racun ustanove, zastupa ustanovu u svim postupcima
pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada ustanove.

Ravnatelj ne moze bez posebne ovlasti osnivaca ustanove, odnosno organa kojeg je osnivac
odredio nastupati kao druga ugovorna strana i s ustanovom sklapati ugovore u svoje ime i za

Svoj racun, u svoje ime, a za racun drugih osoba, ili u ime i za racun drugih osoba.

Ravnatelj ustanove moZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa ustanovu u pravnom
prometu. Punomo¢ moze dati samo u granicama svojih ovlasti, a daje se sukladno odredbama
zakona kojim se ureduju obvezni odnosi. Ravnatelj vodi stru¢ni rad ustanove i odgovoran je za
strucni rad ustanove, ako s obzirom na djelatnost 1 opseg rada nije odredeno zakonom ili aktom

o osnivanju da su poslovodna funkcija i funkcija vodenja stru¢nog rada ustanove razdvojeni.

Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Skolske ustanove. Ravnatelj je odgovoran za

zakonitost rada 1 stru¢ni rad Skolske ustanove.

Uz poslove utvrdene Zakonom o ustanovama, ravnatelj kao stru¢ni voditelj obavlja osobito

1 sljedece poslove:

- predlaze Skolskom odboru godisnji plan i program rada,

- predlaze Skolskom odboru statut i druge opce akte,

- predlaze Skolskom odboru financijski plan te polugodisnji 1 godi$nji obracun,

- odlucuje o zasnivanju 1 prestanku radnog odnosa sukladno ¢lanku 114. Zakona o odgoju 1
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

- izvjeScuje skolski odbor i nastavnic¢ko vijece o nalazima i odlukama tijela upravnog i

stru¢nog nadzora
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- provodi odluke stru¢nih tijela 1 Skolskog odbora, osnivaca i Ministarstva

- donosi samostalno odluke u svezi s radom i poslovanjem skole iz svog djelokruga

- rasporeduje poslove i zadatke radnika Skole, donosi rjeSenja o godiSnjem i tjednom
zaduzenju nastavnika

- odlucuje o organizaciji rada u radno vrijeme

- potpisuje svjedodzbe i druge akte Skole

- posjecuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad ucitelja, nastavnika
1 struénih suradnika te osigurava njihovo stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje,

- odreduje razrednike i voditelje strucnih vijeca

- planira rad, saziva i vodi sjednice nastavnickog vijeca,

- u suradnji s nastavni¢kim vije¢em predlaze skolski kurikulum,

- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrSavanja poslova ili zbog neispunjavanja
drugih obveza iz radnog odnosa,

- donosi odluke i rjeSenja iz radnog odnosa temeljem Zakona o radu

- brine se o sigurnosti te o pravima i interesima ucenika i radnika Skolske ustanove,

- odgovara za sigurnost u¢enika, ucitelja, nastavnika, stru¢nih suradnika i ostalih radnika,

- suraduje s u€enicima i roditeljima,

- suraduje s osnivacem, tijelima drZzavne uprave, ustanovama i drugim tijelima, nadzire

pravodobno 1 to¢no unosenje podataka u elektronsku maticu.
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PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA ZA 2023./2024. SKOLSKU
GODINU

- Organizacija nastave i cjelokupnog rada skole

- GodiSnji raspored zaduzenja djelatnika

- Izrada izvje$éa o radu Skole za prethodnu godinu

- Izrada Kurikuluma i Godis$njeg plana i programa rada skole

- Izrada zaduzenja nastavnika i izdavanje Odluka o zaduzenju

- Suradnja u izradi plana i programa rada stru¢nih vijeca

- Suradnja s tajnicom oko unosa podataka zaduzenja djelatnika u e-maticu

- Uvodenje nastavnika — pocetnika i novozaposlenih u odgojno obrazovni rad

- Pripremanje sjednice Skolskog tima za samovrjednovanje i Povjerenstva za kvalitetu
- Priprema 1 odrZavanje sjednica Nastavni¢kog vijeca

- Priprema 1 sudjelovanje u odrzavanju 1. roditeljskog sastanka za ucenike 1. razreda
- Priprema i odrzavanje sastanka Vijec¢a roditelja

- Priprema i sudjelovanje na sastanku Skolskog odbora

- Suradnja s poslodavcima radi organizacije strucne prakse i prakti¢ne nastave

- Sudjelovanje u organizaciji obiljeZavanja Dana Skole i Sv. Mihovila

- Planiranje i uskladivanje rada s tajniStvom i racunovodstvom

- Administrativni 1 stru¢ni poslovi

- Azuriranje podataka i kontrola unosa podataka u e-dnevniku i e-matici

- Koordinacija svih poslova

- Kontrola razrednickih poslova nastavnika — suradnja s pedagogom i psihologom
- Suradnja s Gradom, Zupanijom ,Ministarstvom i ustanovama izvan Skole

- Rad na EU projektima i ostalim projektima u suradnji s timom za projekte

- Stru¢no usavrsavanje

- Stru¢no pedagoski uvid u nastavu

- Suradnja s roditeljima

- Neplanirani poslovi

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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- Organizacija 1 priprema sjednice Nastavnickog vijeca

- Pracenje realizacije nastavnih planova i programa

- Analiza pedagoske dokumentacije

- Stru¢no pedagoski uvid u nastavu

- Savjetodavni rad s profesorima

- Nabavka nastavne opreme

- Nazocnost roditeljskim sastancima - po potrebi

- Organizacija Vijeca roditelja i Vijeca ucenika

- Suradnja s Gradom, Zupanijom, Ministarstvom i ustanovama izvan Skole

- Aktivnosti vezane uz EU projekte i ostale projekte u suradnji s timom za projekte (javljanje na
natjecaj, pisanje projekata, provedba projekata)

- Azuriranje i kontrola podataka u e-dnevniku, e-matici i ostaloj pedagoskoj dokumentaciji
- Pripremanje 1 odrZavanje sjednice Prosudbenog odbora

- Sastanak povjerenstva za organizaciju maturalnog putovanja

- Sastanak povjerenstva za organizaciju maturalne vecere

- Organizacija Razrednih vijeca prvih razreda — uvid u stanje uspjeha prvih razreda
- Suradnja s roditeljima

- Razgovori i suradnja s tajnistvom i racunovodstvom

- Izrada op¢ih akata Skole

- Pracenje pravnih propisa

- Stru¢no usav

- Koordinacija rada i nadzor

- Neplanirani poslovi
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- Organizacija 1 priprema sjednice Nastavnickog vijeca

- Stru¢no-pedagoski uvid u nastavu

- Savjetodavni rad s nastavnicima

- Sudjelovanje u organizaciji obiljezavanja Dana sje¢anja na zrtve Vukovara i Skabrnje
- Ostali poslovi vezani za organizaciju rada Skole

- Aktivnosti vezane uz EU projekte i ostale projekte

- Azuriranje podataka u e-dnevniku, e-matici i ostaloj pedagoskoj dokumentaciji
- Pracenje 1 koordinacija rada nastavnog procesa

- Imenovanje Povjerenstava za obranu zavr$nih radova ?

- Izrada op¢ih akata Skole

- Koordinacija rada i nadzor

- Suradnja s roditeljima

- Priprema i sudjelovanje u sjednicama RV

- Stru¢no usavrsavanje

- Razgovori i suradnja s tajnistvom i racunovodstvom

- Suradnja s roditeljima

- Neplanirani poslovi
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- Organizacija 1 priprema sjednice Nastavnickog vijeca.

- Organizacija sjednica stru¢nih aktiva Pracenje realizacije nastavnih planova i programa
- Priprema sjednice Skolskog odbora

- Aktivnosti vezane uz EU projekte i ostale projekte

- AZuriranje i kontrola podataka u e-dnevniku, e-matici i ostaloj pedagoskoj dokumentaciji
- Nabava nastavnih sredstva i pomagala radi unapredenja nastavnog procesa

- Kontrola izvrSenja godi$njeg plana i programa

- Koordinacija u pripremi programa za Bozi¢ne i NovogodiSnje blagdane

- Pripremanje i sudjelovanje na sjednicama Razrednih vije¢a, Nastavni¢kog vijeéa i Skolskog
odbora

- Rad na pripremi inventure za tekuéu godinu, imenovanje komisija za popise

- Pracenje potro$nje namjenskih sredstava

- Organizacijski poslovi na kraju prvog polugodista

- Pradenje rada i nadzor

- Suradnja sa stru¢nim suradnicima

- Sudjelovanje u radu sjednica Razrednih vijeca

- Priprema 1 odrZavanje sjednica Nastavni¢kog vijeca

- Administrativni i stru¢ni poslovi

- Suradnja sa racunovodstvom u izradi financijskih izvjestaja i planova

- Suradnja s tajnicom, racunovodom i stru¢nim suradnicima

- Suradnja s ustanovama izvan Skole

- Neplanirani poslovi
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- Organizacija 1 priprema sjednica Razrednih vije¢a i Nastavni¢kog vijeca

- Analiza provedbe Skolskog kurikuluma i Godinjeg plana i programa na kraju prvog Polugodista
- Pripreme za pocetak drugog polugodista

- Organizacija popravnih ispita i obrane zavr$nih radova u zimskom ispitnom roku

- Analiza pedagoske dokumentacije

- Teku¢i poslovi

- Organizacija radova na odrzavanju zgrade

- Organizacija maturalnog plesa

- Organizacija popisa osnovnih sredstava

- Analiza uspjeha u L. Polugodistu

- Aktivnosti vezane uz EU projekte (javljanje na natjeCaj, pisanje projekata, provedba projekata)
- Stru¢no-pedagoski uvid u nastavu

- Azuriranje podataka u e-dnevniku i e-matici

- Organizacija i priprema sjednice Nastavnickog vijeca

- Stru¢no pedagoski uvid u nastavu

- Nabavka nastavne i druge opreme

- Nazoc¢nost sjednicama stru¢nih aktiva

- Savjetodavni rad s nastavnicima

- Aktivnosti vezane uz EU projekte (javljanje na natjecaj, pisanje projekata, provedba Projekata)
- Azuriranje podataka u e-dnevniku i e-matici

- Suradnja s koordinatorom za drzavnu maturu - prijave ispita

- Sudjelovanje u organizaciji i provodenju natjecanja ucenika

- Organizacija i priprema sjednice Nastavnickog Razrednih vijeca

- Stru¢no pedagoski uvid u nastavu

- Pra¢enje ostvarivanja nastavnog plana i programa

- Pracenje provedbe Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i programa

- Organizacija pripreme za zavrs$ni ispit

- Pripremanje prijedloga upisa za sljedecu Skolsku godinu

- Priprema sjednice Skolskog odbora

- Aktivnosti vezane uz EU projekte (javljanje na natjeCaj, pisanje projekata, provedba projekata)
- Azuriranje podataka u e-dnevniku i e-matici

- Suradnja s roditeljima
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- Organizacija 1 priprema sjednica Razrednih vijeca i Nastavnickog vije¢a

- Analiza uspjeha prije proljetnih praznika

- Organizacijske pripreme za drzavnu maturu

- Stru¢no pedagoski uvid u nastavu

- Savjetodavni rad s nastavnicima

- Pracenje realizacije programa nastavnih predmeta u suradnji s pedagogom Skole i predmetnim
nastavnicima

- Aktivnosti vezane uz EU projekte (javljanje na natjecaj, pisanje projekata, provedba projekata)
- Azuriranje podataka u e-dnevniku i e-matici

- Organizacija i priprema sjednica Razrednih vijec¢a zavrs$nih razreda i Nastavnickog vijeca

- Organizacija roditeljskih sastanaka za zavr$ne razrede

- Analiza uspjeha na kraju nastavne godine u¢enika zavr$nih razreda

- Sjednica Ispitnog odbora

- Stru¢no pedagoski uvid u nastavu

- Organizacija dopunskog rada za u¢enike zavrs$nih razreda

- Priprema natjecaja za upis ucenika u prvi razred srednje Skole

- Stru¢no pedagoski uvid u nastavu

- Aktivnosti vezane uz EU projekte (javljanje na natjeCaj, pisanje projekata, provedba projekata)
- AZuriranje podataka u e-dnevniku i e-matici

- Suradnja s roditeljima

- Organizacija i priprema sjednica Razrednih vije¢a i Nastavnickog vijeca

- Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine

- Organizacija dopunskog rada za ucenike 1., 2.1 3. razreda

- Organizacija upisa ucenika u 1. Razred, e-upisi

- Priprema i odrzavanje sjednica Skolskog ispitnog povjerenstva

- Aktivnosti vezane uz EU projekte (javljanje na natjecaj, pisanje projekata, provedba projekata)
- Provedba ispita Drzavne mature

- Azuriranje podataka u e-dnevniku i e-matici

- Suradnja s roditeljima
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- Organizacija 1 priprema sjednice Nastavnickog vijeca

- Organizacija upisa ucenika u I. razred, e-upisi

- Utvrdivanje kadrovskih potreba za sljede¢u Skolsku godinu

- Organizacija Svecane podjele svjedodzbi za maturante

- Organizacija poslova na uredenju zgrade

- Priprema sjednice Skolskog odbora

- Aktivnosti vezane uz EU projekte (javljanje na natjeCaj, pisanje projekata, provedba projekata)
- AZuriranje podataka u e-dnevniku i e-matici

- Organizacija 1 priprema sjednice Nastavnickog vijeca

- Materijalno — kadrovske pripreme za pocetak nove skolske godine

- Organizacija popravnih ispita

- Pripreme i organizacija maturalnog putovanja

- Organizacija 1 priprema obrane zavr$nog rada u jesenskom roku

- Analiza uspjeha na kraju Skolske godine

- Priprema Godisnjeg plana i programa Skole i skolskog kurikuluma za idu¢u skolsku godinu

- Aktivnosti vezane uz EU projekte (javljanje na natjecaj, pisanje projekata, provedba projekata) -
- Provedba ispita DrZzavne mature

- AZuriranje podataka u e-dnevniku i e-matici

KONTINUIRANO TIJEKOM GODINE

- Pratiti ostvarenje odgojno — obrazovnog procesa

- Poticati unapredivanje odgojno — obrazovnog procesa

- Pripremati i voditi sjednice

- Aktivno sudjelovati u radu Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika

- Sudjelovati u radu Skolskog odbora

- Pratiti realizaciju nastavnog plani i programa nastavnih predmeta i Skole u cjelini

- Pravovremeno organizirati stru¢ne zamjene za odsutne djelatnike u suradnji sa satniarom i
pedagogom

- Raditi na kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- Suradivati s uéenicima, roditeljima uenika, razrednicima, nastavnicima i pedagogom Skole

- Pratiti 1 poticati pracenje, ispitivanje i ocjenjivanje ucenika
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- Raditi na zdravstvenom rekreacijskom odgoju (lije¢nicki pregledi, izleti, sportska natjecanja,
zdravstvena predavanja)

- Pracenje zakonskih akata, pravilnika i odluka Ministarstva znanosti i obrazovanja,
Zupanijskog ureda za prosvjetu, kulturu i $port i Ureda drzavne uprave

- Pravovremeno organizirati i pripremati sjednice Razrednih vije¢a, Nastavnickog vijeca,
Skolskog odbora

- Koordinirati rad 1 aktivnosti u realizaciji programa prakti¢ne nastave i stru¢ne prakse ucenika
- Koordinirati i1 pratiti rad stru¢nih vijeca

- Omogu¢iti sudjelovanje uéenika i nastavnika Skole iz razli¢itih podru¢ja na svim razinama
natjecanja i susreta u organizaciji MZ0O-a, ASOO i AZOO

- Stru¢no se usavrsavati

- Pratiti 1 poticati stru¢no usavrSavanje djelatnika

Rad ravnatelja bit ée kontinuirano usmjeren na ostvarivanje stratekih razvojnih ciljeva Skole.

34




OKVIRNI PLAN I PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Nastavni¢ko vije¢e Ekonomske $kole Sibenik struéno je tijelo koje ¢ine svi predmetni
nastavnici 1 strucni suradnici koji odgojno - obrazovnu djelatnost obavljaju u Sk. god.
2022./2023.

Djelokrug rada Nastavni¢kog vijec¢a odreden je Zakonom o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj $koli, Statutom Skole i Zakonom o strukovnom obrazovanju.

Nastavni¢ko vijeée saziva i vodi ravnatelj Skole, a radi se na sjednicama. Sjednice se odrzavaju,

u pravilu, na kraju svakog mjeseca.

* Vrsta aktivnosti:

I. Rad na pripremi, organizaciji i realizaciji odgojno obrazovne djelatnosti Skole:

1. Utvrdivanje prijedloga Godisnjeg plana i programa rada Skole

2. Utvrdivanje tjednog zaduZenja nastavnika na temelju Zakona o odgoju 1 obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli i Pravilnika o normi neposrednog odgojno-obrazovnog rada po
nastavnim predmetima i to tijekom nastavne godine i u tjednima kada nema nastave

3. Prijedlozi 1 utvrdivanje grupe 1 nositelja slobodnih aktivnosti, rada s darovitim u€enicima
1 onima koji imaju poteskoca u radu (dodatna, dopunska nastava)

4. Upoznavanje i usvajanje programa rada za nastavnike pripravnike

5. Upoznavanje s novinama u provedbi DrZzavne mature

6. Utvrdivanje, na prijedlog ravnatelja: voditelja strukovnih vijeca, razrednika

*Nositelji aktivnosti: - predmetni nastavnici
- strucni suradnici
- ravnatelj

*Vrijeme: rujan

7. Utvrdivanje, na prijedlog ravnatelja: Skolskog prosudbenog odbora, Maturalnog odbora,
povjerenstava za maturalnu ekskurziju te ostalih odbora po potrebi
8. Izricanje pedagoskih mjera i mjera poticanja (Sukladno Statutu skole)

9. Oslobadanje ucenika od obveze svladavanja pojedinih programa/npr. TZK/
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10. Rjesavanje zamolbi roditelja i ucenika zbog prijelaza iz druge skole ili zanimanja
11. Utvrdivanje prijedloga za imenovanje ¢lanova:

- upisnih povjerenstava

- ispitnih povjerenstava

- povjerenstava na popravnim ispitima

- povjerenstva za provedbu Drzavne mature i dr.

12. Prijedlozi mjera za svekoliku pomo¢ ucenicima, poticanje humanitarnih i ostalih akcija
s ciljem snaznijeg uklju¢ivanja u javni, gospodarski i kulturni Zivot grada i Zupanije,
kako nastavnika tako i u¢enika, obiljeZavanje obljetnica.

*Nositelji aktivnosti: - predmetni nastavnici
- stru¢ni suradnici

- ravnatelj

*Vrijeme: tijekom skolske godine

(prema kalendaru poslova i vremeniku izradbe i obrane zavrsnog rada)

I1. Valorizacija odgojno-obrazovne djelatnosti Skole

1. Analiza odgojno-obrazovnog stanja, mjere za postizanje uspjesnih rezultata

2. Analiza rezultata rada na kraju obrazovnih razdoblja i na kraju $kolske godine

3. Analiza izvjeS¢a o realizaciji maturalne ekskurzije po povratku maturanata
*Vrijeme: tijekom Skolske godine (prema kalendaru poslova)

4. Analiza rada strukovnih vijec¢a

5. Analiza rada izvannastavnih 1 izvanskolskih aktivnosti

6. Analiza uspjeha ucenika skole na natjecanjima

*Vrijeme: po kalendaru ASO i AZOO
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I11. Strucno-pedagosko usavrSavanje nastavnika i stru¢nih suradnika

1. Sudjelovanje predmetnih nastavnika na stru¢nim seminarima i kulturnim dogadajima
2. Tematska predavanja: - predmetnih nastavnika
- stru¢nih suradnika
- uspjesnih gospodarstvenika, uglednih ¢lanova uze drustvene
zajednice
3. Obiljezavanje povijesno-kulturnih dogadaja Sibensko - kninske Zupanije

4. Izleti stru¢nog, domoljubnog ili sli¢nog karaktera

*Vrijeme: u tijeku $k. god.

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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OBVEZE NASTAVNIKA, STRUCNIH SURADNIKA I DRUGIH
SURADNIKA U SREDNJOSKOLSKOJ USTANOVI

Poslovi strucénih suradnika

Struc¢ni suradnici obavljaju poslove:

* stru¢no-razvojni i drugi stru¢ni poslovi u skladu s zahtjevima struke te ostali poslovi koji
proizlaze iz stru¢no-pedagoskog rada ili su s njime u svezi.

* organiziranja i provodenja pedagoskih, psiholoskih, socijalnih, zdravstvenih i rekreativnih

programa za ucenike;

* stru¢na suradnja s profesorima i strucnim uciteljima;

* planiranja, organiziranja, programiranja i koordiniranja unutarnjih veza nastavnih programa
i cjelokupne skolske aktivnosti, uvodenja nastavnika u odgojno-obrazovani rad, pedagoska i
metodicka pomo¢ nastavnicima u organiziranju odgojno-obrazovnog rada i drugi poslovi;

* izvrSavanje zadaca postavljenih od stru¢nih aktiva, roditeljskih i stru¢nih vijeca, Skolskog
odbora, nastavnickog vijec¢a i ravnatelja.

* pripreme za neposredan rad,

* organiziranje strunog usavrSavanja nastavnika,

* organiziranja i koordinacije suradnje s roditeljima i s ¢imbenicima javnog, kulturnog i

gospodarskog zivota u lokalnoj zajednici;

Neposredni rad stru¢nih suradnika je individualan i grupni rad s ucenicima, individualni i
grupni dijagnosticki rad sa ucenicima, rad u razrednom odjelu (radionice, tematski satovi
razrednog odjela, profesionalno usmjeravanje i sl.), stru¢na predavanja (razredna i nastavnicka
vijeca), organiziranje i provedba pedagoske, psiholoske, socijalne, zdravstvene i rekreativne
sluzbe za ucenike, edukacija ucenika iz razli¢itih podrucja formiranja ljudske li¢nosti, edukacija
o vrijednosti i o¢uvanju zdravlja, edukacija o spre¢avanju nasilja i zlostavljanja, edukacija o
spre¢avanju ovisnosti, neposredan pedagoski rad sa u¢enicima i roditeljima, individualan rad s
roditeljima (konzultativni, savjetodavni), neposredan pedagoski rad u uvodenju nastavnika
pocetnika u pedagoski rad i drugi oblici neposrednog rada po programima stru¢nih aktiva,
roditeljskih i stru¢nih vijeca, skolskog odbora, nastavnickog vijeca i ravnatelja srednjoskolskih

ustanova.
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Stru¢ni suradnik pedagog planira i programira rad, priprema se i obavlja poslove u

neposrednome pedagoskom radu, analizira i vrednuje djelotvornost odgojno-obrazovnog rada

Skole, predlaze mjere za poboljSanje istog, struno se usavrSava, suraduje sa stru¢nim

ustanovama, sudjeluje u radu povjerenstva za upis polaznika u $kolu, vodi odgovarajucu

pedagosku dokumentaciju te obavlja druge poslove na unapredivanju i razvoju odgojno-

obrazovne djelatnosti Skole.

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA ZA

SKOLSKU 2023./2024. GODINU

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

-sudjelovanje u izradi GPP-a rada Skole, @ ravnatelj Rujan 140
Skolskog kurikuluma, voditelji sk.
( plana rada redovne, izborne, dodatne i | stru¢nih Tijekom
dopunske nastave, vijeca godine
plana rada izvannastavnih aktivnosti, psiholog
plana rada Skolskih stru¢nih vijeca, knjizni¢ar
plana rada kulturne i javne djelatnosti | satnicar,
skole ) roditelji,
-pracenje realizacije GIK-a i tajnik,
operativnih programa referent
-utvrdivanje kalendara Skolskih
aktivnosti
-izrada plana i programa rada pedagoga
-suradnja s pomoc¢nicima u nastavi,
upoznavanje uc¢enika s TUR-om
(poslovi skolskog koordinatora za PUN)
, suradnja s stru¢nim suradnicima
psihologom i knjizni¢arom
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Upisi ucenika i formiranje razrednih 90
odjela ravnatelj lipanj
-priprema informacija za upis u¢enika u | ¢lanovi srpanj
1. razred SS Upisnog kolovoz
-rad u Upisnom povjerenstvu povjerenstva
-formiranje 1. razreda knjiznicar svibanj
-informiranje OS o radu Skole (na psiholog
stru¢nim vije¢ima pedagoga) te o planu
upisa u 1. razred SS, Sajam kolovoz
obrazovanja, Dan otvorenih vrata i dr. tijekom 410
Rad s uéenicima sk.
-upoznavanje ucenika 1. razreda ravnatelj godine
-pracenje i analiza izostanaka ucenika razrednici
-pracenje uspjeha i napredovanja psiholog
ucenika ispitni
-utvrdivanje sposobnosti i interesa koordinator listopad,
ucenika veljaca
-savjetodavni rad: pomoc¢ pri rjesavanju
problema (socijalnih, emocionalnih, Skolski tijekom
obiteljskih..) lijecnik sk.
-formiranje vijeca ucenika i socijalni godine
sudjelovanje u radu Vijeca radnik
-zdravstvena i socijalna zastita u¢enika
(sistematski pregledi, cijepljenja,
upoznavanje i pracenje socijalnih nastavnici
prilika uc¢enika, pomo¢ uceniku u biologije,
ostvarivanju socijalno-zastitnih potreba) = sociologije,
-profesionalno informiranje i psihologije
usmjeravanje ucenika (upoznavanje Sluzba za
individualnih karakteristika ucenika, profesionalnu
organizacija posjeta uCenika Sluzbi za | orijentaciju, | travanj
profesionalno usmjeravanje i CISOK
informiranje pri Zavodu za
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zapoSljavanje, Smotri Sveucilista, i ostali
odrzavanje predavanje za ucenike 4. struénjaci
razreda «Kamo nakon srednje Skole?» 1

sl., suradnja s VeleuciliStima 1

Sveucilistima

Rad s nastavnicima

-priprema, posjeta, pracenje,

analiziranje, ravnatelj
vrednovanje nastave nastavnici
-pomo¢ u pripremanju nastavnog sata knjiznicar
-pracenje rada i pruzanje pomoc¢i psiholog
nastavnicima vanjski
pripravnicima suradnici

-savjetodavni rad: pomo¢ pri rjeSavanju | savjetnici
problema s

ucenicima (izostanci, negativne ocjene,
emocionalni, socijalni, obiteljski
problemi, tesko¢e ponasanja,
individualizirani pristup)

-koordinacija stru¢nog usavrSavanja
nastavnika u

skoli i izvan nje po potrebi

-suradnja s nastavnicima na
unapredivanju odgojno- obrazovnog Ravnatelj
procesa i poticanju primjene psiholog
suvremenih metoda, oblika i sredstava
rada razrednici
Rad s roditeljima psiholog
-sudjelovanje u radu Vijecéa roditelja
(izvjeséa o

uspjehu na kraju polugodista i Sk.
godine, tema iz SPP-a, aktualnosti)

tijekom
sk.

godine

rujan

listopad

tijekom
Skolske

godine

w
=
o

290

1100
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-savjetodavni rad: pomo¢ pri rjeSavanju
problema (socijalnih, emocionalnih,
obiteljskih..)

-sudjelovanje u radu Skolskog tima za | ravnatel] 180
samovrednovanje u okviru ¢lanovi Tima | studeni,
samovrednovanja rada Skole za kvalietetu | travanj
-periodiéne analize ostvarenih rezultata | psiholog sijecan;j
-polugodi$nja analiza uspjeha i knjiznicar

ostvarenja Skolskog tajnik kolovoz

Uspjeha i izostanaka razrednici rujan

-analiza 1 izvjeS$¢e o uspjehu na kraju

Skolske godine tijekom
-sudjelovanje u izradi izvjesca o Skolske

realizaciji GPP-a godine

rada Skole 1 Skolskog kurikuluma ozujak
-sudjelovanje u izradi izvjesca za

potrebe

prosvjetnih i ostalih institucija,

prosvjetne inspekcije

-praéenje stru¢ne literature i periodike Ravnatelj tijekom 180
-skupni oblici stru¢nog usavrSavanja psiholog Skolske

izvan Skole visi savjetnik | godine

prema katalogu AZOO, MZ0O-a, EMA
sustava i Hrvatskog pedagogijskog

drustva
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-pracenje i azuriranje pedagoske Ravnatelj tijekom 80
dokumentacije psiholog Skolske
-pregled e-dnevnika za sve razredne nastavnici godine
odjele knjiznicar
prema ovlastenju ravnatelja
-vodenje dokumentacije o prac¢enju
nastave (po potrebi)
-izrada i Cuvanje ucenicke
dokumentacije
-izrada i ¢uvanje dokumentacije o
istrazivanjima
-vodenje dokumentacije o razvoju Skole
-pribavljanje strucne literature
-briga o pretplati na odgovarajucu
periodiku
-suradnja s osobom zaduzenom za
arhivu sSkole
-organiziranje zamjena u $koli prema Ravnatelj tijekom 72
ovlastenju ravnatelja psiholog skolske
-poslovi kopiranja, printanja, tajnik godine
skeniranja, slanja mailova i ostalih
potreba djelatnika nastavnici ozujak,
-sudjelovanje u organizaciji i provedbi: | prema travanj
natjecanja ucenika zaduZenju sijecanj
maturalnog plesa prosinac
bozi¢ne aktivnost svibanj
obiljezavanja Dana $kole tijekom
sk.
godine
44
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PODRUCJA RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA
REKAPITULACIJA

1. Planiranje i programiranje rada 140

2. Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno- 1100
obrazovnom procesu

3. Vrjednovanje ostvarenih rezultata, studijske 180

analize 1 istraZivanja

4, Stru¢no usavrSavanje 180

5. Bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska 80
djelatnost

6. Ostali poslovi 72

Pedagoginja

Anamarija Sirinic, prof.
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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKE KNIZNICE 2023./24.
PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA: Marko
Lepur, prof.

cen e

cey e

poslove vezane uz kulturnu 1 javnu djelatnost Skole, stru¢no se usavrsava, suraduje s maticnim
sluzbama, knjiznicama, knjizarima i nakladnicima te obavlja druge poslove vezane uz rad

Skolske knjiznice.

Suradnja s ravnateljem, ucditeljima, stru¢nim suradnicima i | rujan, listopad

struénim aktivima radi planiranja nabave lektire, strucne
metodicko — pedagoske literature i1 ostale grade potrebne u

odgojno — obrazovnom procesu

Evidencija i upis novih ¢lanova tijekom Skolske

godine
Ispitivanje Citateljskih interesa tijekom Skolske
Poticanje i razvijanje Citalackih navika godine

cey e

gradom te koristenjem mreznog kataloga

Pomo¢ u€enicima u obradi zadanih tema ili referata iz pojedinih | tijekom Skolske
nastavnih podrucja godine

Posudba lektire, beletristike, stru¢nih knjiga i1 periodike u¢enicima

Vodenje eTUR aplikacije tijekom Skolske
Administracija natjecanja Worldskills Croatia godine
Administracija odabira udzbenika za nastavnike lipanj, srpanj
Sudjelovanje u Povjerenstvu za drzavnu maturu lipanj
Sudjelovanje na sjednicama Nastavnickog vijeca tijekom Skolske
godine
46
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Izrada GodiSnjeg plana i programa Skolske knjiznice

Rujan

Pregled ponuda knjizara i1 izdavaca i nabava literature

rujan - studeni

Organizacija 1 vodenje rada u Skolskoj knjiznici

tijekom Skolske

godine

Stru¢na obrada pristigle knjizne grade, inventarizacija, signiranje,

klasifikacija

tijekom Skolske

godine

Nabava udZbenika za ucenike s pravom na besplatne udzbenike

Rujan

cen e

tijekom Skolske

godine

Stru¢no usavrSavanje:

Pracenje periodike stru¢nih casopisa i1 knjiga iz podrucja

cey e

cen e

Suradnja s Maticnom sluzbom, SveuciliSnom knjiznicom,
knjizarama i izdavackim ku¢ama

Sudjelovanje na Zupanijskim strunim vije¢ima

Hrvatske

Webinari CSSU knjizni¢ara, webinari Mreze HSK, HUSK

tijekom Skolske

godine
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Pripreme za Kviz znanja — Liga srednjih $kola

tijekom Skolske

godine

Vodenje web stranica $kole — Skolska knjiznica

Informiranje o znacajnim kulturnim manifestacijama (mreZne
stranice Skole)

Obiljezavanje znacajnih obljetnica iz hrvatske i svjetske kulturne

bastine (mrezne stranice Skole)

tijekom Skolske

godine

Suradnja s kulturnim ustanovama

tijekom Skolske

godine

Odlazak na kazaliSne predstave

tijekom Skolske

godine

Odlazak na kino predstave (CineStar i Ku¢a umjetnosti - Arsen)

tijekom Skolske

godine

Knjiznicar:

Marko Lepur, prof. / mag. inf.
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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA

PSIHOLOGA

1.1. Utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba ucenika, Skole i okruZenja

1.1.1. Analiza odgojno-obrazovne situacije i priprema plana

odgojno-obrazovnog djelovanja

SRS,

razrednici

ravnatelj,

rujan - kolovoz

1.1.2. Izrada i primjena instrumentarija u razrednom odjelu

(ankete, upitnici, sociometrijska ispitivanja)

SRS, razrednici

rujan-lipanj

1.1.3. Izrada analize primijenjenog instrumentarija

SRS, nastavnici

rujan-kolovoz

1.1.4. Klasifikacija, sistematizacija i priprema mjera za

raznovrsne potrebe i korisnike

ravnatelj, SRS,

razrednici

rujan-kolovoz

1.1.5. Suradnja s ostalim stru¢nim suradnicima $kole

SRS, ravnatelj

rujan-kolovoz

1.1.6. Suradnja s vanjskim stru¢njacima i suradnicima

ravnatelj, SRS, PP
Sibenik, HZZSR,
22)Z

rujan-kolovoz

1.2. Organizacijski poslovi, planiranje i programiranje rada Skole i nastave

1.2.1. Izrada godisnjeg plana i programa rada psihologa

SRS, ravnatelj

kolovoz-rujan

1.2.2. Izrada plana rada psihologa po tjednima

SRS, ravnatelj

kolovoz-rujan

1.2.3. Sudjelovanje u planiranju i programiranju javne @ ravnatelj, SRS, )
. ' o ) - rujan-kolovoz
afirmacije skole (Sk. priredbe, projekti, web stranica) nastavnici
1.2.4. Planiranje i programiranje rada s u¢enicima s TUR | SRS, razrednici, o
o rujan-lipanj
nastavnici
1.2.5. Sudjelovanje u izradi plana pedagoske opservacije SRS rujan-lipanj
1.2.6. Sudjelovanje u izradi programa profesionalne o
B 3 SRS, HZZ rujan-lipanj
orijentacije
1.2.7. Planiranje nabave potrebnog instrumentarija za psih. ) S
ravnatelj rujan-lipanj

testiranja

1.2.8. Planiranje stru¢nog usavrsavanja

SRS, ravnatelj

rujan-kolovoz
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1.2.9. Planiranje i vodenje dokumentacije vezane uz rad
psihologa
1.2.10. Sudjelovanje u planiranju i programiranju nastave,

izvannastavnih aktivnosti 1 rada struc¢nih tijela skole (UV,

RV)
1.2.11. Sudjelovanje u izradi S$kolskih preventivnih
programa

1.2.12. Planiranje projekata i istrazivanja

1.2.13. Izrada strucnih izvjes¢a o ostvarivanju programa i
ciljeva skole

1.2.14. Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima
1.2.15. Planiranje edukativnih predavanja i radionica za
nastavnike

1.2.16. Planiranje edukativnih predavanja i radionica za
ucenike

1.2.17. Planiranje edukativnih predavanja i radionica za

roditelje

SRS, ravnatelj

SRS, ravnatelj

SRS, ravnatelj
SRS, nastavnici
SRS, NCVVO
SRS, razrednici

SRS, ravnatelj

SRS, razrednici

SRS, razrednici

1.3. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju plana i programa Skole

1.3.1. Pracenje cjelokupnog rada Skole 1 vrednovanje
kvalitete rada 1 didakticko-metodickih uvjeta rada
1.3.2. Izrada nastavnih sredstava i pomagala (za ucenike s

TUR i darovite)

ravnatelj, SRS

SRS

rujan-kolovoz

rujan-kolovoz

rujan-kolovoz
rujan-kolovoz
rujan-kolovoz
rujan-lipanj

rujan-kolovoz

rujan-kolovoz

rujan-kolovoz

rujan-kolovoz

rujan-kolovoz
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2.1. Upis ucenika

2.1.1. Rad u povjerenstvu za upis

Povjerenstvo

rujan-kolovoz

2.1.2. Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje,

pozivi, upute)

Povjerenstvo

svibanj-rujan

2.2. Unaprijedenje rada Skole

2.2.1. Sudjelovanje u suvremenim promjenama rada $kole

(uskladivanje s novim zakonima i pravilnicima)

SRS, ravnatelj

rujan-kolovoz

2.2.2. Poticanje uvodenja i primjene novih metoda i oblika

nastavnog i Skolskog rada

2.2.3. Struc¢na pedagosko-psiholoska pomo¢ u ostvarivanju
nastavnih planova i programa (preventivne aktivnosti, SR,

zdravstveni odgoj, gradanski odgoj i obrazovanje)

SRS, ravnatelj

rujan-kolovoz

2.2.4. Predlaganje naina za unaprijedenje kvalitete rada

Skole, kulture Skole i profesionalne kulture

SRS, ravnatelj

rujan-kolovoz

2.2.5. Sudjelovanje u radu strucnih tijela skole

SRS, ravnatelj

rujan-kolovoz

2.2.6. Rad u skolskom Timu za kvalitetu

Tim za kvalitetu

rujan-kolovoz

2.2.7. Sudjelovanje u meduskolskim, Zupanijskim,

regionalnim i medunarodnim projektima

SRS, nastavnici

rujan-kolovoz

2.2.8. Zajedno s ostalim c¢lanovima kolektiva rad na
poboljsanju cjelokupnog Skolskog ozracja (neformalno

druzenje, zajednicke akcije)

nastavnici, SRS,

ravnatelj

rujan-kolovoz

2.3. Razvojni i savjetodavni rad

2.3.1. Individualni i grupni savjetodavni rad s ufenicima
(individualni savjetodavni rad s u¢enicima u slu¢aju sukoba
s drugim ucenicima 1 nastavnicima, emocionalnih,
ponasajnih i drugih problema, obiteljskih kriza; edukativna
pedagosko-psiholoska predavanja za ucenike, radionice na

SR)

SRS,
ravnatelj, roditelji

razrednici,

rujan-lipanj
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2.3.2. Individualni i grupni savjetodavni rad s roditeljima
(davanje stru¢nih savjeta i naputaka roditelju za rad s
djetetom s TUR i drugim odgojno obrazovnim problemima,
edukativna predavanja za roditelje na roditeljskim
sastancima)

2.3.3. Individualni i grupni savjetodavni rad s nastavnicima
(pomo¢ uciteljima 1 razrednicima u rjeSavanju odgojnih
problema, sudjelovanje na roditeljskim sastancima, SR ;
edukativna predavanja i radionice za ucitelje, upoznavanje
ucitelja s vrstom, stupnjem i znacajkama teSkoc¢a ucenika)

2.3.4. Razmatranje i predlaganje odgojno-obrazovnih mjera

za sankcioniranje nepozeljnih oblika ponaSanja

2.3.5. Pradenje i analiza izostanaka ucenika
2.3.6. Pradenje uspjeha i napredovanja uc¢enika
2.4. Rad s ucenicima s posebnim potrebama
2.4.1. Izrada instrumentarija za identifikaciju ucenika s
TUR
2.4.2. Prikupljanje i obrada podataka dobivenih od
nastavnika, na sjednicama i sl.
2.4.3.Razgovor s roditeljima u svrhu
prikupljanja

anamnestickih  podataka 1  dobivanja

roditeljskog pristanka za dijagnostiku; upoznavanje
roditelja s postupkom utvrdivanja primjerenog programa
2.4.4. Psihodijagnosticka obrada uc¢enika s TUR- primjena,
obrada 1 interpretacija psihodijagnostickih sredstava

2.4.5. Izrada psihologijskog nalaza i misljenja

2.4.6. Priprema i ucesce na sastanku sinteze

2.4.7. Upoznavanje roditelja s rezultatima psihologijskog
nalaza i miSljenja

2.4.8. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima s TUR

SRS,

ravnatelj

razrednici,

SRS, ravnatelj

SRS,  ravnatelj,
razrednici, RV,
NV

razrednici

nastavnici, SRS

razrednik, SRS

SRS, ucitelji

SRS, razrednici

SRS

SRS, roditelji
SRS

SRS

SRS, nastavnici,

roditelji

rujan-lipanj

rujan-kolovoz

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-kolovoz

rujan-lipanj

rujan-lipanj
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2.4.9. Davanje stru¢nih savjeta i naputaka roditelju i
nastavniku za pomo¢ uceniku u ublazavanju i otklanjanju
poteskoca

2.4.10. Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika s
TUR

2.4.11. Prikupljanje i ispunjavanje dokumentacije za projekt
osiguranja pomoc¢nika u nastavi za uc¢enike s TUR

2.4.12. Identifikacija darovitih uc¢enika

2.5. Osposobljavanje ucenika za samostalni rad
2.5.1. Izrada instruktivnih materijala za ucenike
2.5.2. Skupni rad s ucenicima na osposobljavanju za
usvajanje racionalnih metoda ucenja
2.5.3. Radionice s u¢enicima na SR (komunikacija...)
2.5.4.Individualni razgovori s ucenicima koji imaju slab
uspjeh u ucenju u svrhu otkrivanja i uklanjanja uzroka
2.6. Profesionalno priopéavanje i usmjeravanje ucenika
2.6.1. Upoznavanje razrednika i nastavnika s poslovima
profesionalne orijentacije
2.6.2. Upoznavanje ucenika, roditelja 1 nastavnika s
mogucnostima nastavka Skolovanja ucenika s obzirom na
svijet rada
2.6.3. Anketiranje maturanata o interesima i profesionalnim
Zeljama

2.6.4. Suradnja sa HZZ i Cisok-om

2.6.5.Individualno i grupno savjetovanje ucenika u svrhu
profesionalne orijentacije

2.7. Zdravstvena i socijalna zaStita u¢enika

2.7.1. Sudjelovanje u provodenju zdravstvenog odgoja,
podizanje zdravstvene kulture ucenika i drugih suradnika

odg.-obraz. procesa

i

SRS

SRS, HZZ

SRS, ravnatelj
psiholog,
razrednik

SRS

SRS, razrednici
SRS, razrednici

SRS, razrednici

HZZ,

ravnatelj

SRS,

razrednici,
SRS

HZZ,

razrednici, SRS,
HzZz
razrednici,

SRS

HZZ,

SRS, HZZ

SRS, razrednici

rujan-lipanj

rujan-lipanj

svibanj-kolovoz

listopad-lipanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-srpanj

1.pol.

rujan-srpanj

2.pol.

rujan-lipanj
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2.7.2. Upoznavanje socijalnih prilika ufenika i pomo¢ @ SRS, razrednici, rujan-Tipan;
uceniku u ostvarivanju socijalno-zastitnih potreba roditelji

2.7.3. Uvazavanje i zastupanje prava ucenika SRS, razrednici rujan-lipanj
2.7.4. Briga za socijalne odnose u razrednim odjelima razrednik, SRS rujan-lipanj
2.7.5. Prevencija neprihvatljivih oblika ponaSanja 1

realizacija SPP  (individualno, grupno, radionice, | SRS, razrednici rujan-lipanj
predavanja)

2.8. Drzavna matura

2.8.1. Rad u ispitnom povjerenstvu Povjerenstvo svibanj-rujan
2.9. Glazbeno-scensko-dramska skupina
2.9.1. Vodene glazbeno-scensko-dramske skupine razrednici rujan-srpanj

3.1. Vrednovanje (tekuce) u odnosu na utvrdene ciljeve

3.1.1. Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata

ravnatelj, SRS

studeni-lipanj

3.1.2. Analiza ostvarenja Skolskog kurikuluma

ravnatelj, SRS

rujan-kolovoz

3.1.3. Sudjelovanje u analizi rezultata rada na RV i NV

ravnatelj, SRS

rujan-kolovoz

3.1.4. Analiza i izvjeS¢e na kraju Skolske godine

ravnatelj, SRS

lipanj-srpan;j

3.1.5. Sudjelovanje u izradi izvje$¢a za potrebe drugih | tajnica, S
T . rujan-lipanj
institucija nastavnici, SRS

SADRZAJ RADA SURADNICI VREMENIK

3.2. Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja

3.2.1. Izrada projekata i provodenje istraZivanja

SRS, razrednici

rujan-kolovoz

3.2.2. Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja

4.1. Stru¢no usavrS§avanje nastavnika

ravnatelj

rujan-kolovoz

4.1.1. Individualna pomo¢ nastavnicima

SRS, ravnatelj

rujan-kolovoz

4.1.2. Pracenje rada i pruzanje pomo¢i mladim prosvjetnim

djelatnicima i pripravnicima

SRS, ravnatelj

rujan-lipanj

4.1.3. Koordinacija skupnog usavrSavanja u skoli 1 izvan

Skole

SRS, ravnatelj

rujan-kolovoz

4.1.4. Popularizacija stru¢ne literature

cen e

rujan-kolovoz

4.2. Strucno usavrsavanje stru¢nih suradnika
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4.2.1. Planiranje 1 provedba obveznog strucnog

usavrSavanja (ZSV, seminari, konferencija psihologa u
obrazovanja,

sustavu odgoja 1 struéne edukacije u

organizaciji HPD-a i drugih strukovnih organizacija,

suradnja s mati¢nim fakultetom)

ravnatelj, SRS,
AZOO,

UNIZD,ZSV, HPD

rujan-kolovoz

4.2.2. Pracenje i prorada znanstvene i strucne literature

SRS

rujan-kolovoz

4.2.3. Suradnja sa stru¢njacima i ustanovama koje prate

odgojno-obrazovni sustav i onima Kkoje se bave

unaprjedenjem odgoja i obrazovanja

SRS, AZOO, ZSV

rujan-kolovoz

4.2.4. Organiziranje i vodenje stru¢nih rasprava u Skoli

SRS, NV

rujan-kolovoz

4.2.5. Stru¢no konzultativni rad sa stru¢njacima

klini¢ki  psiholozi,

psihijatri, lijecnici

rujan-kolovoz

4.2.6. Rad u odgovarajuc¢im struénim udruzenjima

5.1. Bibliote¢no informacijska djelatnost

7SV

rujan-kolovoz

5.1.1.Nabavka znanstveno stru¢nih ¢asopisa, knjiga i druge

cen e

rujan-kolovoz

6.1. Ostali poslovi po nalogu ravnatelja

SRS, ravnatelj

literature ravnatelj, SRS

5.1.2. Sudjelovanje u uspostavljanju i razvijanju @ SRS, ravnatelj, ' rujan-kolovoz
informatizacije $kole (web stranica) nastavnici

5.2 Dokumentacijska djelatnost

5.2.1. Vodenje dokumentacije o radu SRS rujan-kolovoz
5.2.2. Vodenje dokumentacije o u¢enicima (dosjei) SRS rujan-kolovoz

rujan-kolovoz

6.2. Ostali poslovi koji se ne mogu predvidjeti

SRS, ravnatelj

rujan-kolovoz

Psihologinja

Ana Lucié, mag. psych.

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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POSLOVI NASTAVNIKA

Poslovi srednjoSkolskog nastavnika obuhvacéaju:

* organizacija i izvedba teorijske i prakti¢ne nastave i vjezbi;

* izrada izvedbenih i operativnih nastavnih planova i programa te priprava i izvedba

srednjoSkolske nastave koja priprema za studij i strukovne nastave u skladu s potrebama

ucenika;

* poucavanje temeljnih znanja u jednom ili vise predmeta;

» vodenje ucenika ka osmisljenom interdisciplinarnom povezivanju znanja radi stjecanja

cjelovite slike svijeta;

* osposobljavanje ucenika za samostalno ucenje i misljenje;

* razvijanje intelektualnog i emotivnog vida ucenikove osobnosti;

* pripremanje, provodenje i ocjenjivanje testova, ispita, skolskih i domacih uradaka radi

utvrdivanja napretka ucenika;

* savjetovanje 1 pomo¢ u¢enicima u samostalnom radu;

* vodenje ucenickih skupina u javnom i kulturnom radu Skole;

* izrada izvjeSc¢a o radu s ucenicima;

* suradnja s drugim nastavnicima u stru¢nim aktivima, razrednim vije¢ima i na nastavnickim
vije¢ima;

* suradnja s roditeljima;

* stru¢na suradnja s profesorima i stru¢nim uciteljima;

* planiranja, organiziranja, programiranja i koordiniranja unutarnjih veza nastavnih programa i

cjelokupne $kolske aktivnosti, uvodenja nastavnika u odgojno-obrazovani rad, pedagoska i

metodicka pomo¢ nastavnicima u organiziranju odgojno-obrazovnog rada i drugi poslovi;

* izvrSavanje zadaca postavljenih od stru¢nih aktiva, roditeljskih i stru¢nih vijeca, Skolskog

odbora, nastavnickog vijec¢a i ravnatelja.

Ukupne tjedne obveze nastavnika u neposrednom odgojno-obrazovnom radu, ostalim i
posebnim poslovima koji proizlaze iz neposrednog odgojno-obrazovnog rada u skladu s
godiSnjim planom i programom rada srednjoSkolske ustanove, Skolskim 1 nacionalnim
kurikulumom, utvrduju se u sklopu 40-satnog radnog tjedna o ¢emu se nastavniku izdaje

Odluka o tjednom zaduzenju u pravilu do dana pocetka nastave, ali ne kasnije od dana 30. rujna
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za tekuéu $kolsku godinu. Odluka o tjednom zaduZenju nastavnika Ekonomske $kole Sibenik,

Sibenik se nalazi u prilogu ovog dokumenta.

Neposredan odgojno-obrazovni rad nastavnika u srednjem s$kolstvu je rad s u¢enicima u
razrednom odjelu i skupini uc¢enika u redovitoj, izbornoj, fakultativnoj, dodatnoj i dopunskoj
nastavi, neposredan pedagoski rad razrednika s ucenicima i odgajatelja u odgojnim skupinama
u ucenickim domovima, neposredan stru¢no pedagoski rad stru¢nog suradnika, poslovi
neposrednog rada s ucenicima u ucenickoj zadruzi te poslovi vodenja ucenic¢kih drustava i
Skolskih Sportskih klubova, terapeutski rad s ucenicima s ve¢im poteskocama u razvoju,
odgojno-obrazovni poslovi zdravstveno-rehabilitacijskog tipa i poslovi radne socijalizacije
polaznika, poslovi produzenog stru¢nog postupka i posebne defektoloske pomoci, poslovi
nastavnika u umjetnickim Skolama na vodenju javnih nastupa ucenika, poslovi nastavnika na
planiranju i provedbi Skolskih izleta ili ekskurzija, rad u izvannastavnim slobodnim

aktivnostima po programima utvrdenim godisnjim planom rada skole.

Oblici nastave su: teorijska nastava, nastavne vjezbe i prakti¢na nastava u redovitoj,
izbornoj, fakultativnoj, dopunskoj i dodatnoj nastavi.

Redovna i izborna nastava u srednjoj §koli je nastava koja se izvodi u sadrzaju i brojem sati

propisanim nastavnim planom i programom za redovitu izobrazbu mladezi.

Dopunska nastava je nastava za skupine uc¢enika koji zbog bolesti i drugih opravdanih razloga

zaostaju u znanju iz pojedinih predmeta relevantnih za vrstu $kole ili programa izobrazbe koje
utvrduje nastavni¢ko vijece, priprema ucenika za drzavnu maturu i zavr$ni rad, te izvedba
programa Skolskog Sportskog kluba i drugih Skolskih klubova ili udruga ucenika.

Dopunska nastava se provodi po prijedlogu aktiva temeljenog na provedenim inicijalnim

ispitima znanja.

Dodatna nastava je nastava za skupine darovitih ucenika prema dodatnim sadrzajima iz

nastavnih predmeta koje utvrduje nastavnicko vijece te rad sa u¢enicima koji se pripremaju za

natjecanja iz znanja i umijeca, te vodenje Skolskog pjevackog zbora.
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Nasa skola je ukljucena u 1 EU projekt koji je dio usvojenog Skolskog kurikuluma. Svi
zaposlenici Skole sukladno svojim moguénostima doprinose realizaciji obveza koje je Skole

preuzela uklju¢ivanjem u EU projekte. Ova obveza dio je njihove Odluke tjednom zaduZzenju.

Program fakultativne nastave i izvannastavnih slobodnih aktivnosti u¢enika donosi nastavni¢ko

vijec¢e skole u skladu s interesima i sklonostima ucenika, potrebama zivotne sredine i sastavni
su dio godis$njeg plana i programa skole.
U nasSoj Skoli ne izvodi se fakultativna nastava.

Izvannastavne i1 izvanskolske slobodne aktivnosti dio su usvojenog Skolskog kurikuluma.

Razrednistvo je skupina poslova razrednika:
* neposredni odgojno-obrazovni rad s ucenicima
* rad s roditeljima i1 nastavnicima razrednog vijeca
» rad na razrednoj evidenciji i administraciji

» ostali poslovi razrednika

Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi i koli¢ine odgojno-obrazovnog rada su:

* priprema pocetka 1 zavrSetka Skolske godine;

* planiranje i programiranje neposrednog odgojno-obrazovnog rada (izrada pisanih, izvedbenih

programa i programa za nastavu);

* pripremanje za nastavu i druge oblike neposrednog odgojno-obrazovnog rada (izrada pisanih
i izvedbenih materijalnih priprava);

* nacionalni ispiti i drzavna matura, poslovi zadavanja i odabira teme, prac¢enja i kontrole

izradbe, vrednovanje i ocjenjivanje obrane zavr$nog rada;

* poslovi mentorstva nastavnicima pripravnicima;

* popravni ispiti;

* analiza 1 ispravci pismenih radova ucenika;

* izvjeSc¢a o rezultatima rada;

* razredna evidencija i administracija;

* vodenje pedagoSke dokumentacije;

* stru¢no usavr$avanje nastavnika;

* sudjelovanje u radu strucnih tijela i povjerenstava;
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* sudjelovanje u izvannastavnim slobodnim aktivnostima ucenika;

* briga o obnavljanju i odrzavanju nastavne opreme;

* suradnja s roditeljima;

* dezurstva u nastavnim radnim danima;

* sudjelovanje u zajednickim aktivnostima i programima javne, kulturne i socijalne djelatnosti
Skole utvrdenim u godisnjem programu rada skole;

» sindikalna aktivnost povjerenika sindikata;

* ostale izvannastavne aktivnosti utvrdene godiSnjim planom i programom rada skole.

Rad nastavnika srednjoskolskih ustanova s darovitim ucenicima u pripremi za sudjelovanje
na natjecanjima na zupanijskoj, drzavnoj i medunarodnoj razini, na projektima, treninzima
(radionicama), planiran i utvrden godiSnjim planom i programom rada srednjoskolske ustanove
te Skolskim kurikulumom, u ostvarenoj veli¢ini se vrednuje kao neposredan rad zaposlenika
kroz oblike dodatne nastave u srednjoskolskoj ustanovi.

Svi ostali poslovi posebno se vrednuju uz poslove u neposrednom radu u strukturi poslova i

radnih zadataka 40 satnog radnog tjedna.
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PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA

Prema Pravilniku o normi rada nastavnika u srednjoj $koli razredni¢ko-administrativni
poslovi su rad s roditeljima i nastavnicima razrednog vijeca, rad na razrednoj evidenciji i
administraciji i ostali poslovi razrednika prema c¢lanku 14. Kolektivnog ugovora za

zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama.

1. Rad s ulenicima
- formiranje razrednog rukovodstva te individualni kontakti s ucenicima,
- pracenje i poticanje ucenika s teSko¢ama u razvoju,
- pronaci ucenike koji bi pruzali pomo¢ onima koji teze savladavaju gradivo
i pratiti njihov rad, kao i postignute rezultate,
- suradivati s predmetnim nastavnicima, pedagogom, socijalnom sluzbom,
- pomo¢i ucenicima pri organiziranju svih javnih manifestacija,
- voditi ra¢una o nadarenim 1 darovitim ucenicima,
- upoznati uéenike s odredbama Pravilnika o unutarnjem redu rada Skole i Statuta

Skole koje se odnose na prava i obveze ucenika i roditelja.

2. Rad s roditeljima

- odrzati najmanje tri roditeljska sastanka u nastavnoj godini,

- pedagosko-psiholoske teme koje su interesantne roditeljima (angaZirati pedagoga ili
drugu stru¢nu osobu),

- po potrebi, roditelja povezati s predmetnim nastavnikom radi individualnih
razgovora,

- individualno razgovarati s roditeljima na satovima koji su za to posebno odredeni
(1 sat tjedno najmanje),

- upoznati roditelje 1 ucenike s okvirnim programom projekta DrZzavne mature.

3. Administrativni poslovi
- sredivanje razredne i mati¢ne dokumentacije, imenik-dnevnik rada,
- sredivanje upisne dokumentacije koju razrednik drzi kod sebe (samo za 1. razrede),
- redovito zakljucivati radni tjedan, naroCito broj izostanaka ucenika i upis sati

predmetima i dnevniku rada razrednika,
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nastavnike upozoravati na ispunjavanje njihovih obveza oko urednog upisivanja
sata i ostalih podataka vezanih uz predmet,

pripremiti i voditi sjednice za dva obrazovna razdoblja,

sjednice i roditeljske sastanke pismeno pripremiti, odrzati, a potrebne podatke o
tome na vrijeme predati ravnatelju, odnosno pedagogu,

po odrzanom roditeljskom sastanku i sjednici obrazovnog razdoblja, unositi
zapisnik u predvidenim rubrikama dnevnika rada, izraditi svjedodzbe i svjedodzbe o
zavrSnom ispitu i sve to evidentirati u mati¢ne knjige te svjedodzbi i potvrda

ucenicima.
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Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

UCENICI, RAZREDNICI I ZAMJENICI RAZREDNIKA

BROJ UPISANIH UCENIKA PO ZANIMANJIMA I RAZREDNIM

ODJELIMA U SK. GOD. 2023./2024.

1.A Ekonomist 16 6 22 Damir Gracin Ana Tori¢
1.C Administrator 1 3 4 An(iirej‘ , Bozena Sabioni
Milosevié
1.D Komercijalist | 19 @ 6 25 Domaggj Ana Rak
Jurkovi¢
1.E Upravni 17 ' 6 23 Marijan Tepié¢ Branka Dzelalija
referent
2.A Ekonomist | 11 9 20 Bozena Mirela Simunac
Sabioni
.. Nikolina et o,
2.C Administrator 3 0 3 D.Rozko Andrej Milosevié
2D | Komercijalist = 13 | 3 16 Kristina Zrinka Brkié
V.Popov
2.E Upravni 14 3 17 , Oriana - Dina Vrankovi¢
referent S.Perkovié
3.A Ekonomist 12 9 21 Vesnfi, Damir Gracin
Pravdié¢
3.C Administrator 1 0 1 M.lrjanq , Ivan Krnéevié
Gojanovié
3D | Komercijalist 12 @ 7 19 NikolinaD. ) 4o 10 §. Perkovie
Rosko
Upravni Suzana . .
3.E referent 15 5 20 Slavica Meri Jurkovi¢
. Darija . .
4.A Ekonomist 19 7 26 . Domagoj Jurkovié¢
Gojceta
4.D Komercijalist | 20 @ 3 23 Boris Berovié¢ Smilja Kozina
4.E Upravni 18 5 23 K”St'.na Suzana Slavica
referent Gracin
57 | 15 72
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EKONOMSKA SKOLA SIBENIK
SIBENIK

Klasa: 602-03/23-01/ 260
Ur broj: 2182-42-01-23-01
Sibenik, 20.9.2023. god.

Temeljem ¢l. 186. Statuta Ekonomske $kole Sibenik, ravnatelj donosi

ODLUKU ZA DEZURSTVO NASTAVNIKA

1. Zaduzuju se nastavnici za dezurstvo u Skolskoj zgradi:

- Andrej Milosevi¢ i Marijan Tepié¢ za dezurstvo na prvom katu skolske zgrade —
PONEDJELJKOM

- Dinka Jeli¢ Radakovié¢ i Mirela Simunac, za dezurstvo na drugom katu $kolske
zgrade —

PONEDJELJKOM

- Kiristina Gracin i Dina Vrankovi¢ za deZurstvo na prvom katu $kolske zgrade —
UTORKOM

- Ana Tori¢ i Ana Rak, za deZurstvo na drugom katu skolske zgrade —
UTORKOM

- Oriana Sprljan Perkovi¢ i Branka DZelalija , za dezurstvo na prvom katu $kolske
zgrade

SRIJEDOM

- Mirjana Gojanovi¢ i Jadranka Petkovi¢, za deZurstvo na drugom katu Skolske
zgrade-

SRIJEDOM

- Meri Jurkovi¢ Jurkovi¢ i Kristina Vukosi¢ Popov, za deZurstvo na prvom katu
Skolske zgrade

CETVRTKOM

- Arijana Girin i Miranda Vukorepa, za dezurstvo na drugom katu skolske zgrade
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CETVRTKOM
- BoZena Sabioni i Domagoj Jurkovié, za dezurstvo na prvom katu Skolske zgrade
PETKOM

- Boris Berovi¢ i Damir Gracin, za dezurstvo na drugom katu skolske zgrade —

PETKOM

2. Nastavnici zaduzeni dezurstvom u nastavnoj godini 2023./2024. duzni su voditi racuna
o redu i1 ponasSanju ucenika za vrijeme odmora izmedu nastavnih satova i za vrijeme
,velikog odmora“ kako ne bi doSlo do ozljedivanja ucenika, nereda ili oStec¢enja
imovine. O uo¢enim problemima dezurni nastavnici su duzni bez odlaganja obavijestiti

ravnatelja, pedagoginju ili psihologinju Skole.

3. Zaduzenja nastavnika za dezurstvo utvrdena su rjesenjem o tjednom i godiSnjem

zaduzenju nastavnika za tekucu sk. god.

4. Ova Odluka oglasit ¢e se na Oglasnoj plo¢i Skole i prilozit ée se Godisnjem planu i

programu rada Skole.

DNA: 1. Dezurnim nastavnicima

2. Oglasna ploca
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PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA

Pripreme i sve radnje vezane uz provodenje drzavne mature provodi Skolsko ispitno

povjerenstvo koje Cine ravnatelj 1 Sest clanova koje imenuje ravnatelj skole.

Ravnatelj, lgor Friedrich, dipl. teol. kao Predsjednik Skolskog ispitnog povjerenstva
imenovao je $est ¢lanova u Skolsko ispitno povjerenstvo:

Nikolina Desovi¢ Rosko, dipl. ing., kao ispitni koordinator Skole,

Ivan Krndevi¢, dipl. oec. za inf. menag., ¢lan, zamjena za ispitnog koordinatora

Marko Lepur, prof., ¢lan

Ana Lucié, mag. psych., ¢lan

Domagoj Jurkovié, dipl. teol., ¢lan

Dina Vrankovié, prof., ¢lan

Ravnatelj imenuje navedeno povjerenstvo za tekucu Skolsku godinu, a za svaki ispitni rok za
provedbu ispita ravnatelj imenuje dezurne nastavnike.

Svi ¢lanovi Nastavni¢kog vijeca imaju obvezu dezurstva na drzavnoj maturi.

Skolsko ispitno povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

- utvrduje popis ucenika za polaganje ispita na temelju pred prijava i dostavlja ga Nacionalnom
centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja (u daljnjem tekstu — Centar),

- odlucuje o opravdanosti nepristupanja uc¢enika polaganju ispita,

- zaprima prigovore ucenika o nepravilnostima u provodenju ispita i1 prigovore ucenika na
ocjene i dostavlja pismeno misljenje Centru,

- utvrduje 1 ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,

- obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.
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PROGRAM RADA ISPITNOG KOORDINATORA

Ispitni koordinator za $k. god. 2023./2024. je Nikolina Desovi¢ RoSko, dipl. ing.,
Zamjena za ispitnog koordinatora za Sk. god. 2023./2024. je Ivan Krncevié, dipl. oec. za inf.

menag.

Poslovi i zadaci ispitnog koordinatora su:

- osiguravanje i1 provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite,

- zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

- osiguravanje prostorija za provodenje ispita,

- nadzor provodenje ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,

- povrat ispitnih materijala Centru,

- informiranje nastavnika, roditelja i ucenika o ispitima i drzavnoj maturi,

- savjetovanje ucenika pri odabiru izbornih predmeta,

- pravovremeno dostavljanje rezultata ispita uenicima,

- vodenje brige u $koli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s posebnim potrebama,
- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar,

- unosenje i upotpunjavanje podataka o skoli i nastavnim predmetima u bazu podataka,

- unoSenje prijava za ispite u suradnji s uenicima.
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Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

STRUKOVNA VIJECA - AKTIVI

Predmeti Voditelj

1.Hrvatski jezik Dinka Jeli¢ Radakovic, prof. hrvatskog jezika

2. Strani jezici Zrinka Brki¢ , prof. talijanskog i njemackog jezika

1. Prirodna grupa predmeta:
Kemija
Biologija
Covijek, zdravlje, okolis
Matematika
Smilja Kozina, dipl. matematicar

N LY
N AVATAAVAVAV AV AN AVAY AV AV AV AV AV AV AV AN AN AVAY AV AVA AV AV AN AVAVAV AN AVAV A AVAV AV VAN AW A AV A AN AVAV A AN A AV A A AV AN A AN AV A AV

4. Tjelesna i zdravstvena kultura Andrej Milosevié¢, prof.

N Y
N AVATAAVAVAV A AN AVAY AV AV AV AV AN AV AV AN AN AVAY AV AVA AV AV AN AVAVAN AN AVAV A AVAV AV AV AN AV A AV A AN AVAN A AN A AV AV AN AN AN AN AV AV

5. Ekonomska grupa predmeta, Informatika i Poznavanje robe
Branka Dzelalija, dipl. oec.

A N A N N R Y
N AVASAAVAVAV A AN AVAY AV AV AV AV AN AV AV AN AVAY AV AVA AV AV AN AV AV A AN AVAV A ANA A AV AN A A AY A A AVAN A AN A AV AV A A/ AN A AN AV A AVA]

6. Pravna grupa predmeta
Mirjana Gojanovié, dipl. iur.

Y
AAVAVASAVAVAVAVASAVAVAVAVAVAVAVATAVAV AV AT AVAV AV AV A AV AV AV AT AV AVAV AT AVAVAV A AV AV AVAV AV AV AV AV AT AV AV AV A AV AV AV A AV AV AV AT AV AV AV AV AT A]

7. DruStvena grupa predmeta
Filozofija
Sociologija
Logika
Psihologija
Etika
Geografija
Povijest
Vjeronauk
Snjezana Paskalin, prof.

e e e e e e s e e e e s e e o e e o e e ) e o o ) e e o e e o e e e o s ) e e o e ) ) e e o ) e o e ) e s s e e s e e e e s D I
AN AVAS A AVAV AV A AVAY AV AV AV AV AN AV AV A S AVAY AV AVAW A A A AV AV A AY A A AW A A/ AW A A A A A A A A A AV AW A A/ A A A AN A A]

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

PLAN | PROGRAM RADA STRUKOVNOG VIJECA HRVATSKOGA
JEZIKA(SK. GOD. 2023./2024.)

1.Priprema i sudjelovanje na natjecanjima svih razina iz Hrvatskoga jezika (sije¢anj — travanj
2024.)

2. Sudjelovanje na projekcijama Giffoni Film Festivala u Kuéi umjetnosti Arsen u ozujku 2024.
3. Obiljezavanje Dana hrvatskoga jezika ( 11. — 17. ozujka 2024.) — izrada plakata, izloZba na
skolskom panou

4. Priprema ucenika — voditelja razli¢itth manifestacija u nasoj Skoli (Dani kruha, Bozi¢,
Valentinovo...)

5. Priprema ucenika i odabir radova za Smotru Lidrano 2024. (sijeCanj — travanj 2024.)

6. Posjet kinu 1 kazaliStu kada su u programu djela vazna za Drzavnu maturu te nastavni plan 1
program

7. Posjet Gradskoj knjiznici Juraj Sizgori¢ sukladno relevantnim sadrzajima

Predsjednica Strukovnog vijeca:

Dinka Jeli¢ Radakovi¢, prof.

68
Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.




Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

PLAN | PROGRAM STRUKOVNOG AKTIVA NASTAVNIKA STRANIH
JEZIKA ZA SKOLSKU GODINU 2023./2024.

Clanovi Stru¢nog aktiva nastavnika stranih jezika u $kolskoj godini 2023./2024. su:
Mirela Simunac, profesor engleskog jezika i sociologije

Dina Vrankovié, profesor engleskog jezika 1 sociologije

Ana Rak, profesor engleskog i hrvatskog jezika

Mirela Sladoljev, profesor engleskog i njemackog jezika

Zrinka Brki¢, profesor talijanskog i njemackog jezika

Kristina Gracin, profesor latinskog jezika i geografije

- Usvajanje plana i programa Aktiva

- Analiza GIK-ova i plana i programa - uskladivanje rada

- Utvrdivanje elemenata i kriterija ocjenjivanja

- Inicijalni test - uskladivanje bodovanja

- Dopunska nastava za polaganje drzavne mature iz Engleskog jezika
kod maturalnih razreda

- Analiza Pravilnika o ocjenjivanju

- Narucivanje sredstava za rad

- Analiza pisanih inicijalnih ispita znanja

-Utvrdivanje tema za predavanja u okviru permanentnog
usavrsavanja

- Planiranje sudjelovanja nastavnika na pojedinim najavljenim
seminarima 2
- Sudjelovanje ucenika koji uc¢e njemacki i talijanski jezik na
edukativnoj radionici za srednje $kole koje je pod nazivom Prihvat i
prijevoz posjetitelja u NP ,, Krka organizirala Javna ustanova

»Nacionalni park Krka*
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- sudjelovanje u¢enika nase Skole na PUB-KVIZU u Katoli¢koj
skoli Sibenik ugenika svih razreda s temom poznavanje talijanske
kulture, umjetnosti, povijesti, geografije, sporta i gastronomije

- tekuca problematika

- Analiza realiziranog nastavnog plana i programa te GIK-ova

- Izvjesca sa seminara

- Analiza ostvarenih rezultata na kraju 1. polugodista

- Priprema za natjecanja Skolske razine iz Engleskog, Talijanskog i
Njemackog jezika

- Pisanje Cestitki, pjesama i tekstova povodom Bozi¢a na engleskom,
njemackom i talijanskom jeziku te objava najboljih od njih na panou

na prvom katu Skole

- Provodenje skolskih natjecanja iz Engleskog jezika

- Provodenje skolskih natjecanja iz Njemackog i Talijanskog jezika

- Analiza rezultata natjecanja na Skolskoj razini

- Provodenje Zupanijskih natjecanja iz Engleskog, Njemackog i
Talijanskog jezika

- Posjet projekcijama dokumentarnih filmova na talijanskom jeziku u

sklopu Giffoni film festivala u Ku¢i umjetnosti Arsen

- Izvjescée sa struénog usavrsavanja
- Analiza rezultata sa zupanijske razine
- Posjet izvornih govornika satovima Njemackog i Talijanskog jezika

- Sastanak ¢lanova Aktiva s ravnateljem i stru¢nim suradnicima

- Predavanje ¢lana Aktiva

- Analiza rezultata na kraju nastavne godine
- Priprema za dopunski rad

- Ujednacavanje kriterija za popravne ispite
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- Rezultati popravnih ispita

- Izvjesce sa stru¢nih usavrsavanja 1

- Prijedlog raspodjele nastavnih sati

- Analiza uspjeha nakon drugog roka popravnih ispita

- Analiza rada Aktiva 1

UKUPNO

21

U Sibeniku, 10. rujna 2023.

PREDSJEDNIK STRUKOVNOG AKTIVA:

Zrinka Brki¢, prof.
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PLAN | PROGRAM RADA STRUKOVNOG AKTIVA NASTAVNIKA
PRIRODNE GRUPE PREDMETA ZA SKOLSKU GOD. 2023. / 2024.

Clanovi Struénog aktiva nastavnika prirodne grupe predmeta u $k.god.2023./2024. su:

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

1. Smilja Kozina, dipl. matematicar

2. Oriana Sprljan Perkovi¢ , dipl.ing. matematike

3. Ana Gulin, dipl.ing.matematike

4. Sanka Mati¢ StipaniCev,profesor kemije

5.

, profesor biologije

Usvajanje plana i programa rada
Aktiva

Analiza nastavnih planova i programa —uskladivanje rada

Utvrdivanje elemenata 1 kriterija ocjenjivanja

Inicijalni test — uskladivanje bodovanja

Analiza Pravilnika o nac¢inima,postupcima i elementima
vrednovanja u¢enika u osnovnim 1 srednjim $kolama
Narucivanje sredstava za rad ( kalkulator,
racunalo,udzbenici, strucni ¢asopisi)

Raspodjela zaduzenja nastavnika prema tjednom zaduzenju
(dodatna, dopunska , pripreme za natjecanja, organizacija

natjecanja )

Analiza pisanih inicijalnih ispita znanja
Utvrdivanje tema za predavanja u okviru permanentnog

usavrsavanja

Analiza realizacije nast. planova i programa

Tekuca problematika
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Analiza realiziranog nastavnog plana i programa

- Analiza ostvarenih rezultata ucenika na kraju 1. polugodista 1
- Predavanje ¢lana Aktiva
- Analiza provedbe i ostvarenih rezultata na Skolskom
natjecanju 2
- Pripreme za provedbu natjecanja ,, Klokan bez granice ,,
- Predavanje ¢lana Aktiva
- Rezultati Zupanijskih natjecanja 2
- IzvjeS€e sa stru€nog usavrSavanja
1
- Predavanje ¢lana Aktiva 2
- Analiza uspjeha na kraju nastavne godine
- Ujednacavanje kriterija za popravne ispite p
- Rezultati popravnih ispita
- Izvjesce sa stru¢nog usavrSavanja )
- Prijedlog raspodjele nastavnih sati
- Analiza uspjeha nakon drugog roka popravnih ispita
- Analizarada Aktiva 2
Ukupno 18

PREDSJEDNIK STRUKOVNOG AKTIVA:

Smilja Kozina, dipl.mat.
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PLAN | PROGRAM RADA STRUKOVNOG VIJECA TZK-a ZA
SKOLSKU GODINU 2023./2024.

U godisnji plan i program rada aktiva TZK zaSkolsku godinu 2023./2024.planiramo

sljedece aktivnosti:

- Nastavnici su raspodjelom sati za sk.g. 2023./2024. Dobili razrede za koje su duzni
napravit plan i program kao i pripreme,
te organizaciju nastave. Tijekom nastave imaju duznost uociti nadarene ucenike za
sport te ih angazirati u Skolske ekipe.

- Na skolskoj razini aktiv TZK-a organizrat ¢e Skolsko natjecanje po potrebi

humanitarnog karaktera (planirano utrositi 20 sati )

Skolski sportski klub “Ekonomist” ¢e kroz rad nastavnika aktiva TZK-a pripremiti i
prijaviti ekipe na Zupanijsko natjecanje po sljedeéem rasporedu :

- Prof. Andrej MiloSevi¢ pripremit ¢e ekipe za natjecanje u sljedec¢im sportovima :

- odbojka— ucenici (20 sati )

- stolni tenis— ucenici (20 sati )

- kros— ucenici (10 sati )

- badminton - ucenice(20 sati )

- prof. Marijan Tepic¢ pripremit ¢e ekipe za natjecanje u sljede¢im sportovima :
- Kosarka — ucenice (20 sati )

- Futsale - ucenici (20 sati )

- badminton — ucenici (20 sati )

- kros— ucenice (10 sati )

- prof. Irena Gotovac pripremit ¢e ekipe za natjecanje u sljedec¢im sportovima :

- odbojka— ucenice (20 sati )

- stolni tenis— ucenice (20 sati )

- rukomet— ucenice (20 sati )

- U slucaju prolaska u visi rang natjecanja nastavljamo sa pripremom ekipa ,kao i

pripremama za sljedecu skolsku godinu.
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Cilj aktivnosti je da kroz natjecanja bude angaziran sto veci broju ucenika nase skole.
Namjena aktivnosti je da se kroz natjecanja razviju psihofizicke sposobnosti ucenica i
ucenika, osjecaj pripadnosti skoli, skolskom klubu te uspostavljanje kontakata s
ucenicima drugih skola.

Svjetski dan pjesacenja

Svjetski dan sporta

Wings for life

Planiramo pet sastanaka aktiva, a po potrebii vise.

ZA STRUKOVNO VIJECE TZK-a
Predsjednik
Andrej Milosevi¢ prof.
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PLAN I PROGRAM RADA STRUKOVNOG VIJECA EKONOMISTA ZA
SKOLSKU GODINU 2023./2024.

Popis €lanova strukovnog vijeca ekonomista:

Darija Gojceta dipl. oec
Jadranka Petkovic¢ dipl. oec.
BozZena Sabioni dipl.oec.

Kristina Vukosi¢ Popov dr.sc., dipl. oec.

1

2

3

4

5. Ivan Krnc¢evi¢ dipl. oec.
6 Boris Berovi¢ dip. oec

7 Arijana Girin dipl. oec.

8 Branka Dzelalija dipl. oec.

9 Lidija Znaor dipl. oec.

10.  Vesna Pravdi¢ dipl. oec.

11.  Nikolina Desovi¢ Rosko dipl. ing. preh. tehnologije
12.  Meri Jurkovi¢ dipl. informaticar

13.  Marko Jareb dipl. ing. elektrotehnike
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Kriteriji 1 nacini ocjenjivanja u nastavi. Zavrsetak izrade

operativnih planova i programa. Obiljezavanje dana skole.

Clanovi aktiva

Pracenje izvrSenja nastavnih planova i programa i medusobne

konzultacije ¢lanova aktiva. Utvrdivanje tema 1 zadataka za Zavrsni

ispit.
Sastanak meduzupanijskih aktiva.

Terenska nastava: Suvenirnica NP Krka, tvrdava Barone,

FINA, posjet OPG-u

Clanovi aktiva

Organiziranje i provedba ETWINNING projekta — Kulturna
bastina. Organizacija i provedba jednodnevnog izleta u Zagreb —
INTERLIBER

Terenska nastava: PODI poduzetni¢ka zona, Turisticka
zajednica grada Sibenika, Hotel Palace Sibenik, Gradska

knjiZnica

Clanovi aktiva

Organiziranje prigodno program u povodu BoZi¢a, organiziranje
Humanitarnih akcija. Sudjelovanje na struénim seminarima.
Pripremanje ucenika za natjecanja. Terenska nastava: Hotel
Jadran , tura gradom uz pratnju stru¢nog vodica. Advent

Sibenik

Clanovi aktiva

Priprema ucenika za odgovarajuéa natjecanja. Provedba natjecanja

na Skolskoj razini. Priprema ucenika za izradu Zavr$nog rada.
Edukacija u raCunalnom software-u za raCunovodstvo. Priprema

Erasmus projekata. Terenska nastava: Samostan Sv. Lovre

Clanovi aktiva

Priprema ucenika za izradu Zavr$nih radova i davanje potrebnih
uputa. Analiza ostvarivanja nastavnih programa. Terenska
nastava: Vinarija Vinoplod Sibenik, Nogometni klub Sibenik,

posjet OPG-u, Dalmare centar i Velpro centar.

Clanovi aktiva

Priprema ucenika za odgovarajuca natjecanja. Terenska nastava:

Vesladki klub Krka Sibenik, Hotel Beellevue Sibenik. HP
hrvatska poSta. Jednodnevni izlet u Zagreb, posjet

Zagrebackoj burzi, HANFa i HNB.

Clanovi aktiva
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Analiza ostvarivanja programa u zavr$nim razredima. Priprema
ucenika za odgovarajuéa drzavna natjecanja. Terenska nastava:
Muzej grada Sibenika, spomenik DraZenu Petrovié¢u, Trokut

Sibenik. Razvojna agencija, trgovine Djelo

Clanovi aktiva

Organiziranje i pracenje izvrSenja uc¢enickih radova za Zavrsni ispit
i njihovo ocjenjivanje. Terenske nastave: ABC Sibenik, Dani
otvorenih vrata na VeleuciliStu §ibenik, Hotel Armerun,

Voznja brodom do Sv. Nikole kroz kanal. Hotel King KreSimir

Clanovi aktiva

Organizacija i provedba Zavrsnih ispita. Analiza uspjeha i
realizacije programa koji nisu zavrs$ni. Sudjelovanje u stru¢nim
seminarima i podnoSenje izvjeStaja s njih. Sudjelovanje na

meduZupanijskim aktivima.

Clanovi aktiva

Organiziranje i provedba stru¢nog aktiva (podjela sati). Osvrt na

rad u protekloj nastavnoj godini.

Clanovi aktiva,

ravnatelj

Konstituiranje aktiva . Utvrdivanje zaduZenja nastavnika i priprema
prijedloga za Nastavnicko vijece. Provodenje popravnih i Zavrsnih

ispita te ispita Drzavne mature Izvjesca sa strucnih skupova.

Clanovi aktiva

Predsjednica strukovnog aktiva

Branka Dzelalija, dipl.oec.
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PLAN | PROGRAM RADA STRUKOVNOG AKTIVA PRAVNE GRUPE

PREDMETA SK. GOD. 2023./24.

Clanovi strukovnog aktiva:

Mirjana Gojanovié, dipl. iur. — predsjednica

Miranda Vukorepa, dipl. iur.

Usvajanje Plana i programa rada aktiva, dogovor o nacinu

uklju¢ivanja medupredmetnih tema i njihovih ishoda u operativne
planove, dogovor o odrzavanju nastave u on-line okruzenju
/prema potrebi/, uklju¢ivanje Skolskog preventivnog programa u
operativne nastavne planove,

Pravilnik o izmjenama i dopuni Pravilnika o nacinima,
postupcima 1 elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli, planiranje potreba za nastavnim sredstvima i

pomagalima, plan stru¢nog usavrSavanja, Skolski kurikulum,

Utvrdivanje tema za zavr$ni rad, izradba individualiziranih 1
prilagodenih OPP za ucenike s teSkofama, planiranje stru¢nih
izleta i posjeta, planiranje terenske nastave (posjet Saboru RH,

Dani otvorenih vrata Opéinskog suda u Sibeniku

Analiza rezultata rada, problematika u nastavhom procesu,
prijedlozi za unapredenje rada, priprema BoZi¢nih humanitarnih

akcija

Samovrjednovanje, samovrjednovanje u uvjetima odrzavanja on-

line nastave /po potrebi/

Analiza rezultata rada, priprema ucenika natjecanja u
obrazovnom sektoru Pravo, politologija, sociologija, drzavna
uprava 1 javni poslovi, priprema za poslove drzavne mature,

konzultacije s u¢enicima za izradu zavr$nog rada,
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Analiza uspjeha ucenika i rezultata rada s maturalnim razredima,

izrada i predaja zavr$nih radova — analiza, analiza potrebe za

organizacijom produznog rada za maturante, samovrjednovanje 3
rada

Analiza rezultata rada s uc¢enicima L., II., IIl. raz., organizacija i

realizacija produznog rada, realizacija ispita drzavne mature 2
Ispiti Drzavne mature (jesenski rok), realizacija i analiza

rezultata obrane zavr$nog rada, prijedlozi tjednog zaduzenja
nastavnika za sljedecu sk. god. ?
Evaluacija i prijedlozi za unapredenje rada

UKUPNO 15

Sibenik, 15. 09. 2023.

Napomena: U uvjetima on-line nastave moguca su odstupanja od plana i programa rada.

Predsjednica strukovnog aktiva:

Mirjana Gojanovic, dipl. iur.
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PLAN I PROGRAM RADA STRUKOVNOG VIJECA DRUSTVENE

GRUPE PREDMETA (POVIJEST, GEOGRAFIJA, ETIKA,
VIJERONAUK, SOCIOLOGIJA | PSIHOLOGIJA)

Program rada za Skolsku godinu 2023./2024.

Godisnji okvirni plan rada Strukovnog vije¢a drustvene grupe predmeta Ekonomske Skole

Sibenik podrazumijeva realizaciju programa tijekom &etiri skupa.

Program implementira sljedeci sadrZaj:

predstavljanje i analizu stru¢ne problematike (historiografske, geografske, socioloske
te tema iz podrucja teologije i psihologije odgoja i obrazovanja)

predstavljanje primjera dobre prakse te edukativnih projekata kolega (aktivno ucenje,
vrednovanje, upotreba IKT i odrzivi razvoj)

edukativne radionice

diseminaciju Projekta Safran te relevantne materije sa struénih skupova
organizacijske konzultacije glede Skolskih i Zupanijskih natjecanja

izvjesce s zupanijskih natjecanja

razmjenu informacija

suradnju s Tvrdavom kulture Sibenika, Sibenskom biskupijom i Centrom za odgoj i

obrazovanje Subicevac

Plan rada Strukovnog vijeéa drustvene grupe predmeta;

studeni/prosinac 2023.

- humanitarni posjet Centru za odgoj i obrazovanje Subievac u organizaciji
profesorice Paskalin (etika) sa svrhom razvijanja empatije te osvjeStavanja podrske
ucenicima s intelektualnim 1 viSestrukim poteSko¢ama

- edukativna radionica u dogovoru s psihologinjom Anom Luci¢

- organizacijske konzultacije glede Skolskih 1 Zupanijskih natjecanja
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ozujak 2024.

- diseminacija projekta Safian (profesorice Paskalin i Slavica)
- izvjeScée s zupanijskih natjecanja

- prezentiranje primjera dobre prakse

- razmjena informacija

travanj/svibanj 2024.

- posjet edukacijskom centru Hrvatskog Crvenog kriza (predavanja i radionice za
ucenike) te posjet Krasicu i svetistu blazenog Alojzija Stepinca (organizacija
vjeroucitelja Domagoja Jurkovica)

- posjet Tvrdavi Barone i Sv. Ivan u organizaciji profesorice Suzane Slavica
(povijest) s ciljem njegovanja pozitivnog stava prema zavicajnoj proslosti

- predstavljanje edukativnog projekta Tragovima srednjovjekovnog Sibenika

(suradnja Gimnazije Antuna Vranéié¢a i Tehnicke $kole Sibenik)

lipanj/srpanj 2024.
- diseminacija relevantne materije sa stru¢nih skupova (DrZavni skup o
Domovinskom ratu)

- kolegijalna razmjena informacija

- prezentacija primjera dobre prakse

- analiza tekuc¢e problematike

- podjela sati
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PERMANENTNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Permanentno stru¢no usavrSavanje nastavnika je osnovni uvjet za uspjesan, kvalitetan i
kreativan rad nastavnika, koji ujedno predstavlja poticaj uceniku da bude inicijator i1 autor

novina u uvodenju novih, kreativnih oblika nastavnog rada.

To je ujedno i osnovna nit koja u zajednickom radu povezuje u¢enika i nastavnika u ostvarenju

cilja, a to je spoznati, nauciti.

Stoga je pravo i obveza svakog nastavnika i stru¢nog suradnika kontinuirano se stru¢no

usavrSavati kroz razlic¢ite oblike:

- Individualno stru¢no usavr$avanje koje svaki nastavnik planira za tekucu $kolsku
godinu kroz prac¢enje suvremene stru¢ne literature, iznalazenja novih informacija putem
interneta, posjete prezentacijama novih didakti¢kih sredstava, kreiranju rada kroz
radionice, kvizove i druge oblike rada interesantne ucenicima i nastavnicima,
obrazovanje na poslijediplomskom studiju i dr. Planovi individualnog usavrSavanja

nastavnika nalaze se u dokumentaciji stru¢nog suradnika (pedagoga)

- Strucno usavrSavanje unutar Skole koje moze obuhvacati razli¢ite oblike rada kao §to
su rad na strunim aktivima i obrada aktualne strukovne tematike, uskladivanje
elemenata ocjenjivanja 1 pracenja ucenika u istovrsnim nastavnim predmetima,
uskladivanje izvedbenih nastavnih planova i programa nastavnika istih nastavnih
predmeta, organiziranje tematskih predavanja od strane vanjskih suradnika,
organizacija radionica na aktualnu tematiku odgoja i obrazovanja za ljudska prava,
ujednacavanje kriterija ocjenjivanja i drugi oblici zajedniC¢kog 1 kreativnog rada

nastavnika istog strukovnog aktiva.
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Stru¢no usavrs$avanje izvan $kole koje podrazumijeva prvenstveno sudjelovanje u
seminarima i predavanjima u organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta i
Agencije za strukovno obrazovanje, posjet aktualnim dogadanjima, primjerice proljetni
1 jesenski Zagrebacki velesajam, strucni izleti organizirani za uCenike i1 nastavnike,
organiziranje posjeta saborskih zastupnika ucenicima Skole («Gradanski saty),
sudjelovanje u projektima i radionicama koje organizira Ministarstvo europskih
integracija — ovisno o nastavnim predmetima koje predaju i osobnim interesima

nastavnika, kao i drugi suvremeni oblici stru¢nog usavrsavanja.

UsavrSavanje i osposobljavanje nastavnika pocetnika podrazumijeva pracenje i
poducavanje nastavnika pocetnika u njegovom radu do polaganja stru¢nog ispita na
nacin utvrden Zakonom o srednjem Skolstvu i pod zakonskim aktima

UsavrSavanje nastavnika koji su zavrsili nenastavni studij za stjecanje DPPO 1 drugi
oblici permanentnog strunog usavrSavanja nastavnika primjereni aktualnim

drustvenim zbivanjima i europskim kretanjima.
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OBVEZE I POSLOVI TAJNIKA SKOLE

— izraduje normativne akte ( redovito uskladivanje sa izmjenama zakona), ugovore, rjesenja,
odluke

— provodi i tumaci pravne propise Skolske ustanove

— poduzima potrebne radnje za upis podataka u sudski registar

— obavlja poslove vezane uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika ( upis radnika u e-
maticu i registar zaposlenih) , prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim
sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja

— koordinira 1 kontrolira rad tehni¢kog osoblja u suradnji s ravnateljem

— sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor

— suraduje 1 dostavlja podatke nadleznom ministarstvu i1 uredima drzavne uprave jedinicama
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave

— izraduje plan godi$njih odmora

— obavlja i ostale administrativne poslove kao i poslove koji proizlaze iz godi$njeg plana i

programa Skolske ustanove.
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Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

OBVEZE I POSLOVI VODITELJA RACUNOVODSTVA

— organizira i vodi ra¢unovodstvo srednjoskolske ustanove
—izraduje financijske planove po programima i izvorima financiranja te prati njihovo izvrSenje
— vodi poslovne knjige u skladu s propisima

— sastavlja godiSnje i1 periodi¢ne financijske te statisticke izvjestaje

— priprema operativne izvjestaje i analize za Skolski odbor i ravnatelja Skole, jedinice lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave

vrijednosti

— kontrolira obracune i isplate putnih naloga

— suraduje s nadleznim ministarstvom, uredima drzavne uprave, jedinicama lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima,
uskladuje stanja s poslovnim partnerima

— obavlja i1 ostale racunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove, koji proizlaze iz

godisnjeg plana i programa rada srednjoskolske ustanove.
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Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

POSLOVI KOJE OBAVLJA REFERENT

sve vrste potvrda ucenicima

duplikati svjedodzbi (ispis i1 izdavanje)

ispis razrednih i zavr$nih svjedodzbi

upis podataka o uc¢enicima u e-MATICU | CAR-Net HUSO

arhiva Skole i ARHI-Net (kompletna arhiva skole — evidencija)

izrada 1 obrana zavrSnog rada (ispis tema, prijava, odjava, kontrola i arhiviranje
zapisnika)

prijava popravnih ispita (kontrola i arhiviranje zapisnika)

Ocevidnik Skolskog prosudbenog povjerenstva

narudZbe potro$nog materijala za sve urede i kabinete, (narudzba roba, knjiga, $kolskih
pomagala i usluga, ispis narudzbenica)

vodenje urudzbenih zapisnika (upis poste i akata Skole)

korespondencija Skole
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SKOLSKI KURIKULUM

Za izradu Skolskog kurikuluma ove $kolske godine osnovni predlozak je bio Nacionalni okvirni
kurikulum, njegove smjernice i temeljne odrednice odgojno-obrazovnih vrijednosti, a osobito
vrednovanje ucenickih postignuca, samovrjednovanje rada nastavnika i kvalitete Skole kao
cjeline.

Stoga Skolski kurikulum, kroz spektar izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti, omoguéuje
mjerljivost postignu¢a odgojno-obrazovnih radnika na ulaganju u budu¢nost djece jer njihova
buducnost 1 uspjes$nost jest u onome $to nastavnici rade sada, danas. To predstavija veliku
odgovornost za svakog nastavnika jer udruzuje profesionalnu i osobnu odgovornost te je
ujedinjuje sa savjescu svakog od nas, a sve radi toga §to osnovni cilj odgoja i obrazovanja nije
isklju¢ivo stjecanje znanja ve¢ je to i formiranje mladih ljudi kao samosvjesnih, ali i humanih
0soba.

Namjera pri kreiranju i izradbi Skolskog kurikuluma bila je izradba takvog plana i programa
izvannastavnih aktivnosti koje ¢e u€enicima biti osnova za daljnji tijek odgoja, obrazovanja i
odrastanja na putu znanja, kreativnosti i uspjeha, postujuci uzrast, aktivnosti i podruéja interesa

u suvremenim gospodarskim kretanjima.

Stoga, ocekujem da ¢e se ovaj Skolski kurikulum, kao smjernica razvoja procesa odgoja 1
obrazovanja u nasoj Skoli, tijekom same nastavne godine dopunjavati i izgradivati u jednu
programski uc¢inkovito osmisljenu cjelinu, a u cilju da se Sto viSe ucenici, roditelji, osnivac 1
drustveno okruzje angaziraju na poboljSanju 1 osuvremenjivanju procesa odgoja i obrazovanja.
Nadam se da ¢emo primijeniti primjerene metode pri realizaciji i evaluaciji planiranih
izvannastavnih i izvanSkolskih aktivnosti, jer one obogacuju 1 osuvremenjuju nastavne planove
1 programe, a osobito poti¢u kreativnost ucenika, razvijaju sposobnost kritike i samokritike svih

¢imbenika odgoja i obrazovanja.
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. Temeljno pojmovno odredenje Skolskog kurikuluma

Kurikulum podrazumijeva opsezno planiranje, dugorocno i kratkoro€no, ustrojstvo i
provjeravanje procesa odgoja i obrazovanja i rada usmjerenog na ciljeve i zadace koje se
kurikulumom Zele posti¢i. Ovaj skolski kurikulum planira se i realizira se kao:
dugorocni za razdoblje 2023. do 2027. godine,
kratkoro¢ni za $k. god. 2023./24.

1. Dugoroc¢ni Skolski kurikulum

I1.1 Povezanost dugoro¢nog kurikuluma s ostvarenjem temeljnih funkcija Skole

Dugoro¢ni skolski kurikulum kroz program izvanSkolskih 1 izvannastavnih aktivnosti

nerazdvojno je povezan s funkcijama Skole:

integracijskom funkcijom ucenika u razredni odjel kao tim usmjeren na postizanje definiranog

cilja,

socijalnom funkcijom usmjerenom na usvajanje uobicajenih obrazaca ponasanja ucenika u

razrednom odjelu kao grupi

obrazovnom funkcijom koju ¢ini stjecanje znanja i razvoj osobnosti kod uc¢enika.

I1.2 Temeljna zadaéa dugorocnog Skolskog kurikuluma

Osnovna zadaéa $kolskog kurikuluma Ekonomske $kole Sibenik je izgradnja jedinstvenog
profila skole, kao prepoznatljive u druStvenom okruzju i vidljivost stvarne 1 konkretne
povezanosti uc¢enika i nastavnika prvenstveno kroz postignuc¢a i uspjehe uc¢enika na drzavnim,
zupanijskim, Skolskim i §portskim natjecanjima, §to je ujedno i faktor ,,Skolskog marketinga“ i

zainteresiranosti buduc¢ih ucenika i njihovih roditelja za upis u nasu skolu.

1.3 Prioritetni ciljevi Skolskog kurikuluma su: istinska zanimljivost izvannastavnih
programa, motivacija ucenika, poticanje kreativnosti ucenika, razvoj umijea kritike,
samokritike, prihvac¢anje 1 analiza kritike drugih, razumijevanje razli€itosti, tolerancija i
ukljucivanje svakog ucéenika u realizaciju kurikuluma, izgradnja kooperativnosti u

nastavnickom kolegiju.
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1.4 Modeli kontrole postignuca i metode vrednovanja uspjeSnosti planiranih aktivnosti

U vrednovanju postignuca primjenjuju se metode vrednovanja i kontrole primjerene pojedinoj
planiranoj aktivnosti i njenim specifi¢nostima /stru¢ni izlet, ekskurzije, natjecanja ucenika,
posjet drzavnim tijelima RH, suradnja s uspjeSnim gospodarstvenicima, obilazak kulturne
bastine zavicaja, usvojenost znanja, obiljezavanje dogadajnica Skole i Sireg drustvenog okruzja
i dr./. Stoga se u postupku evaluacije ne mogu primijeniti jedinstvene i univerzalne metode za

sve aktivnosti.

1. Vrednovanje uspjesnosti strucnih i skolskih izleta i ekskurzija, razgledavanja kulturne

bastine zavicaja:

1.1. vrednovanje od strane uc¢enika /metoda anketiranja, metoda opazanja i razgovora/

1.2. vrednovanje od strane roditelja /konstruktivni razgovor na roditeljskom sastanku /izlet / ili
Vijecu roditelja, /ekskurzija/,

1.3. samovrjednovanje od strane nastavnika i organizatora /osvrt na realizirani strucni
izlet/ekskurziju uz konstruktivne kritike i1 prijedloge ¢lanova Razrednog i Nastavnickog
vijeca /izlet /ekskurzija/

1.4. vanjsko vrednovanje ponaSanja u€enika od strane putnic¢ke agencije /konkretni prijedlozi,

kritike, kratki osvrt/

2. Vrednovanje uspjesnosti Skolskih, Zupanijskih, drzavnih, regionalnih i Sportskih natjecanja

u organizaciji MZOS, Udruga ekonomskih i upravnih skola ili same skole:

2.1. vanjsko vrednovanje postignuc¢a od strane MZO, ASO, AOO 1 ostalih drZavnih institucija
u procesu odgoja i obrazovanja /nagrade, priznanja, plakete, zahvalnice i sl./

2.2. vrednovanje i samovrjednovanje ucenika ucesnika natjecanja /anketiranje, izvjeS¢e na
Vijecu ucenika, konstruktivni razgovor i prijedlozi/

2.3. samovrjednovanje nastavnika mentora /izvjes¢e-osvrt na Nastavnickom vijecu,

konstruktivni prijedlozi/

3. Vrednovanje postignuca u usvajanju i primjeni nastavnih sadrzaja:

3.1. ocjenjivanje ucenika/ usvojenost i primjena nastavnih sadrzaja na nastavnom satu,
3.2. vanjsko vrednovanje postignuca u usvajanju znanja /nacionalni ispiti — Nacionalni centar

za vanjsko vrednovanje obrazovanja i1 korisnik rezultata vrednovanja
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3.3. vanjsko vrednovanje uspjeha ucenika na polugodistu i na kraju $kolske godine /E- matice

Skole- MZO- korisnik rezultata vrednovanja/

3.4. vrednovanje uspjeha ugenika na Nastavnickom vijeéu, Skolskom odboru , Vijeéu roditelja
i Vije¢u uéenika/izvjes$ée o uspjehu ucenika, konstruktivni razgovor, prijedlozi/

3.5. samovrjednovanje uspjeha uc¢enika u usvajanju znanja 1 vladanju /anketiranje, izvjes¢e na

Vijecu ucenika/

4. Vrednovanje postiecnuca u organizaciji i realizaciji prigodnih humanitarnih akcija unutar

Skole:

4.1. vanjsko vrednovanje od strane roditelja, osnivaca, uzeg i Sireg okruzja /komentari i objave u
dnevnom tisku, radio emisije, priznanja osnivaca i dr/
4.2. vrednovanje 1 samovrjednovanje nastavnika i ucenika kao organizatora i realizatora

humanitarnih akcija /opazanje, anketiranje, izvje$¢a nastavnika o realizaciji akcije i dr.
I1.s O¢ekivana postignuéa dugoro¢nog i kratkoro¢nog Skolskog kurikuluma

1. Stvaranje prepoznatljivog imida Skole u uzem i Sirem druStvenom okruzju /Skolski
menadzment/,

2. Aktivno ucesée ucenika u realizaciji $kolskog kurikuluma kao podru¢ja motivacije i 0sobnog
djelovanja ucenika

3. Motivacija nastavnika i perspektiva stru¢nog i profesionalnog napredovanja

4. Stalna nadogradnja razredne 1 Skolske klime /Skolskog ozracja/ kao specificnog oblika

Skolskog rada i Zivota.
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Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

PREGLED KRATKOROCNO PLANIRANIH I1ZVANNASTAVNIH |
1ZVANSKOLSKIH AKTIVNOSTI (§K.GOD.2023./2024.)

Natjecanja ucenika u Usvajanje i primjena znanja, razvoj psihoj Ravnatelj, Prema

organizaciji MZO, aktivnosti i nastavnici- Katalogu

AZOO i ASOO natjecateljskog duha ucenika mentori ucenika, natjecanja
ucenici ASOO i AZOO

Sportske aktivnosti- Angazman Sto veéeg broja ucenika, Ravnatelj, Prema

SSK ,, Ekonomist razvoj psihofizickih osobina i nastavnici — vremeniku

/Skolska., Zupanijska., osjecaja pripadnosti Skoli mentori ucenika, AN

regionalna i drzavna natjecanja/
-stolni tenis, rukomet,

kosarka, odbojka, kros,

mali nogomet, badminton

ucenici, ¢lanovi
SSK

dogovor aktiva
TZK-a

Izvannastavne - Razvijati kreativnost ucenika i Ravnatelj, tijekom Skolske
aktivnosti sposobnost samostalnog obavljanja Nastavnici, godine prema
odredenih zadaca, /prema str. Akt./, planu i programu
- zainteresirati ucenike i nastavnike za Ucenici strucnih aktiva
osuvremenjivanje nastavnih programa,
- razvijanje Skolskog marketinga
Obiljezavanje Dana Druzenje i razvijanje osjecaja pripadnosti| UCenici i 21. rujan
Skole 21.9. sv. Matej Nastavnici 2023.
Razgledavanje Upoznavanje tradicije, obicaja i Ravnatelj, rujan /listopad
Sibenske regije povijesti zavicaja s vodicem nastavnici, tekuce sk. god.
Iplanirano za sve razrede/ ucenici

Posjet Poduzetni¢kom
inkubatoru, turistickim
agencijama, hotelskim

kucama te turistickoj zajednici

Povezati naucene nastavne sadrzaje
s praksom u suvremenom
gospodarstvu

Upoznati se s novim izdanjima strucne

Nastavnici aktiva
ekonomske grupe

predmeta, ucenici

rujan tekuce Sk.

godine

Posjet sajmovima: literature radi unapredenja Nastavnici, studeni tekuce
,, Interliber, “, Ambienta i osuvremenjivanja nastavnih sadrzaja Ucenici sk. godine
Smotra ,, Dani kruha Prezentacija jela, obicaja i nosnji Nastavnici listopad tekuce
Sibenskog kraja i ucenici Sk. god.
Svecana podjela Njegovati osjecaj pripadnosti ucenika Nastavnici, srpanj tekuce
maturalnih svjedodzbi razredu i Skoli kao jedinstvenom timu, ucenici maturanti Sk. god.
razvijati image skole u uzem i
Sirem druStvenom okruzenju
Euroschoolsport Promicati sportski duh medu mladima u | Nastavnici, Kroz tekucéu
Europi ucenici Sk. god.
Permanentna suradnja Povezati naucene nastavne sadrzaje Nastavnici tijekom Skolske
s gospodarstvenim s prakticnom primjenom u stvarnom ekonomske godine prema

subjektima, Trgovackim
sudom, Prekrsajnim

sudom, posjet Saboru RH

Zivotu, razvijati komunikacijske

vjestine.

i pravne grupe
predmeta,

ucenici

rasporedu
drzavnih i

pravosudnih tijela.

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

Suradnja s djelatnicima
PU Sibensko-kninske/

- Razvijati osjecaj odgovornosti Ravnatelj,

ucenika za sadrzaje objavljene na Internet, Nastavnici,

Prema dogovoru
s djelatnicima

I T T I A O - I

Radionice na temu: - Upoznati ih sa zakonskim Djelatnici PU MUP-a
Opasnosti od Interneta posljedicama takvog postupanja; Sibensko-kninske,
i odgovornost djece za pravilima ponasanja u prometu... ucenici
objavijene sadrzaje;
Pravila sigurnosti u
Prometu i dr. teme;
Zdrav za pet
Strucni izleti Upoznati kulturne, povijesne i Nastavnici — tijekom k.
/jednodnevni, obicajne znamenitosti posjecenih razrednici godine i prema
viSednevni i krajeva /drZava, razvijati osjecaj zavr$nih kalendaru
maturalne ekskurzije i zajednistva i pripadnosti timu, razreda, ucenici poslova
sva terenska nastava razredu i Skoli
Program zdravstvenog Kroz 4 modula u 12 nastavnih sati Razrednici, Tijekom
odgoja ucenike upoznati sa: Predmetni nastavne
- zdravim Zivotom, nastavnici, godine
- kako sprijeciti nasilnicko ponasanje, Strucni
- prevencija ovisnosti, suradnici
- spolna odgovornost Vanjski suradnici
Permanentno strucno Razvijati znanja i vjestine u struci u svrhu| Ravnatelj, Tijekom skolske
usavrsavanje poboljsanja nastavnog procesa i osobnog | svi nastavnici i godine prema vremeniku
nastavnika napredovanja u zvanju strucni suradnici AZOO i ASOO
Maturalni ples ucenika Razvijati osjecaj samopostovanja Ravnatelj, sijecanj/veljaca
kod ucenika i postovanja prema nastavnici, 2024.
nastavnicima, razvijati osjecaj ucenici maturanti
pripadnosti Skoli kao timu
Prigodne humanitarne Razvijati osjeéaj humanosti, Ravnatelj, Prigodom
akcije u skoli /Bozicne, razumijevanja i tolerancije kod nastavnici, bozicnih i
Uskrsnje/ ucenika s namjenom pomoci ucenici uskrsnjih
Humanitarna druZina ucenicima skole blagdana
Tematska predavanja u Educirati ucenike i nastavnike Ravnatelj, Tijekom
Skoli nastavnici i Skolske godine
ucenici
Vanjski suradnici
Maskare u Sibeniku i Upoznati kulturne, povijesne i Ravnatelj, Sijecanj/Veljaca
Medunarodni karneval obicajne znamenitosti te razvijati nastavnici, 2024.
u Rijeci kreativnost ucenika. ucenici
Posjet Saboru RH Upoznati ustavni ustroj RH Nastavnici, Prosinac 2023,
Ucenici Svibanj 2024.
Posjet EU parlamentu Razvijanje europske svijesti kod Nastavnici i Kroz $k. god.
Ucenika Ucenici 2023./24.
Glazbeno-scensko- Razvijanje glazbenih i scenskih Nastavnici i Kroz $k. god. 2023./24.
dramska druzina kompetencija ucenika; razvijanje Ucenici
zanimanja za razlicita podrucja ljudskog
stvaralastva
Sahovski klub Razvijati logicko razmisljanje Nastavnici i Kroz $k. god. 2023./24.
UCenici

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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Skolski preventivni program/ Educirati sudionike i sprijeciti UCenici, nastavnici, roditelji, vanjski s Tijekom
Skolska Preventivna strategija | moguca rizicna ponasanja Skolske godine
Projekti u organizaciji Angazman Sto veéeg broja ucenika, UCenici, Tijekom
78SSSKZ razvoj psihofizickih osobina i Nastavnici TZK-a Skolske godine

osjecaja pripadnosti skoli

E TWINNING PROJEKT-
THE HERITAGE OF MY
REGION

Razvoj komunikacijskih vjestina i
znanja o ekonomiji, povijesti, kulturi
- Razvoj pismenosti, stjecanje novih
znanja o IKT pismenosti primjenom
novih alata

- Vjestine pisanja, jacanje drustvenih i
Interaktivnih vjestina kroz rad u
Medunarodnim timovima

- JaGanje materinjeg i stranog jezika

- Timski rad, jacanje interaktivnih
vjestina kroz rad u medunarodnim
timovima

- Medunarodna i medukulturna suradnja
Na temelju prikupljenih podataka
izraditi smjernice i promotivni

film svog kraja

Kristina

Vukosi¢ Popov
dr.sc.prof.mentor,
Martina Jerkovi¢
univ.spec.oec.,
prof.savjetnik,

i

kolege nastavnici iz
drugih $kola koje budu

ukljucene u projekt

Listopad 2023.- Lipanj
2024.

Kviz znanja — Liga srednjih

skola

Pribliziti edukativne i kulturne sadrzaje
ucenicima srednjih Skola na zabavan
nacin, razvijati kriticke stavove i nove
nacine rjeSavanja problemskih zadataka
na svim poljima opée kulture, znanosti i
svakodnevnog Zivota, poticati u¢enike
na timski rad, povezati u¢enike srednjih
Skola grada Sibenika u zajednitkoj

aktivnosti

Kviz udruga Sibenik, $kolski

prof./mag.inf

Natjecanje bi zapocelo
kroz mjesec listopad
2023. godine i trajalo bi
do ozujka 2024.

KUS ée obavijestiti
skole o pocetku

provodenja natjecanja.

TJEDAN STRUKOVNOG
OBRAZOVANJA

- Ukazivanje na vaznost strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja.

- Promocija strukovnog obrazovanja kao
prvi izbor u obrazovanju.

Predstavljanje pozitivnih iskustava i

mogucénosti u sklopu istog.

Martina Jerkovi¢ prof. izvrstan
savjetnik, Nada Ratkovié¢
prof.mentor Srednja strukovna skola
Bana Josipa Jelacic¢a Sinj i Kristina
Vukosi¢-Popov prof.mentor

Ekonomska $kola i uéenici.

Tijekom skolske godine.
Aktivnost se realizira u
prakti¢nom obliku, osim
u situaciji kada
epidemioloski uvjeti
nisu zadovoljavajuci,
tada se provodi u

virtualnom okruZenju.

ADVENTSKI KALENDAR

Razvijanje kreativnosti i jacanje
drustvenih i interaktivnih vjestina kroz
rad u Skolskim timovima

- Program je namijenjen ucenicima 2.,
3.,14. grazreda.

Informiranje javnosti o aktivnostima

putem portala i medijskih alata

Tatjana Basi¢, Ekonomsko-
birotehnicka $kola Zadar ,

Kristina Vukosi¢ Popov
dr.sc.prof.mentor i ostali sudionici iz

drugih skola

Studeni-prosinac 2023.

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM (Skolska preventivna strategija)

Obuhvaca i prevenciju ovisnosti te prevenciju nasilja
Sk.god. 2023./2024.
Voditelj/i SPP: Ana Lucié, psiholog i Anamarija Sirinié, pedagog

PROCJENA STANJA | POTREBA:

U naSoj Skoli susre¢emo se s teSkoama vezanim za povremene vrSnjacke sukobe, rijetko 1
nasilje. Takoder, pojedini ucenici iskazuju teSkoce u ucenju i usvajanju novog gradiva. Postoji
i odredeni broj djece kod koje je prisutna pedagoska depriviranost i teze obiteljske situacije.
Takoder, uoceno je da veliki broj djece koji se nade u vrSnjackom sukobu nema adekvatne
komunikacijske vjestine kojima bi se prevenirale takve situacije. S obzirom na navedeno,
potrebno je ucenike poducavati adekvatnim komunikacijskim vjeStinama, vrstama nasilnog
ponasanja, nasilju preko interneta i sl. Kod odredenog broja ucenica je prisutna izrazenija
anksioznost, posebice socijalna anksioznost. Stoga, postoji stalna prisutnost potrebe za
jacanjem uceni¢kog samoposStovanja, poticanjem empatije, ali i podupiranjem tolerancije.

Vezano za ovisnosti, uo¢eno je da ucenici konzumiraju duhanske proizvode.

Nastavnici 1 razrednici, u vecini slucajeva, pravovremeno izvjeStavaju o navedenim
problemima. No, i njima je potrebna dodatna podrska vezano za nacine postupanja u odredenim
situacijama, kao i pri izradi preventivnog plana za njihov razred. Budu¢i da u danasnjem svijetu
postoje izrazeni problemi mentalnog zdravlja kod mladih ljudi, roditelji ¢e na roditeljskim
sastancima biti upoznati s problemima mentalnog zdravlja mladih i mogu¢noséu psihologijskog

savjetovanja za njihovu djecu unutar skole.
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CILJEVI PROGRAMA:

Opd¢i cilj programa je poticanje i razvoj zastitnih ¢imbenika te smanjivanje rizi¢nih ¢imbenika
ovisnosti, nasilnickog ponasanja te svih oblika nepozeljnih ponasanja.

Osnaziti djecu i razviti im odredene osobine, kao §to su empati¢nost, asertivnost, tolerantnost,
visoko samopostovanje i sl., kako bi bili spremni oduprijeti se vr$njackim pritiscima i drugim
pritiscima iz okoline vezanim za konzumaciju raznovrsnih sredstava ovisnosti. Takoder,
razvijati navedene i druge osobine vezane uz komunikaciju, kontrolu emocija i ponaSanja
kojima bi se preveniralo nasilno ponasanje i svi drugi oblici nepozeljnog ponasanja.
Navedeno je potrebno Ciniti u suradnji s nastavnicima, razrednicima i roditeljima te i njima

pruzati stalnu podrsku u provedbi navedenog.
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AKTIVNOSTI: RAD S UCENICIMA

PROGRAM

Naziv programa/aktivnosti
Kratak opis, ciljevi

Program:

a) Evaluiran

b) Ima struéno
misljenje/prepor
ukl,t.

¢) Nista od
navedenoga

Rozina

intervencije

a) Univerzalna
a)Selektivna
b)Indicirana

Razred

uleni

Planiran

susreta

Voditelj,
suradnici

RAZVOJ SOCIO-EMOCIONALNIH
VIESTINA

(razli¢ite radionice i predavanja)
Ciljevi:

- usvajanje razlicitih socio-
emocionalnih vjedtina

- usvajanje razlicitih nacina
reguliranja emocija i ponasanja

- razvijanje komunikacijskih
kompetencija i vjetina rjeSavanja
sukoba

- razvijanje osobnih potencijala

nista od
navedenog

univerzalna
razina
prevencije

Ugenici
od 1.-4.
razreda
srednje
skole

265

struéni
suradnici,
razrednici

PREVENCUA VRSNJACKOG
NASILIA U STVARNOM |
VIRTUALNOM SVLETU

(razli¢ite aktivnosti, predavanja,
radionice, obiljezavanje znacajnih
datuma)

Ciljevi:

-upoznavanje ucenika s vrstom
nasilja medu djecom i mogucim
rjiesenjima

-razvijanje komunikacijskih
kompetencija i vjestina rjeSavanja
sukoba

- usvajanje razlic¢itih nacina

| reguliranja emocija i ponadanja

nista od
navedenog

univerzalna
razina
prevencije

Ucenici
od 1.-4.
razreda
srednje
skole

265

struéni
suradnici,
razrednici

PROMICANIJE ZDRAVIH STILOVA
ZIVOTA

(razli¢ite sportske aktivnosti,
radionice, predavanja)

Ciljevi:

- upoznavanje ucenika s razli¢itim
sportskim aktivnostima

- ukljutivanje ucenika u razlicite
sportske aktivnosti

- razvijanje zdravih stilova
prehrane i pozitivnog stava prema
kretanju i fizickoj aktivnosti

(kroz obiljezavanje Medunarodnog
dana sporta u svibnju, ukljucivanje
ucenika u $kolske sportske
klubove, $ahovsku grupu te
sudjelovanje u humanitarnim
turnirima i sl.).

nista od
navedenog

univerzalna
razina
prevencije

Ucenici
od 1.-4.
razreda
srednje
skole

265

nastavnici
tjelesne 1
zdrav.
kulture,
razrednici,
struéni
suradnici

Projekt ,ZDRAV ZA PET"

Program obuhvaca podrucja
zlouporabe 1 ovisnosti o alkoholu 1
opojnim drogama te kocki/igrama

struéno misljenje i
preporuka AZOO

univerzalna
razina
prevencije

1.i2.
razred

132

policijski
sluzbenik,
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na srecu. Cilj programa je aktivno srednje razrednici,
mijenjanje stavova i Stetnih tkole struéna
zivotnih navika, utjecaj na sluzba,
izgradnju stavova o konzumaciji Zavod za
a]ko!mlaAi psihoaktivnih droga te javno
postizanje vise razine znanja i sdravetvo
svijesti o Stetnosti ovisnosti o

igrama na sre¢u. Usvajanje zdravih

stilova Zivota.

Zdravstveni odgoj — razlicite struéno midljenje i | univerzalna uéenici 265 razrednici,
radionice i predavanja prema preporuka AZ00 razina od 1.-4. struéni
priruéniku zdravstvenog odgoja prevencije razreda suradnici,
- razvijanje socio-emocionalnih srednje nastavnict
vjesdtina kod u¢enika Skole

- podizanje svijesti utenika o

odgovornosti za vlastito zdravije i

sigurnost

- razvijanje komunikacijskih

kompetencija i vjestina rjeSavanja

sukoba

Vrinjaci pomagaci nista od univerzalna udenici 265 30 psiholog
Oformiti grupu uéenika koji imaju | navedenog razina od 1.-4.

preferenciju pomaganja drugima. prevencije razreda

Provesti edukaciju ucenika kroz 15 srednje

radionica kroz koje ce raditi na ikole

boljem upoznavanju sebe i svojih

emocija te razvoju tolerancije.

Takoder, bit ¢e upoznati s vrstama

nasilnih  ponadanja i efikasnim

nacinima komunikacije. Sve

navedeno je u cilju podrike drugim

ucenicima u razredu i poticanja na

prijavu nasilnih ponasanja. Ucenici

pomagati ce cijelo vrijeme imati

podriku psihologa (superviziju)

kako pri istom ne bi presli viastite

granice.

Ukljucivanje ucenika u slobodne i | nita od univerzalna ucenici 265 razrednici,
druge aktivnosti Skole navedenog razina od 1. do nastavnici,
Sudjelovanje u aktivnostima na prevencije 4. Smléﬂi_
razini Grada i Zupanije, natjecanja, razreda suradnici
sudjelovanje u 3portskim, srednje

ekolo3kim i humanitarnim Skole

aktivnostima i dr.

Obiljezavanje dana znaéajnih za

prevenciju

1. Svjetski dan prevencije nasilja | nista od univerzalna ucenici 265 | ! razrednici,
nad djecom (19.11.2023.) navedenog razina od 1. do struéni

- razvijanje komunikacijske prevencije 4. suradnici
kompetencije i uvaZavajucih razreda

odnosa s drugima srednje

- razvijanje strategija rje3avanja skole

sukoba

- razvijanje vjestina nosenja s
vrinjackim pritiskom

preporuka AZOO 1
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2. Mjesec borbe protiv ovisnosti univerzalna ucenici 265 razrednici,
(15.11.-15.12.2023.) razina od 1. do struéni
- razvijanje kritickog misljenja prevencije 4. suradnici
- razvijanje strategija samozastite i razreda
razlikovanja sigurnih od rizinih srednje
situacija skole
- upoznavanje opasnosti upotrebe
sredstava ovisnosti
- razvijanje socio-emocionalnih
vjestina aikta od
3D " ieg 1 navedenog uniyerzalna ucenici razred.nici,
. Dan sigurnijeg nterneta razina od 1. do 265 struéni
(7‘2'2? 23,') : prevencije 4. suradnici
- razvijanje osnovne strategije tareda
samozastite i razlikovanja sigurnih srednje
od rizi€nih situacija skole
- razvijanje vjestina nodenja s
vrinjackim pritiskom u stvarnom i
virtualnom svijetu
- razvijanje vjestine ispravnog
samostalnog komuniciranja s
poznatim osobama u digitalnom
okruzenju nista od
navedenog univerzalna ucenici razrednici,
4. Nacionalni dan borbe protiv razina B od 1. do 265 stméni. )
vrinjatkog nasilja (Dan prevencije 4. suradnici
ruzicastih majica - 27.2.2023.) razreda
- razvijanje osnovne strategije f“’d“lc
samozaitite i razlikovanja sigurnih skole
od riziénih situacija
- razvijanje vjestina nodenja s
vrinjackim pritiskom u stvarnom i
virtualnom svijetu
- razvijanje strategija rjeSavanja nista od
sukoba navedenog univerzalna uéenici struéni
razina od 1. do suradnici
5. 17. tjedan psihologije (veljata prevencije 4, 265 psiholozi
2024. god.) razreda
- obiljezavanje tjedna psihologije u srednje
suradnji s psihologinjom skole
Prometno-tehnicke $kole Sibenik
Tko sam ja? nista od selektivna ucenici 75 struéni
Ucenici ¢e biti upoznati s razlikom | navedenog razina 1, suradnik
izmedu psihijatra, psihologa 1 prevencije razreda psiholog
psihoterapeuta. Takoder, s srednje
podru¢jem rada skolskog psihologa skole
1 mogucnosti  javljanja na
psihologijsko savjetovanje. Potom
¢e s njim biti radeno na slici o sebi.
Opisivat ¢e razlike izmedu toga
kako oni vide sebe, a kako th vide
drugi budu¢i da sc nalaze u
razdoblju adolescencije kada je
jedan  od  kljuénih  razvojnih
zadataka pitanje identiteta.
U¢iti kako uéiti nista od selektivna ucenici 75 strucni
Ucenici ¢e biti upoznati s tim kako | navedenog razina 1. suradnik
organizirati vrijeme za ucenje, $to prevencije razreda psiholog
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su stilovi ucenja te koje su strategije srednje
ucenja koje ¢e uvjezbavati. Cilj je skole

usvajanje cfikasnijih tehnika ucenja
te prevencija tjeskobe 1 stresa kod
ucenika prvih razreda srednje skole
buduci da se isti suocavaju s vecom

promjenom okoline.

Grupna kohezija nista od selektivna ucenici 75 1 struéni
Ucenici ¢e biti potaknuti na vece | navedenog razina 15 suradnik
stvaranje grupne kohezije u razredu. prevencije razreda psiholog
Takoder, bit ¢e upoznati s srednje

prednostima timskog rada. Cilj je skole

prevencija sukoba u razredu te bolje

medusobno upoznavanje ucenika,

kao 1 poticanje grupne kohezije u

razrednom odjelu.

Vrste nasilnog ponasanja i nasilje | nista od selektivna ucenici 57 1 strucni
preko interneta navedenog razina 2. suradnik
Ucenici ¢e biti upoznati s vrstama prevencije razreda psiholog
nasilnog  ponasanja  (verbalno, srednje

tielesno, socijalno i psiholosko). skole

Naucit ¢e ih se razlikovati sukob 1

nasilje. Takoder, bit ¢e upoznati s

tim $to sve obuhvaca nasilje preko

interneta (,cyberbullying™) te sto

uéiniti  u  sluéaju  dozivljavanja

navedenog.

Tajne uspje$ne komunikacije nista od selektivna ucenici 57 1 struéni
Ucenici ¢e biti upoznati s tim $to | navedenog razina 2. suradnik
obuhvaca pojam komunikacije te s prevencije razreda pstholog
komunikacyskim stilovima. Cilj je srednje

poduéiti ucenike cfikasnom skole

koristenju asertivne komunikacije 1

koristenju , ja-poruka® kako bi se na

takav na¢in prevenirala ovisnicka

ponasanja te nastanak sukoba ili

nasilnickih ponasanja.

Emocije - kako ih regulirati? nista od selektivna ucenici 57 1 struéni

S uCenicima ¢e se razgovarati o | navedenog razina 2. suradnik
emocijama te njihovoj] povezanosti prevencije razreda psiholog
s mislima 1 ponasanjem. Bit ce srednje

upoznati s tim na koji na¢in mogu skole

Lregulirati svoje emocije te s

tehnikama opustanja.

Strah - $to s njim? nista od selektivna ucenici 61 1 struéni
Ucenici ¢e biti upoznati s emocijom | navedenog razina 3. suradnik
straha, pojmovima anksioznosti, prevencije razreda psiholog
napadaja panike. Takoder, s srednje

cfikasnim nadinima noSenja s skole

prethodno navedemm. Cilj je

prepoznavanje simptoma

anksioznosti 1 usvajanje kako se s

istima nositi.

EmpaTI(i)JA nista od selektivna ucenici 61 1 strucni

S uCenicima ¢e se razgovarati o | navedenog razina 3. suradnik
njihovim osjeéajima u razliGitim prevencije razreda psiholog
situacijama. Cilj je poticati i srednje

skole

razvijati empatiju kod djece s
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obzirom da je suosjecanje sa Zrtvom
je jedan od prvih koraka koji moze
dovesti do toga da se 1 drugi ucenici
SV0jim ponasanjem za nju zauzmu.

Rjesavanje problema nista od selektivna uéenici 61 1 struéni
Ugenici ¢e biti upoznati s technikom | navedenog razina 3. suradnik
rjesavanja problema. Isto ¢e koristiti prevencije razreda psiholog
na vlastitim primjerima. Cilj je srednje

osposobiti u¢enike za koristenje skole

tchnike rjeSavanja problema u

svakodnevnim Zivotnim

situacijama.

Ljubav i pet jezika ljubavi nista od selektivna ucenici 72 1 struéni
S uéenicima ¢e se razgovarati o | navedenog razina 4. suradnik
razli¢itim dimenzijama 1 tipovima prevencije razreda psiholog
ljubavi te nacinima izrazavanja srednje

ljubavi. Cilj je da ucenici dobivena skole

saznanja mogu primijeniti na sve

viste odnosa u svakodnevnom

Zivotu.

Kamo nakon srednje $kole? nista od selektivna ucenici | 72 1 struéni
Razgovor s uc¢enicima o donosenju | navedenog razina 4. suradnik
odluke o tome kamo ¢éc nakon prevencije razreda psiholog
srednje  skole. Cilj je pomoci srednje

ucenicima u donosenju odluke 1 skole

odabiru zanimanja na temelju

njihovih sposobnosti 1 interesa, uz

koristenje psihologijskog upitnika.

Koji je smisao Zivota? nista od selektivna ucenici 72 1 strucni
Ucenike upoznati s pojmom 1 | navedenog razina 4. suradnik
simptomima depresije. Razgovarati prevencije razreda psiholog
s u¢enicima o njthovim Zivotnim srednje

vrijednostima, zivotnim zadacima 1 skole

smislu patnje. Cilj je prevenirati

probleme mentalnog zdravlja 1

pomo¢i uéenicima u pronalasku

smislenih Zivotnih zadataka.

SANDUCIC POVJERENJA nista od univerzalna ucenici | 265 struéni
U skoli ¢e se na wvidljivo mjesto | navedenog razina od 1. do suradnici
postaviti  sandu¢i¢  povjerenja. prevencije 4.

Njegova svrha je da uéenici u njega razreda

mogu anonimno napisati ukoliko su srednje

uocili ncko nasilno ponasanje u skole

skoli ili koje su dozivjeli.
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RAD S RODITELJIMA

Oblik rada aktivnosti

a) Individualno savjetovanje
b)  Grupno savjetovanje

c)  Roditeljski sastanak

d) Vijece roditelja

Razina intervencije

a)  Univerzalna
b)  Selektivna
¢) Indicirana

Sudionici

Tema/Naziv
radionice/

predavanja

Planirani
broj
susreta

Voditelj/

suradnici

RADIONICE I
PREDAVANJA NA
RODITELJSKIM
SASTANCIMA

Cilj je razvijati suradnju s
roditeljima te ih upoznati s
radom Skole. Takoder,
edukacija i osnazivanje roditelja
za noSenje s raznim
promjenama i teSko¢ama u
odgoju i obrazovanju te razvoju
djeteta.

univerzalna

roditelji/skrbnici

razrednici,

pedagog,
psiholog

INDIVIDUALNO
SAVJETOVANJE

Cilj je razvijanje suradnje s
roditeljima te zajednickog plana
postupanja kako bi pomogli
djetetu u prevladavanju teSkoca
u ucenju, ponasanju, razvoju
socio-emocionalnih vjestina te
vjestina potrebnih za Skolu.

indicirana

nastavnici,
razrednici,
roditelji

tekudi
problemi,
uocavanje
kriznih
situacija,
prituzbe

tijekom
godine,
po

potrebi

razrednici,
stru¢ni
suradnici,
ravnatelj

T(oditeljski sastanak

univerzalna

roditelji/skrbnici

Mentalno
zdravlje
mladih

15

psiholog
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RAD S NASTAVNICIMA

Oblik rada aktivnosti Razina Sudionici | Tema/Nazi | Planiran | Voditelj/
a) Individualno evence % —: i Horo) suradnici
savjatovanjeo radionice/ | susreta
postupanju prema a) Univerzal predavanja
ucenicima na
b) Grupno savjetovanje b) Selektivn
s ciljem prevencije a
problvem-a Y ¢) Indicirana
ponasanju
c) Razredna vijeca
d) Nastavnicka vijeca
Radionice i predavanja na univerzalna nastavnici | - - pedagog,
nastavnickim vije¢ima i ravnatelj,
Cilj je razvijanje znanja i rednic] peibojog
vjestina kako birad s
uéenicima bio 5to uspjesniji.
Takoder, upoznati
nastavnike s promjenama u
zakonskim odredbama te
njihovim obvezama.
Individualno savjetovanje indicirano nastavnici | tekuci tijekom | pedagog,
Gilj jo razvijanié suradije's i problemi, godine | psiholog
roditeljima te zajednickog razrednici | uocavanje
plana postupanja kako bi kriznih
pomogli djetetu u situacija,
prevladavanju teskoca u prituzbe
uenju, ponadanju, razvoju
socig-emocionalnih vjestina
te vjedtina potrebnih za
gkolu.

Razredna vijeca selektivna nastavnici | U¢enici s | 15 pedagog,
i teskocama psiholog
razrednici | u razvoju

Nastavnicko vijece univerzalna nastavnici | Skolski 1 psiholog
i preventivni
razrednici | program

Grupno savjetovanje selektivna razrednici | Skolski 1 psiholog
preventivni
program -
obrasci
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SAMOVRJEDNOVANJE RADA SKOLE

Projekt samovrjednovanje srednjih $kola provodi Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje
obrazovanja u suradnji sa §kolama i suradnicima mreZe podr§ke samovrjednovanju $kola.
Projekt je zapoceo 2006. godine nakon prvih Nacionalnih ispita u Gimnazijama, a potom se
nastavio 2007. ukljucivsi i srednje strukovne skole.
Ekonomska $kola Sibenik uklju¢ila se u projekt u 8k. god. 2009./2010. tako da ée i ove k. god.
2023./2024. sudjelovati u tom projektu.
Projekt ¢e dati odgovore na sljedeca pitanja:

1. Koliko je dobra nasa skola?

3. Sto mozemo napraviti da bude jos bolja?

4. Kako svatko od nas moze pojedinacno pridonijeti kvaliteti?

Metodologija provodenja projekta ,,Samovrjednovanje u $koli“

1. Upoznati sve sudionike nastavnog (odgojno-obrazovnog) procesa  sa
samovrjednovanjem (na sjednicama Nastavni¢kog vije¢a i Skolskog odbora, Vijeé¢ima
roditelja 1 ucenika)

2. Pripremiti upitnike za nastavnike, roditelje, ucenike (cilj-saznati njihovo misljenje o
Skoli)

3. Analizirati prikupljene podatke za Skolski tim za smovrjednovanje (SWOT ili KREDA
analizom)

4. Odrediti prioritetna podru¢ja djelovanja za Sk. god. 2023./2024.

5. Sastaviti Skolski razvojni plan za sk. god. 2023./2024.

6. Pratiti provedbu plana, ocijeniti realizaciju plana na kraju Skolske godine 2023./2024.

O svim potrebnim aktivnostima Skola je duZna izvijestiti Agenciju za strukovno obrazovanije i
obrazovanje odraslih — voditeljica naseg projekta je Irena IStvani¢— savjetnica u istoj Agenciji
(dostavljamo u bazi e-kvaliteta ,,Izvjes¢e o samovrjednovanju srednjih Skola u Sk. god.
2023./2024.%).
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PROVEDBA PROCESA SAMOVRJEDNOVANJA

Uz veé postojeci projekt Samovrjednovanje u srednjim Skolama koji provodi Nacionalni centar
za vanjsko vrednovanje obrazovanja u koji se skola ukljucila prije dvije godine, obvezna je
sukladno Zakonu o strukovnom obrazovanju, ¢lanci 11., 12. i 13. provoditi proces
samovrjednovanja pri Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.
Samovrjednovanje je godis$nji ciklus kojim se procjenjuju aktivnosti i rezultati odgojno-
obrazovnog procesa prethodne skolske godine.

Sve ustanove za strukovno obrazovanje samovrjednuju se po istim kriterijima, ve¢ unaprijed
odredenim modelima i alatima za mjerenje pomoc¢u kojih se vrednuje i poboljSava sustav

strukovnog obrazovanja.

Slijed aktivnosti za provedbu procesa samovrjednovanja

1. Upoznati sve sudionike nastavnog (odgojno-obrazovnog) procesa sa
samovrjednovanjem 1 omoguditi pristup priruéniku za samovrjednovanje i
informacijama o procesu samovrjednovanja koji se provodi u §koli.

2. Unutar povjerenstva za kvalitetu oformiti povjerenstva po predmetnim ili kurikularnim
podrucjima koji bi sa svojim ¢lanovima proucili kriterije iz 6 prioritetnih podrucja,

prikupili dokaze 1 koji bi izradili mini izvjeS¢a za svoje podrucje.

3. Povjerenstvo za kvalitetu i voditelji povjerenstava po predmetnim ili kurikularnim
podrucjima trebaju izraditi akcijski plan provedbe procesa samovrjednovanja i popuniti

Popis za provjeru pripreme za samovrjednovanje.

4. Povjerenstvo za kvalitetu i voditelji povjerenstava po predmetnim ili kurikularnim
podrucjima trebaju raspraviti o prikupljanju dokaza za sva prioritetna podrucja:
planiranje i programiranje rada; poucavanje i podrska u€enju; postignuca polaznika;
materijalni uvjeti i ljudski potencijali; meduljudski odnosi i rukovodenje i upravljanje.
Odrediti raspored prac¢enja nastave i1 dati nastavnicima kriterije iz prioritetnog podrucja
2. Poucavanje 1 podrska ucenju, sastaviti evaluacijske upitnike za nastavnike, roditelje
1 ucenike, analizirati rezultate ispita drzavne mature, aktivnosti vezane za stru¢no

usavrSavanje, zapisnike sa sastanaka i sl.
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Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

Povjerenstvo za kvalitetu treba prikupiti mini izvijeS¢a o samovrjednovanju koja su
izradila povjerenstva po predmetnim podrucjima, te ih spojiti u jedinstveno Skolsko
izvjesce 1 izraditi plan unaprjedenja rada skole.

Koristeci internetske alate za samovrjednovanje dodjeljuje se kona¢na ocjena skoli za
pojedino prioritetno podrudje, a izvjeS¢e o samovrjednovanju i plan unaprjedenja rada

Skole 8alje se u Agenciju za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.
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SUSTAV OSIGURANJA KVALITETE STRUKOVNOG
OBRAZOVANJA

Sustav osiguranja kvalitete strukovnog obrazovanja osigurava se vanjskim vrednovanjem i
samovrjednovanjem. Vanjsko vrednovanje ostvaruje se na temelju neposrednog uvida u rad
Skole, na temelju rezultata nacionalnih ispita i drzavne mature te osnovom ostalih oblika
vrednovanja utvrdenih pravilnicima i posebnim propisima. Skola je obavezna koristiti rezultate
nacionalnih ispita i druge pokazatelje uspjesnosti odgojno-obrazovnog rada koje provodi
Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja. Analizu uspje$nosti, rezultate
nacionalnih ispita i samovrjednovanje organizira i provodi povjerenstvo za kvalitetu, odnosno
ispitni koordinator i struéni suradnici $kole u cilju trajnog unapredivanja kvalitete rada Skole i
o tome podnose izvjesée Skolskom odboru i Nastavnickom vijeéu.

Izvjesée se moze dostaviti na uvid Vijecu roditelja.

Samovrjednovanje rada Skole prati i vrednuje Povjerenstvo za kvalitetu, kojeg imenuje Skolski
odbor. Povjerenstvo iz ima pet ¢lanova i to:

- ravnatelj ustanove, koji je i predsjednik Povjerenstva, Igor Friedrich, dipl.teol.

- predstavnik nastavnickog vijec¢a, Darija Gojceta, dipl. oec.

- predstavnik polaznika (uc¢enika), Guste Juricev Barbin (3.E)

- predstavnik roditelja, Valentina Suton

- predstavnik dionika na prijedlog osnivaca, Lucija Madzar, dipl. oec.

Predstavnika nastavnickog vijeca predlaze ravnatelj, predstavnika polaznika (ucenika) predlaze
Vijece u€enika, predstavnika roditelja predlaze Vijece roditelja i predstavnika dionika predlaze
osnivac.

Za operativnu provedbu procesa samovrjednovanja u ustanovi za strukovno obrazovanje
ravnatelj imenuje $kolski tim za samovrjednovanje. Skolski tim za samovrjednovanje ima tri
¢lana koji se imenuju iz reda nastavnika (Suzana Slavica, prof.) i struénih suradnika (Anamarija
Sirini¢, prof.), a imenuje ih ravnatelj na prijedlog Nastavni¢kog vije¢a. Jedan od tri &lana
Skolskog tima za samovrjednovanje je voditelj tima i koordinator samovrjednovanja (Ana Rak,
prof.).

Skolski tim za samovrjednovanie:

— koordinira proces samovrjednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,

— planira provedbu procesa samovrjednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,

— upravlja aktivnostima koje se provode u procesu samovrjednovanja,

— daje stru¢nu podrsku za provedbu procesa samovrjednovanja,

— 0 rezultatima aktivnosti koje se provode u procesu samovrjednovanja izvje$éuje Povjerenstvo
za kvalitetu,

— sastavlja izvjesce o samovrjednovanju i dostavlja ga Povjerenstvu za kvalitetu na usvajanje,
— koordinira provedbu planiranih unapredenja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu.

Mandat ¢lanova povjerenstva i skolskog tima traje Cetiri godine.
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Tijekom Skolske godine 2023./2024. bavit ée se svim prioritetnim podrudjima:

Prioritetno podrucje 1 - Planiranje i programiranje rada (Skolski kurikulum i godi$nji plan i
program rada ustanove, Izrada i poboljSanja programa obrazovanja odraslih).

Prioritetno podrucje 2 - PouCavanje i podrSka ucenju (upisi polaznika, planiranje nastave,
poucavanja i ucenja, ucenje kroz iskustvo-vjezbe i prakticna nastava, vjezbenicka tvrtka,
izvannastavne aktivnosti, izvanSkolske aktivnosti, sluzba za pruzanje podrske polaznicima,
polaznici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, pohadanje nastave, komunikacija i
suradnja).

Prioritetno podrucje 3 - Postignuéa ucenika 1 ishodi uc¢enja (unutarnje pracenje i ocjenjivanje
odgojno-obrazovnih postignuca polaznika, ispiti-predmetni, popravni, razlikovni, razredni i
zavr$ni rad, vanjsko vrednovanje, natjecanja i smotre radova polaznika).

Prioritetno podrucje 4 - Materijalni uvjeti i ljudski potencijali - Profesionalni razvoj
radnika (osiguravanje okruzenja za uéenje, materijalni uvjeti, upravljanje resursima, financije,
kadrovska politika, trajno stru¢no usavrSavanje radnika).

Prioritetno podrucje 5 - Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje - Suradnja s
ostalim dionicima - Promicanje ustanove (8kolski odbor, ravnatelj ustanove, poslovna
komunikacija, informacijski sustav, partnerstva, promicanje ustanove za strukovno obrazovanje
i obrazovnih programa).

Prioritetno podrucje 6 - Upravljanje (Ustanova i kvaliteta); (upravljanje kvalitetom, interno
pracenje postupaka kvalitete, proces samovrjednovanja, proces unapredenja).
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PLAN | PROGRAM RADA TIMA ZA PROVEDBU PROCESA
SAMOVRJEDNOVANJA SKOLE ZA SKOLSKU GODINU 2023./2024.

-Usvajanje plana i programa rada Tima za provedbu procesa
samovrjednovanja Skole

-Planiranje 1 programiranje rada (Skolski kurikulum 1 godi$nji
plan i program rada ustanove, izrada i poboljSanje programa) -
Prioritetno podrucje 1

-Upoznavanje Povjerenstva i Nastavni¢kog vijeca s planom i 3
programom

-Podjela zadataka svim ¢lanovima Tima i Povjerenstva

-Poucavanje i podrska ucenJu (up1s1 polaznika, plamranje
nastave, poucavanja i ucenja, ucenje kroz iskustvo-vjezbe i
prakti¢na nastava, vjezbeniCka tvrtka, izvannastavne aktivnosti,
izvanskolske aktivnosti, sluzba za pruzanje podrske polaznicima,
polaznici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, pohadanje
nastave, komunikacija i suradnja) — Prioritetno podrucje 2
-Poucavanje i podrska ucenju (upisi polaznika, planiranje
nastave, poucavanja i ucenja, ucenje kroz iskustvo-vjezbe i
prakti¢na nastava, vjezbenicka tvrtka, izvannastavne aktivnosti,
izvanskolske aktivnosti, sluzba za pruZanje podrske polaznicima,
polaznici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, pohadanje
. nastave, komunikacija i suradnja) - Prioritetno podrucje 2
-Postignu¢a ucenika i ishodi ucenja (unutarnje pracenje i
ocjenjivanje odgojno-obrazovnih postlgnuca polaznlka ispiti-
predmetni razlikovni, popravni, razredni i zavrsni rad, vanjsko 4
vrednovanje, natjecanja i smotre radova polaznika) — Prioritetno
podrucje 3
-Postignuéa ucenika 1 ishodi ucenja (unutarnje pracenje i
ocjenjivanje odgojno-obrazovnih postignuca polaznika, ispiti-
predmetni razlikovni, popravni, razredni i zavrS$ni rad, vanjsko 4
vrednovanje, natjecanja i smotre radova polaznika) — Prioritetno
podrucje 3
-Materijalni uvjeti i ljudski potencijali — Profesionalni razvoj
radnika (osiguravanje okruzenja za ucenje, materijalni uvjeti,
upravljanje resursima, financije, kadrovska politika, trajno
stru¢no usavrsavanje radnika) — Prioritetno podrucje 4
-Materijalni uvjeti i ljudski potencijali — Profesionalni razvoj
radnika (osiguravanje okruzenja za ucenje, materijalni uvjeti,
upravljanje resursima, financije, kadrovska politika, trajno
stru¢no usavrSavanje radnika) — Prioritetno podrucje 4
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Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

-Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje-Suradnja s
ostalim dionicima- Promicanje ustanove ($kolski odbor, ravnatelj
ustanove, poslovna komunikacija, informacijski sustav,
partnerstva, promicanje ustanove za strukovno obrazovanje i
obrazovnih programa) — Prioritetno podrucje 5

Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje-Suradnja s
ostalim dionicima- Promicanje ustanove ($kolski odbor, ravnatelj
ustanove, poslovna komunikacija, informacijski sustav,
partnerstva, promicanje ustanove za strukovno obrazovanje i
obrazovnih programa) — Prioritetno podrucje 5

-Upravljanje -Ustanova i kvaliteta (upravljanje kvalitetom,
interno pracenje postupaka kvalitete, proces samovrjednovanja,
proces unapredenja) — Prioritetno podrucje 6

-Upravljanje -Ustanova i kvaliteta (upravljanje kvalitetom,
interno pracenje postupaka kvalitete, proces samovrjednovanja,
proces unapredenja) — Prioritetno podrucje 6

-zakljuéna analiza 1 popunjavanje programa Aplikacije za
samovrjednovanje

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA ZA SKOLSKU GODINU
2023./2024.

Na sastanku Vije¢a u¢enika Ekonomske $kole Sibenik odrzanom 10. 2023. god. usvojen

je program rada za skolsku godinu 2023./24.

- Izbor predsjednika (prema potrebi), .
. . rujan/
- Upoznavanje s odredbama Zakona o odgoju listonad
1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli 1 P
. L - ) y 2023.
realizacijom ,,Drzavne mature® i Izradbe i obrane zavr§nog rada
Razmatranje prijedloga Skolskog kurikuluma kao plana i programa
izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti, i Godi$njeg plana i rujan/
programa rada Skole te prijedlozi i sugestije u¢enika za tematska listopad
predavanja i susrete s gospodarstvenicima i predstavnicima 2023.
drzavnih tijela
Upoznavanje s odredbama Statuta Skole rujan/
listopad
2023.
Prijedlozi uc¢enika u svezi organizacije maturalnog plesa i maturalne listopad/
ekskurzije, aktualna problematika studeni
2023.
Vrednovanje realiziranih izvannastavnih aktivnosti planiranih prosinac
Skolskim kurikulumom, prijedlozi uéenika 2023./
sijecan]
2024,
Analiza ponuda za provedbu maturalne ekskurzije dostavljenih od . .
. : . Sy ozujak/travanj
strane agencija, aktualna problematika, vrednovanje uspjesnosti 2024
realizacije maturalnog plesa '
Prijedlozi l.l.cenlka za izbor najboljeg ucenika skole i najboljeg svibanj 2024.
razreda, prijedlog nagrada
Analiza uspj e.ha, pedagoskih mjera i izostanka ucenika na kraju lipanj 2024,
nastavne godine 2023./24.

Ovisno o tekuc¢oj problematici i aktivnostima Skole i u¢enika koji se ne mogu planirati,
niti predvidjeti u momentu donoSenja ovog programa rada, isti se moze mijenjati i

nadopunjavati.

Predsjednik Vijeca ucenika

Guste Juricev Barbin (3.E razred)
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Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.

PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA ZA SKOLSKU GODINU
2023./2024.

Na sastanku Vijeéa roditelja Ekonomske 3kole Sibenik odrzanom 10. 2023. god.

usvojen je program rada za Skolsku godinu 2023./24.

Biranje Predsjednika (prema potrebi) rujan/
listopad 2023. god.

Upoznavanje s odredbama Zakona o odgoju

| obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i
odredbama DrZavnog pedagoskog standarda
/zakonske novine /, Zakonu o strukovnom
obrazovanju i dr.

Razmatranje prijedloga Skolskog kurikuluma kao
plana i programa izvannastavnih i izvanskolskih rujan/
aktivnosti, i GodiSnjeg plana i programa rada listopad 2023. god.
Skole te prijedlozi i sugestije roditelja
Upoznavanje s realizacijom Drzavne mature i
Izradbe i obrane zavr$nog rada

Analiza Godisnjeg plana i programa rada skole,
prijedlozi, miSljenja, sugestije u svezi organizacije rujan, listopad /studeni

rujan/
listopad 2023. god.

tijekom sk. god.

maturalnog plesa ucenika i maturalne ekskurzije 2023.
ucenika
Analiza odredbi Statuta Skole listopad /studeni 2023.

Analiza prijedloga za provedbu maturalne
ekskurzije, aktualna problematika, vrednovanje

: . .. . ozujak/travanj 2024.
uspjesnosti realizacije maturalnog plesa, prijedlozi

Analiza uspjeha i izostanka ucenika na kraju

nastavne godine 2023./24. lipanj 2024. god.

Ovisno o tekuc¢oj problematici i aktivnostima Skole i u¢enika koji se ne mogu planirati,
niti predvidjeti u momentu donoSenja ovog programa rada, isti se moze mijenjati i
nadopunjavati.
Predsjednik Vijeca roditelja

Valentina Suton (3.E razred)
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OKVIRNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA
EKONOMSKE SKOLE SIBENIK u $k. god. 2023./24.

Sastav clanova Skolskog odbora u $k. god. 2023./2024.:

- Valentina Suton — /¢lan iz reda Vijeéa roditelja/

- , . - ¢lan /¢lan imenovan od strane osnivaca samostalno/

- , dipl. oec. — €lan /¢lan imenovan od strane osniva¢a samostalno/

- , dipl. iur. - /¢lan imenovan od strane osniva¢a samostalno/

- Zrinka Brkié, prof. —¢lan /¢lan iz reda nastavnickog vijeca/
- Vesna Pravdi¢, dipl. oec. - ¢lan /¢lan iz reda nastavnickog vijeca

- Smilja Kozina, dipl. mat., Predsjednica /¢lan imenovan iz skupa radnika/

Mijesto realizacije okvirnog plana i programa rada: prostori Skole

Vrijeme realizacije: $k. god. 2023./24.

Ciljevi i zadace: Obavljati djelatnost upravljanja Skolom na nac¢in donoSenja op¢ih akata skole,
razmatranja rada i poslovanja Skole kao odgojno-obrazovne ustanove, prac¢enje financijskog
poslovanja Skole, razmatranje podnesaka radnika Skole, te ucenika 1 roditelja, a sve u cilju
unapredenja rada Skole 1 stvaranja §to kreativnije 1 poticajnije radne atmosfere za postizanje
boljih radnih u¢inaka i u€enika i nastavnika.

Planirani poslovi Skolskog odbora obuhvacaju:

- Usvajanje Godis$njeg plana i programa rada Skole za tekucu k. god., usvajanje

Skolskog kurikuluma.

Planirano vrijeme realizacije: rujan/listopad 2023.
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- Razmatranje i usvajanje financijskog izvjesc¢a o poslovanju skole u 2023. godini, te

donosenje financijskih planova rada za tekucu kalendarsku godinu.

Planirano vrijeme realizacije: prosinac / sije¢anj 2023./24.

- Donosenje prijedloga plana upisa ucenika u I. raz. Sk. god. 2024./25.,

Planirano vrijeme realizacije: travanj / svibanj 2024.

- Razmatranje podnesaka radnika $kole, uéenika i roditelja iz nadleznosti Skolskog odbora,
aktualna problematika u radu skole.

Planirano vrijeme realizacije: tijekom Sk. god.

Izvanredne sjednice Skolskog odbora mogu se odrzavati po ukazanoj potrebi, a sukladno

odredbama Statuta Skole 1 vaznosti tekuce problematike.

Ocekivani ucinci:

- Dijelotvoran rad Skolskog odbora kao organa upravljanja §kolom

- Efikasnost 1 uspjesnost rada skole

- prepoznatljivost ucenika Skole kao uspjesne Skole

- obrazovanje ucenika za potrebe trZiSta rada 1 zahtjeve razvoja gospodarstva u Zupaniji,

ali i za daljnje obrazovanje 1 usavrSavanje.
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PREGLED STRUCNIH CASOPISA ZA SK. GOD. 2023./2024.

Skolske novine, SH, Zagreb,

Skolski vjesnik, ¢asopis za pedagoska i $kolska pitanja, PD, Zagreb,

Meridijan, ¢asopis za zemljopis i povijest, naknada kuca "Dr. Fleter', Koprivnica
Racunovodstvo i financije, RIF, Zagreb,

Poslovni edukator

Napredak, Hrvatski pedagoSko-knjizevni zbor, Zagreb,

Matematika

Jezik

© © N oo g &~ w D PE

Obnovljeni Zivot
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Godisnji plan i program rada skole za 2023. i 2024. $k. god. usvojen je na sjednici
Skolskog odbora . listopada 2023.

Predsjednica Skolskog odbora

Smilja Kozina, dipl. mat.

Na oglasnoj plo¢i Skole oglasen je  .10.2023. god. i stupio na snagu danom objave na

oglasnoj plo¢i  .10.2023. godine.

Ravnatelj

Igor Friedrich, dipl. teol. v.r.

Klasa: 003-06/23-01/
Ur.broj: 2182-42-01-23-01

Sibenik, . listopada 2023.

Godisnji plan i program rada skole za sk. god. 2023./2024.
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Godisnji plan i program rada Skole za 2023. i 2024. 3k. god. usvojen je na
sjednici Skolskog odbora 5. listopada 2023.

-/[@?

ilja Kozina, dipl. mat.

Na oglasnoj plo&i Skole ogladen je 5.10.2023. god. i stupio na snagu danom objave na
oglasnoj plo¢i 5.10.2023. godine.

Klasa: 003-06/23-01/49

Ur.broj: 2182-42-01-23-01

Sibenik, 5. listopada 2023.
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