EKONOMSKA SKOLA SIBENIK
SIBENIK
Put Gimnazije 64
22 000 Sibenik

OIB: 24076715766

MATICNI BROJ 3875849
RAZINA:31

RKDP 18320

$IFRA DIJELATNOSTI:8532
Klasa:602-03/19-01/431/1
Urbroj: 2182/1-12/2-2-01-19-01

U Sibeniku 23. listopada 2019. god.

OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2020.GOD. 1

PROJEKCIJA ZA 2021.GOD. 12022.GOD.

1. Sazetak djelokruga rada Ekonomske Skole Sibenik

a) Osnovni podatci
Ukupan broj ucenika: 290, ukupan broj odjela: 15, ukupan broj radnika: 59, od &ega 39
radnika radi u punom radnom vrement, a 20 radnika radi u nepunom radnom vremenu.

&kola ima ravnatelja, 2 strucna suradnika ( pedagoga i knjizni¢ara), 1 tajnika, 1 voditelja
radunovodstva, 1 administrativnog radnika, 3 spremacice 1 1 domara.

b) Prostorni uvjeti

Nastava se odvija u 3kolskoj zgradi na adresi Put Gimnazije 64, Sibenik koju koriste jo3
{ Gimnazija Antuna Vrangica Sibenik i Prometno-tehnitka kola &ibenik. Od ukupne
kvadrature zgrade koja iznosi 4211,8 m2, Ekonomska $kola Sibenik koristi prvi i drugi
kat, te sportske dvorane, tkolsku knjiznicu i dio potkrovlja (ukupno 3.236 m2 ).

¢) Prostorni uvj eti — opremljenost

Nastava se odvija u smjenama u utionicama, kabinetima koji posjeduju informaticku
opremu za potrebe nastaviog procesa 1 sportsko] dvorani. Vodi se stalna briga o
otuvanju nastavnih pomagala i opreme te se po potrebi obnavlja oprema 7a nesmetano
odvijanje nastave u skladu sa suvremenim potrebama i pedagoSkim standardom. Skola
je u sustavu e-dnevnika od 2016.god. , te su svi nastavnici zaduzili tablete kako biseu

svakoj ucionici i svim prostorima Skole mogli spajati na aplikaciju e-dnevnik.
2. ObrazloZenje programa rada Skole

Prioritet Skole je kvalitetan odgoj i obrazovanje ucenika, Sto ostvarujemo stalnim
usavriavanjem nastavnika i podizanjem nastavnog standarda na vidu razinu, poticanjem
utenika na izrazavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti, Sirenjem obveznog

kurikuluma, pruZanjem raznovrsnih, prema interesima udenika ponudenih, izbornih



sadrzaja, skrbi se za stalno udenje i napredovanje utenika, razvijapje navike
cjelozivotnog ucenja, usvajanje zdravih navika preko modula zdravstvenog odgoja,
razvoj kompletne mlade osobe s razvijenim samopostovanjem i gradanskom svijescu.

i
Pokazatelji Definicija Jedini | Polazna Izvor Ciljana Ciljana Ciljana
rezultata ca vrijednost podataka | vrijednost vrijednost vrijednost

(2020.) (2021.) (2022.)

Povecanje broja | Testiranje
osvojenih kvalitete
mjesta na rada broj i) gkola 9 10 10
drzavnim/zupan | nastavnika s
ijskim nadarenim
natjecanjima udenicima
(prva tri)
Povecanje broja | Povecanjem
medurazrednih | broja = <
natjecanja koje | sportskih <G
se odrZavaju u manifestacij = = 5 gkola 6 7 7
gkolskoj a potie se & &
sportskoj utenikena | & g
dvorani bavljenje o

sportom
Poveéanje broja | Utenike se
gkolskih potice na
projekata, izrazavanje broj 25 gkola 30 35 35
programa i kreativnosti,
aktivnosti talenata i

sposobnosti
Povecanje broja | Ugenike se
uéenika koji su | poti¢e na
ukljudeni u izraZavanje broj 100 gkola 110 115 120
razlicite skolske | kreativnosti,
projekte i talenata i
aktivnosti sposobnosti

lie ol

3. Zakonski i drugi akti na kojima se zasniva program rada Skole

. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
_ Zakon o strukovnom obrazovanju
- Zakon o ustanovama

- Zakon o proratunu i Pravilnik o proratunskom radunovodstvu i radunskom planu
_ Zakon o fiskalnoj odgovornosti, Uredba o sastavljanju i predaji Izjave 0 fiskalnoj

odgovornosti i izvj eStaja o primjeni fiskalnih pravila

- Upute za izradu prijedloga proraduna 1 financijskih planova upravnih tijela,
proracunskih i izvanproraéunskih korisnika gibensko-kninske Zupanije za razdoblje

%020.—2022. od 15. listopada 2019. god.
- Skolski kurikulum
- Godisnji plan i program
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. Kolektivni ugovori za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama — temeljni 1
granski
- Interni akti 3kole

4. Uskladenost ciljeva, strategije i programa s dokumentima dugoroénog razvoja

kolske ustanove ne donose strateSke, vec godisnje operativne planove (Godi3nji plan i
program rada Skole) prema planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti i
obrazovanja. Takoder, planovi se donose za Skolsku godinu, a ne za fiskalnu sto je uzrok
moguéim odstupanjima u izvrsenju financijskih planova.

5. Ishodi$ta i pokazatelji na kojima se zasnivaju izracuni i procjene potrebnih
sredstava za provodenje programa

Izvori sredstava za financiranje rada gkole su:

- opéi prihodi i primitci, skupina 636 - pomoci iz proratuna, financiranje redovne
djelatnosti proratunskih korisnika — plan za 2020.-2022.u iznosu od 5.865.500,00
kn ( odnosi se na rashode za zaposlene ) i iznos od 176.000,00 kn — odnosi se na
ostale prihode iz proraiuna ( prijevoz ucenika s te¥kodama u razvoju i Zupanijski
aktiv) .

- opéi prihodi i primici, skupina 671, Zupanijski proragun za materijalne i financijske
rashode poslovanja te tekuce odrzavanje (operativni plan ) — decentralizacija preko
7upanijske riznice — prijedlog plana za 2020. iznosi 530.450,00 kn i sufinanciranje i
predfinanciranje EU projekata $K 7 iznosi 145.700,00 kn, procjena plana za 2021.
iznosi 530.450,00 kn plus 147.157,00 kni procjena plana za 2022. iznosi 530.450,00
kn i 149.364,00 kn — iz prijedloga limita proratunskim korisnicima ibensko-
kninske Zupanije za 2020.-2022.

- vlastiti prihodi — prihodi od izrade duplikata svjedodzbi i ostalo — plan za 2020.-
7022. u iznosu od 16.000,00 kn.

- prihodi po posebnim propisima, skupina 652, sastoje se od prihoda - uplate roditelja
sa dodatne aktivnosti $kole prema Planu i programu - poveéanje ucenitkog
standarda — poveéani troSkovi obrazovanja u iznosu od 1 10.000,00 kn — plan 2020.-
2022. iprihodi od zakasnina udenika za posudene knjige u ¥kolskoj knjiZnici

- donacije u iznosu od 50.000,00 kn plan 2020.-2022. ( odnosi se na donacije za
projekt Euroschool sport i ostalo)

- pomo¢i ( projekti EU iz yupanijske riznice za pomoénike u nastavi ) — plan 2020.-
2022. u iznosu od 137.184,00 kn

- pomoéi — stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa plan za 2020.-
2022. u iznosu od 7.314,00 kn.

Ukupan visak prihoda iz prethodne godine koji ¢e se rasporediti u sljedeem
razdoblju iznosi 65.000,00 kn.

Sva sredstva se uplaéuju na ralun proraduna &ibensko-kninske Zupanije u sklopu
decentralizacije.

Prema Zakonu o proradunu ( NN 87/08, 136/12 115/15) i metodologiji za izradu
prijedloga financijskog plana proradunskih korisnika proratuna jedinica lokalne 1
podruéne samouprave u sklopu decentraliziranih funkcija Skolstva, za razdoblje 2020-
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2022. prijedlog potrebnih sredstava za 2020. i projekceije za 2021. i 2022. godinu temelje
se na:

I. Zakonu o plaéama javnih sluzbenika i namjestenika, Kolektivnom ugovoru za
zaposlenike u srednjim §kolama 1 Temeljnom kolektivnom ugovoru za zaposlenike u
javnim sluzbama, prema ugovorenoj osnovici za obraun plaée u iznosu od 5.42 1,54 kn
i obratunskim koeficijentima iz Uredbe o koeficijentima za plate i sporazumu O
dodacima na plaéu u obrazovanju i znanosti.

Plaéa za zaposlene ukljucuje: pla¢u za redovan rad, bolovanje do 42 dana, bolovanje
preko 42 dana, naknadu za smjenski rad, struéne zamjene, prekovremene sate i ostali
dodaci. Za zaposlene se takoder isplaéuju jubilarne nagrade, pomoc¢i, otpremnine, dar
za djecu, boZifnica, regres i sl. Rashodi za zaposlene financiraju se iz drZavnog
proraduna i isplaéuju s raduna Dr¥avne riznice, preko COP-a.

1. Temeljem Odluke o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilan¢nih prava za
financiranje minimalnog financijskog standarda javnih potreba srednjih gkola i
utenidkih domova u 2018. god. (NN 7/18) izraduje se Plan za rashode poslovanja za
srednje $kole u &ibensko-kninskoj Zupaniji. Plan rashoda za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancij koj imovini srednjih Skola u

w,

ibensko-kninskoj Zupaniji donosi Zupanijska skupstina Sibensko-kninske Zupanije.

Prihodi iskazani na kontima 671 — prihodi za financiranje rashoda poslovanja
( opéi prihodi i primitei iz Zupanijskog proraluna)

IIL. Odluka o financiranju prema ¢l 141. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli za posebne usluge i aktivnosti 3kole. Planirani su prihodi za posebne

namjene sukladni potrebama 1 programima Skolskog kurikuluma.

IV. Vlastiti prihodi su prihodi koji se uplaéuju na radun Zupanijske riznice, a odnose se
na izradu duplikata i ostalo te ih tkola moze koristiti u toku kalendarske godine i mogu
se prenositi u sljedecu godinu.

6. Izvjeitaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na
pokazateljima uspjeSnosti iz nadleZnosti prorafunskog korisnika u prethodnoj
godini.

Ostvareno je redovno odvijanje nastavnog procesa:

_ 316 utenika uspjesno je zavrsilo nastavou godinu i 63 ucenika je uspjesno poloZilo
ispite drzavne mature, a 92 uéenika je obranilo zavrdni rad i zavrsilo srednjoskolsko
obrazovanje. Vrlo visok postotak ucenika nastavio je Skolovanje na Zeljenom
fakultetu

_  Ugenici sudjeluju na Skolskim, yupanijskim, regionalnim 1 na drzavnim
natjecanjima, te na dryavnim smotrama. Nasi uenici istaknuti su i na sportskim
natjecanjima ( Skolski sportski klub _Ekonomist*). Provedena su natjecanja nasih
ucenika u sklopu Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih i
Agencije za 0dgoj 1 obrazovanje

- TRadnici su se stru¢no usavriavali na seminarima i stru¢nim aktivima.



- Skola organizira terensku nastavu i strutne izlete kao §to je Interliber, HNB,
HANFA, burza, odlazak u Sabor i suradnju s pravnim i gospodarskim subjektima u
nasoj Zupaniji.

- Skola sudjeluje u manifestacijama Dani kruha, Pokladna povorka, Sajam
obrazovanja, raznim humanitarnim akcijama, akcijama Crvenog kriza te
dobrovoljnom darivanju krvi.

7. Skola je sudjelovala u sljede¢im EU projektima:
- Aces

- Comenius

- Leonardo da Vinci

- Erasmus plus

- Smun

$kola sudjeluje u EU projektima:
- Euroschool sport
- Projekt e-Skole: Cjelovita informatizacija procesa poslovanja gkola i nastavnih procesa
u svrhu stvaranja digitalno zrelih Skola za 21. stoljece.

8. Projekt e-Skole

Projekt, punog naziva “e-Skole: Cjelovita informatizacija procesa poslovanja skola i nastavnih
procesa u svrhu stvaranja digitalno zrelih $kola za 21. stoljece” je zapoceo jo§ u ozujku 2015.
godine pilot proj cktom u kojem je sudjelovala 151 hrvatska skola.

Na temelju iskustava i rezultata pilota CARNET je u rujnu 2018. godine krenuo s provedbom
druge faze programa ,e-Skole: Razvoj sustava digitalno zrelih Skola (1. faza)” u vrijednosti od
1,3 milijarde kuna. Odlukom Ministarstva znanosti i obrazovanja do 31. prosinca 2022. godine

digitalno Ce se transformirati nastavni i poslovni procesi u svim Skolama u Republici Hrvatskoj
financiranima iz dravnoga proracuna.

Obje faze projekta financiraju se vec’:imvdijelom (85%) iz strukturnih fondova Europske unije.
Obzirom na posebnost cilja projekta e-Skole, njegova je provedba iz implementacijskih

razloga razdvojena na dva strateika projekta, koji se financiraju i provode kroz dva razli¢ita
operativna programa:

« Projekt A: financiran iz Operativnog programa Konkurentnost i kohezija (OP KK),
Furopski fond za regionalni razvoj (EFRR)

« Projekt B: financiran iz Operativnog programa Utinkoviti ljudski potencijali (OP
ULJP), Europski socijalni fond (ESF)

Opéi cilj programa e-Skole pridonosi jatanju kapaciteta osnovnoskolskog i srednjoskolskog
obrazovnog sustava s ciljem osposobljavanja ucenika za tr¥iste rada, daljnje Skolovanje i
cjeloZivotno ucenje.

Specifiéni ciljevi programa e-Skole, kojima ée se doprinijeti opéem cilju su:

e osigurati svrhovitu, pouzdanu i sigurnu IKT okolinu prilagodenu potrebama skola u
Republici Hrvatskoj



e poboljfati uéinkovitost i koherentnost procesa u obrazovnom sustavu unaprijediti
digitalne kompetencije koje doprinose digitalnoj zrelosti $kola
e unaprijediti strateSko vodstvo $kola za podizanje njihove digitalne zrelosti.

Kako bi §kole povecale razinu digitalne zrelosti klju¢na je uloga ravnatelja, u¢itelja i nastavnika
te drugih djelatnika koji su spremni za koriStenje novih tehnologija 1 pristupa poucavanju.

U digitalno zrelim $kolama nastavnici koriste tehnologiju kako bi unaprijedili nastavu, razvijaju
vlastite digitalne sadrZaje te pruZaju podr§ku samostalnom u€enju i razvoju kriti€kih vjeStina
kod ucenika koji su u sredistu nastavnog procesa. Ucenici tako aktivno sudjeluju u nastavi s
povecanom motivacijom za ucenje 1 nastavak Skolovanja te samim time postaju 1 konkurentniji
na trzistu rada. Upravljanje e-Skolama je uginkovito i transparentno, a komunikacija i razmjena
e-dokumenata izmedu $kole, njenih dionika i osnivaca znatno jednostavnija.

Kroz projekt bit ¢ée osigurana wi-fi infrastruktura za cijelu $kolsku zgradu, jedna prezentacijska
u¢ionica s pametnom ploCom i tabletima za uéenike, te ra¢unala za nastavnike.

9. Uéenici s poteSkoéama u razvoju ostvaruju pravo na isplatu prijevoza za put od
kuce do Skole i od Skole do kudée, a sredstva osigurava MZO.

10. Skola ima u tijeku dva sudska spora.

11. Od $kolske godine 2015/16 odrZava se nastava u kuci za ucenike s poteSko¢ama
u razvoju. U Skolskoj godini 2019/2020 se odrzava nastava u kuéi za dvije ucenice
s teSkocama.

12. Ove Skolske godine ¢etiri ucenika dobila su pomoénika u nastavi. Jedan se
financira preko udruge Kamencic, a za tri pomoénika u nastavi sredstva osigurava
osnivaé kroz EU projekt ,,Zajedno do znanja, uz vise elana®.

13. Skoli nedostaje prostora i ne moze funkcionirati na nacin kako je propisano
Nastavnim planom i programom. Zbog novog zanimanja Administrator i
uvodenja novog strukovnog kurikuluma za stjecanje kvalifikacije Ekonomist bit
¢e nam potrebno vise prostora kabinetskog tipa sa suvremenom informati¢kom
opremom. RjeSavanje tog problema je izuzetno vaZno za normalno odvijanje
nastavnog procesa.

14. U 2020. godini Ekonomska Skola Sibenik obiljezit ¢e 65. godina od osnutka i
110 godina od pocetka $kolovanja ekonomskih kadrova u Sibeniku. Obljetnicu
planiramo obiljeZiti sveCanom akademijom u HNK 21. rujna 2020. godine

te nizom kulturnih i sportskih aktivnosti kroz 2020. godinu.

S

A Ravnaﬁij_\
L b

Igo¥ Friedrich, dipl. teol.




EKONOMSKA SKOLA $IBENIK
Put Gimnazije 64
22000 SIBENIK

Na temelju ¢lanka 28. Zakona 0 javnoj nabavi (Narodne novine, broj 120/16) donosi se

PLAN NABAVE ZA 2020. GODINU

Procijenjena .
vrijednost Brojcana
Predmet nabave | nabave bez Vrsta postupka |  oznaka
PDV-a javne nabave premeta
nabave-CPV

Uredski materijal | 24.000,00 Jednostavna | 30192000-1
nabava
5. 5 Usluge odrzavanja 60.440.00 Jednostavna 50800000-3
zgrade nabava
3 g, | RacumER sgo00.00 | S2ONOSENNA ) 309000061
ra¢unalna oprema nabava

U Sibenik, 28.11.2019.

Sredstva za realizaciju Plana nabave osiguravaju se iz proratuna Sibensko-kninske

Zupanije, vlastitih prihoda, prihoda posebne namjene, donacija i pomogi.

: Ravnatelj:
vt JGs [ H

Igor Friedrich, dipl.tedlog




SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
EKONOMSKA SKOLA

FINANCIJSKI PLAN - PRIHODI za 2020.,2021.,i 2022. godinu

Rekapitulacija prema jzvorima financiranja:
Opis izvora financiranja
Opéi prihodi i primici

lan 2020 g.
58.922,00

S Sredstva za decentralizirane funkeije 530.450,00
nsoz | S Predfinanciranje EU projekata iz sredstava SKZ 86.778,00
m S8 Viastiti prihodi 16.000,00
. SN I (11
S8 Pomoéi EU 137.184.00
5202 |SS Pomoéi iz proratuna 6.048.814,00
6102 M 50.000,00
- ukupno;| 7.038.148,00

i e | Py _pang0nl[ P20
Razdjel: 050 UPRAVNI ODJEL ZA PROSVIETU, ZNANOST, KULTURU 1 SPORT 7.038.148,00 7.039.605,00 7.041.812,00
Glava: 050-03  Stednjedkole -~ — 1.172.648,00 1.174.105,00 1.176.312,00
63 POMOCIIZ INOZEMSTVALOD SURJEKATA UNUTAR OPCEG PRORACUNA 315.498,00 315.498,00 315.498,00
¢34 POMOCIOD IZVANPRORACUNSKIH KORISNTKA 7.314,00 7.314,00 7.314,00
6341402 $§ Tekuce pomoéi od HZMO, HZZ i HZZO 5202 7.314,00 7.314,00 731400
636 POMOCI PROR KORISNICIMA IZ PROR KOTI IM NIJE NADLEZAN 171.000,00 171.000,00 171.000,00
6361202 S5 Tek.pom.iz drz.pror.proradunskim korisnicima JLP(R) 5202 171.000,00 171.000,00 171.000,00
639 PRUENOSI IZMEDU PRORACUNSKIH KORISNIKA ISTOG PRORACUNA 137.184,00 137.184.00 137.184,00
6393102 $% Tek.prijen.izmedu proraé_korisn.istog prorad.tem.prijencsa EU sredstava 5102 137.184,00 137.184,00 137.184.,00
65  PRINODIOD UPRAVNIH I ADMINISTRATTVNIH PRISTOJBI 1 PO POSE.PROPISIM 60.000,00 60.000,00 60.000,00
652 PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA 60.000,00 60.000,00 60.000,00
6526802 S8 Ostali prihodi za posebne namjene 4302 60.000,00 60.000,00 60.000,00
66  PRIHODIOD PRODAJE PROIZVODA, ROBE 1 USLUGA, DONACIA 56.000,00 56.000,00 56.000,00
661 PRIHOD OD PRODAJE PROIZVODAT ROBA TE PRUZENTH USLUGA 6.000,00 6.000,00 6.000,00
6615102 $& Prihodi od pruzenih usluga 3102 6.000,00 6.000.00 6.000,00
663 DONACUE OD PRAVNIH I FIZICKIH OSOBA [ZVAN OPCEG PRORACUNA 50.000,00 50.000,00 50.000,00
6631402 5§ Tekuce d.-osta su.izvan opéeg pror. 6102 50.000,00 50.000,00 50.000,00
&7  PRIH.IZ NADLEZNOG PROR.1OD HZZO-a TEMELIEM UGOV.OBV. 676.150.00 677.607,00 679.814.00
71 Prih.iz nadleznog prorad.za finan redovne diel.prot Korisn. 676.150,00 677.607,00 679.814,00
6711102 S§ Prih.iz nadleZnog proraéuna—ﬁnanc.djelatnosti 1100 58.922.00 58.922,00 58.922,00
67111025 SS Prih.iz nadleZnog proratuna-predfinanciranje 3KZ 1502 86.778,00 §8.235,00 90.442,00
67111102 S8 Prih.iz nadleZznog proraéuna—DEC 1202 530.450,00 530.450,00 530.450,00
02  REZULTAT POSLOVANJA 65.000,00 65.000.00 65.000,00
922 VISAK/MANJAK PRIHODA 65.000,00 65.000,00 65.000,00
92211021 5§ Visak pri.poslovanja-prihodi posebne namje. 4302 50.000,00 50.000,00 50.000,00
o2211022 S5 Visak priposlovanja-pomodi 5202 5.000,00 5.000,00 5.000,00
92211026 SS Visak pri.poslovanja-viastiti prihodi 3102 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Glava: 050-04  DIELATNOST OSNOVNIH TSREDNJIH SKOLAIZVAN PRORACUNA SK7 5.865.500,00 5.865.500,00 5.865.500,00
63 POMOCIIZ INOZEMSTVA1OD SUBJEKATA UNUTAR OPCEG PRORACUNA 5.865.500,00 5.865.500,00 5.865.500,00
636 POMOCI PRORKORISNICIMAIZ PROR KOJI M NIJE NADLEZAN 5.865,500,00 5.865.500,00 5.865.500,00
636120299 S8 Tek.pom.iz dri.pror.proraé.korisn.JLP(R)-EVIDENCIJSKI 5202 5.865.500,00 5.865.500,00 5.865.500,00

Ukupno: __ 7.038.1 48,00{ 7.039.605,00 7.041.812,00



SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
EKONOMSKA SKOLA
FINANCIJSKI PLAN

Reka Hitulacija prema jzvorima financiranja:

- RASHODI za 202

0., 2021, , i 2022. godinu

Opis {zvora financiranja
1100 |SKZ Opdl pribodi i primici 58.922,00
m S8 Sredstva Za decentralizirane funkeije 530.450,00
1502 |SS Predfinanciranje EU projekata iz sredstava SKZ 86.778,00
[3102__|SS Viastid prihodi 16.000,00
m Prihodi posebne namjene-S 110.000.00
5102 |SS Pomodi EU 137.184,00
m & Pomodi iz proratuna 6.048.814.00
S Donacije 50.000,00
- 7.038.148.00,
Cior i P 220 L) P22
Razdiel: 050 UPRAVNI ODIEL ZA PROSVIETU, ZNANOST. KULTURU SPORT 7.03$.148,00 7.039.603,00 7.041 .81@.
Glava: 050-03  Sredmeskole — 1.172.648,00 1.174.103,00 1.176.312,00
Program 1.172.648,00 1.174.105,00 1.176.312,00
Funkeija: 0922 Vige srednjoikolsko obrazovanje
aktivnost: A1007-10 Srednjeskolsko obrazovanje - standard 442.900,00 442.900,00 442.900,00
32 MATERUALNI RASHODI 441.300,00 441.300,00 441.300,00
321 NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA 174.600,00
32111 Dnevnice za sluzbeni put u zemlji 1202 13.500,00
32112 Dnevnice za sl.put u inozemstvo 1202 5.000,00
32113 Naknade za smjeitaj na sl.putu v zemlji 1202 2.000,00
32115 Naknade za prijevoz na sl.putu v zemlji 1202 10.000,00
32119 Ostali rashodi za sluzbena putovanja 1202 500,00
3121 Naknade za prijevoz na posaois posla 1202 132.000,00
32131 Seminari, sayjetovanja 1202 4.500,00
32132 Tetajevi i struéni ispiti 1202 100,00
32141 Nak za korijtenje privatnog auto.u sluzbe.svrh 1202 500,00
32149 Ostale naknade trotkova zaposlenima 1202 500,00
322 RASHODIZA MATERDAL L ENERGLU 115.150,00
32211 Uredski materijal 1202 30.000,00
32212 Literatura (publikacije,glasila,éasopisi,knjigc i ostalo) 1202 $.500,00
32214 Materijal i sredstva za iséenje i odrzavanje 1202 10.000.00
32216 Materijal 7a hieijenske potrehe i njegy 1202 8.000,00
32219 Qstali materijal za potrebe redovnog poslovan) 1202 11.050,00
32224  Namirnice 1202 3500 00
3;2234 Motorni benzin i dizel 2orivo 1202 100,00
241 Mat.i dijelovi 7a tekuce i1
32242 Mat.i dijelovi za tcklxlxég l1 lig:’f:ggg,z%rr?:;le légi 3.000,00
32244 Ostali materijali i dij elovi za odrzavanje 1202 1?:23%8?}
32251 Sitni inventar 1202 23 (}00’(}0
32271 Sluzbena, radna i zastitna odjeda i obuéa 1202 6‘ 500,00
323 RASHODIZA USLUGE 134.400,00
32311 Usluge telefona, telefaksa 1202 9 406 00
32312 Usluge interneta 2 iy
32313 Postarina (pisma.tiskanice i 1 s 100,00
ceisl) 1202 3.800,00
32319 Ostale usluge za komunikaciju i prijevoz 1202 P
32321 Usluge tekuceg i inv.odrzavanja grade.objekata 1202 13(’].203,00
32322 Usluge tekuceg i inv.odrzavanja postrojenja i opreme 1202 1 0' 00 o
32329 Ostale usluge tekuéeg i inv.odrzavanja 1202 3' Ogg(())g
32332 Tisak 120; i
32341 QOpskrba vodom 1202 8.00 0’((;?)
32342 IznoSenje i odvoz smeca 1202 13‘ 00(}’ 00
32349 Ostale komunalne usluge 1202 e
32353 Zakupnine i najamnine za opremu 1202 ;iggggg

I



SIBENSKO-KNINSKA 7ZUPANIJA
EKONOMSKA SKOLA

fzvor financiranja || ~ Plan 20200 ffz@ii@l[::}f@@]
Razdjel: 050 UPRAVNL ODIEL ZA PROSVIETU, ZNANOST, KULTURU T SPORT 7.038.148,00 7.039.603,00 7.041.812,00
Glava: 050-03  Srednje tkole = = 1.172.648,00 1.174.105,00 1.176.312,00
Program: 1 1.172.648,00 1.174.105,00 1.176.312,00
Funkcija: 0922 Vige srednjoskolsko obrazovanje
aktivnost: A1007-10 Srednjeskolsko abrazovanje - standard 442.900,00 442.900,00 442.900,00
32 MATERIJTALNI RASHODIL 441.300,00 441.300,00 441.300,00
323 RASHODIZAUSLUGE 134.400,00
32361 Obvezni zdravstveni pregledi zaposlenika 1202 7.000,00
32372 Ugovori 0 djelu 1202 2.500,00
32373 Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja 1202 5.000,00
32379 Ostale intelektualne usluge 1202 $.000,00
32381 Usluge azuriranja ratunalnih baza 1202 250,00
32382 Usluge razvoja software-a 1202 250,00
32389 Ostale ratunalne usluge 1202 6.000,00
32391 Graficke usl,tiskanjeakopiranjemvezivanje 1202 1.000,00
32399 Ostale nespomenute usluge 1202 2.000,00
329 OSTALL NESPOMENUT! RASHODI POSLOVANJA 17.150,00
32931 Reprezcntacija 1202 5.000,00
32941 Tuzemne &lanaring 1202 500,00
32951 Upravne i administrativne pristoibe 1202 50,00
32952 Sudske pristojbe 1202 50,00
32953 javnobiljeznicke pristojbe 1202 50,00
32959 Ostale pristojbe i naknade 1202 5.000,00
32991 Rashodi protokola(vijenci,cvijcée,svijcée...) 1202 1.500,00
32999 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1202 5.000,00
34 FINANCUSKI RASHODI 1.600,00 1.600,00 1.600,00
343 OSTALI FINANCIJSKI RASHODL 1.600,00
34312 Usluge platnog prometa 1202 1.500,00
34349 Ostali nespomenuti financijski rashodi 1202 100,00
Funkeija: 0922 Vige srednjoikolsko gbrazovanje
aktivnost: A1007-11 Srednjeskolsko obrazovanje j'c')pf:rativni plan 87.550,00 87.550,00 87.550,00
37 MATERUALNI RASHOD! : : 87.550,00 87.550,00 $7.550,00
323 RASHODIZAUSLUGE _ §7.550,00
32321 Usluge tekuceg i inv.odrzavanja grade.objekata 1202 75.550.00
32329 Ostale usluge tekudeg i inv.odrzavanja 1202 12.000,00
Funkcija: 0922 Vige_srednjoékolslm obrazovanjc
aktivnost: A_100‘7_—12 Podizanje kvalitete i standarda kroz aktivnosti skola 180.500,00 180.500,00 180.500,00
32 MATERIJALNI RASHODI
_ _ 113.500,00 113.500,00 113.500,00
321  NAKNADE TROSKOVA 7ZAPOSLENIMA 24 500,00
32111 Dnevnice za sluzbeni put u zemlji 5202 200,00
32111 Dncvn'%ce za shuzbeni put u zemlii 6102 1.0007,00
32112 Dnevnice za sl.put u inozemstve 6102 18.000,00
32113 Naknade za smjestaj na sl.putu u zemlji 5202 '100’00
32115 Naknade za prijevoz na sl.putuu zemlji 5202 200:00
32115  Naknade za prijevoz naslputuu zemlji 6102 1 000500
32116 Naknade za prijevoz nasl. putuu inozemstvu 6102 o=
32131 Seminari, savjetovanja 3102 }‘((]}?)g’g(o}
= 3 B
322 RASHODIZA MATERUAL I ENERGIU s
32211 Uredski materijal 4302 Rk
32211  Uredski materijal 5202 S'?DO’OO
32219 Ostali materijal za potrebe redovnog poslovanj 4302 5 Ug(())?)g
32244 Ostali materijali i dijelovi za odrzavanije 4302 5' 000’ 00
323 RASHODIZA USLUGE 9.000,00
32319 Ostale usluge za komunikaciju i prijevoz ' ' 4302 =
33322 Usluge tekuceg i inv.odrzavanja postrojenja i opreme - ?gg%gg



SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA

EKONOMSKA SKOLA
izvor financiranja | T Pln202) T Pln202L) [ Plan2022
Razdjel: 050 UPRAVNL ODIELZA PROSVJETU, ZNANOST, KULTURU L SPORT 7.038.148,00 i 1039.605,00 7.041.812,00
1.172648,00 1.174.105,00 1.176.312,00

Glava: 050-03 Srednje $kole

Program:
Funkcija: 0922 Vige srednjo§kulsko obrazovanje
aktivnost: A1007-12 Podizanje kvalitete i standarda kroz aktivnosti 3kola

32 MATERITALNI RASHODI

323 RASHODI'ZAUSLUGE :

32372 Ugovori 0 djelu 3102
32372 Ugovori 0 djelu 5202
324 NAKNADE TROSKOVA 0OSOBAMA 1ZVAN RADNOG ODNOSA

32411 Naknade troskova sluzbenog puta 6102
32412 Naknade ostalih troskova 3102
32412 Naknade ostalih troskova 6102
329 OSTALI N_ESPQMENUTI RASHODI POSLOVANIA

32923 Premije osiguranja zaposlenih 4302
32931 chrczentacija 5202
32999 Ostali nespomenuti tashodi poslovanja 3102
32999 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4302
32999 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5202
32999 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 6102

42 RASHODI ZANABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAINE MOVINE

422 POSTROJENI ATOPREMA

4221102 S5 Ratunala i racunalna oprema foiall 4302

4221902 S5 Ostala uredska oprema 3102

4227302 S8 Oprema 4302

424 - KNJIGE UMJET_NICKA DIELATOSTALE IZL.VRIED.

4241102 SS Knjige 4302
Funkcija: 0922 Vide srednjoskolsko obrazovanje

tekuéi projekt: T1007-14 Strucno osposobljavnje za rad bez zasnivanja radnog odnos

32 MATERIJALNI RASHODI

324 NAKNADE TROSKOVA OSOBAMA IZVAN RADNOG ODNOSA

32411 Naknade troskova sluzbenog puta 3102

32412 Naknade ostalih trofkova 3102

32412 Naknade ostalih troskova 5202
Funkeija: 0922 Vige srednjoskolsko obrazovanje

aktivnost: A1007-28 Prijevoz u¢enika s teskotama -53

37 NAKNADE GRADAI KUCGAN.OD OSIGURA. I DR.NAKNADE

372 OSFALE NA.KN ADE UKALIAL Do e s an it ATITA ;
37219 Ostale naknade iz proratuna i novcu V117

Funkcija: 0921 Nize srednjoikolsko obrazovanje
tekuci projekt: T1007-35 Zajedno do znanja uz vide elana Il

31 RASHODIZA ZAPOSLENE

311 PLACE

3111102 S Place 7a redovan rad " 1502
3111102  SS Place za redovan rad 5102
312 OSTALI RASHODIZAZAPOSLENE

3121602 S5 Regres za godi¥nji odmor “ 1502
3121902 S% Ostali nenavedeni rashodi za zaposlene 51 0;

313 DOPRINOSINAPLACE
3132102 9§ Doprinosi za 0bvEZNO zdravstveno osigurahje 1502
3132102 S8 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 5102

1.172.648.00

180.500,00
113.500,00

9.000,00

1.000,00
2.000,00

19.500,00
9.000,00
500,00
10.000,00

45.400,00

10.000.00
300,00
7.000,00
15.000,00
3.100,00
10.000,00

67.000,00

62.000,00

35.000,00
2.000,00
25.000,00

5.000,00
5.000,00

§.814,00
8.814,00

$.814,00

500,00
1.000,00
7.314,00

170.000,00
170.000,00
170.000,00

FWAVAVA s

223.962,00
211.074,00

172.596,00

66.000,00
106.596,00

10.000,00
5.000,00
5.000,00

28.478,00

10.890,00
17.388,00

1.174.105,00

180.500.00
113.500,00

67.000,00

8.814,00
8.814,00

170.000,00
170.000,00

225.419,00

211.074,00

1.176.312,00

180.500.00

113.500,00

67.000,00

8.814,00
§.814,00

170.000,00

170.000,00

227.626,00
211.074.00



SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
EKONOMSKA SKOLA

i B Pz VnZooi) P20

Razdjel: 050 UPRAVNI ODIEL ZA PROSYIETU, ZNANOST, KULTURU 18PORY

7.038.148,00

7.039.605,00

7.041.812,00

Glava: (50-03 1.172.648,00 1.174.105,00 1.176.312,00
Program: 10 1.172.648,00 1.174.105,00 1.176.312,00
Funkcija: 0921 Nize srednjoskolsko obrazovanje
tekudi projekt: T1007-35 Zajedno do znanja uz vise clana Il 223.962.00 225.419,00 227.626,00
32 MATERIJALNI RASHODI 12.888,00 14,345,00 16.552,00
321 NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA 12.888,00
3212102 S8 Naknade za prijevoz na posao 1502 4.888,00
3212102 S$ Naknade za prijevoz na posac 5102 8.000,00
Funkcija: 0922 Vige srednjoskolsko gbrazovanje
aktivnost: A1007-40 Obaveze po sudskim sporovima 58.922,00 58.922,00 58.922,00
31 RASHODIZA ZAPOSLENE 54.400,00 54.400,00 54.400,00
311 PLACE. o : 54.400,00
31113 Place po sudskim presudama 1100 54.400,00
32 MATERUALNI RASHODI 3.700,00 3.700,00 3.700,00
329 OSTALINESPOMENUTI RASHODI POSLOVANIA- 3.700,00
32961 Trodkovi sudskih postupaka 1100 3.700,00
34 FINANCIISKIRASHODI 822,00 822,00 822,00
343 OSTALIFINANCISKIRASHODI 822,00
34339 Ostale zatezne kamate 1100 822,00
Glava: 050-04  DIELATNOST OSNOVNIH 1 SREDNJIH SKOLA IZVAN PRORACUNA 8K 5.865.500.00 5.865.500.00 5.865.500,00
Program: 5.865.500,00 5.865.500,00 5.865.500,00
Funkeija: 0921 Nize srednjoskolsko obrazovanje
aktivnost: A1007-58 Redovna djelatnost $kela {evidencijski prihodi) 5.865.500,00 5.865.500,00 5.865.500,00
31 RASHODIZAZAPOSLENE 5.838.500,00 5.838.500,00 5.838.500,00
311 PLACE : = 4.900.000,00
3111 PLACE ZAREDOVAN RAD 5202 4.900.000,00
312 OSTALIRASHODI ZA ZAPOSLENE = 130.000,00
3121 OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE 5202 130.000,00
313 DOPRINOSINA PLACE 808.500,00
3132 DOPRINOSI ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANIE 5202 808.500,00
32 MATERIJALNI RASHODI 27.000,00 27.000,00 27.000,00
320 OSTALINESPOMENUTI RASHODI POSLOVANIA 27.000,00
3295 PRISTOJBE I NAKNADE 5202 27.000,00
Ukupno : 7.038.148,00] 7.039.605,00 7.041.812,00



